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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS

NOMBRE CONTRATISTA: C.C. 43182030

Yeimy Viviana Montoya Suaza No.:

PERIODO INFORME Desde | 1 11 2022 | Hasta 30 11 2022
2022 Dia Mes Afio Cia Mes Afio

ACTIVIDADES DESCRITAS EN EL
CONTRATO

DESCRIPCION U OBSERVACIONES

apoyar en la actualizacidn de la politica de
comunicaciones y del Pian de comunicaciones
para la vigencia 2022 y su respectiva
socializacion

9 de noviembre: reunion

Fortalecer la imagen institucional a través de
la comunicacién publica, divulgando la misidn,
visidn y el qué hacer de la Personeria a través
de los distintos medios de comunicacion,
redes sociales y pagina web, resaltando los
heches que cobren mayor relevancia en la
entidad.

Publicaciones en redes sociales:
Facebook: 31

Instagram: 21

Twitter: 26
Total:78publicaciones

Planeacién y acompafiamiento al montaje,
presentacién y desarrolio de eventos como:
Rendicién de cuentas primer semestre y
segundo semestre, concurse de oratoria, dia
nacional de los derechos humanos, mesa de
victimas

Durante el mes de noviembre se planed, acompaiid,
presentd y desarrollé el evento “Socializacion de la
Rendicidn de Cuentas 2022”7, realizado el 30 de noviembre
de 2022.

15 y 16 de noviembre: invitacion rendicién de cuentas
virtual

25 de noviembre: acompafiamiento oratoria

18 de noviembre: acompanamiento victimas

Acompafiamiento al despacho del Personero
para atender ias auditorias internas y externas
del proceso de comunicaciones

16 de noviembre: evento Itagiii inteligente digital
30 de noviembre: rendicion de cuentas

Apovyo en la elaboracién, impresidn, disefio y
formatos de piezas gréficas

Campafia rendicién de cuentas
Capacitacion veedores

Dia nacional del bombero
condolencia
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Elaboracion material audiovisual

Durante todo el mes de noviembre se realizé la
preproduccion, produccién y post produccién de los 20
videos solicitados para la rendicidn de cuentas,
denominados de [a siguiente forma:

200 — expectativa

300 ~ ley de apoyo 1

400 - veedurias

500 — adulto mayor 1

600 — ley de apoyoe 2 testimonio
700 —~ acoso laboral

800 - acompafiamiento estudiantil
900 - acompafiamiento policivo
1000 — cédigo penitenciario y carcelario
1100 — vigilancia administrativa
1200 — adulto mayor 2 testimonio
1300 - PAE

1400 — Mesa efectiva de participacion de victimas del
conflicto

1500 — tutela

1600 — oratoria 1 Dainis Marquez
1700 —ley de apovo 3

1800 - juzgados de familia

1900 — asesoria en derecho civil
2000 — oratoria ~ Maria Celeste
2100 - servicios de la persaneria

25 de noviembre: transmisién zoom concurso nacional de
oratoria

25 de noviembre: video ganadora nacional oratoria

30 de noviembre: rendicidon de cuentas

Mantener actualizadas la carteleras internas y
externas de la Entidad

16 de noviembre: actualizacion carteleras

Apovyar las actividades requeridas para el
mantenimiento del Sistema de Gestidn de

Diligenciar formatos autorizacidn uso de imagen
Reunitn sobre el proceso de comunicaciones, el plan de




& #hercames s Diferencld en Yalinio Humano!

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS

Calidad como: la documentacién del proceso
estratégico de gestion de la comunicacién, sus
procedimientos, formato, formulacién,
calificacidn y actualizacion de indicadores,
revision y actualizacién de mapa de riesgos,
cumplimiento de acciones de mejoramiento
pendientes del proceso e informe de gestion

comunicaciones y plan estratégico de tecnologias de la
informacidn.

Crear un banco de informacion con todas las
evidencias de las actividades realizadas en la
gestién de comunicaciones

16 de noviemhre: acompafiamiento lanzamiento Itagli
Inteligente Digital

18 de noviembre: acompafiamiento mesa de participacion
efectiva de victimas

Asesoria a todos los niveles de Ia entidad en
refacion con la comunicacién asertiva y [a
atencion al usuario

Respuestas en Facebook e Instagram.

Reenvio de las notificaciones para seguimientc del
personero

Garantizar la utilizacidn adecuada de los
recursos tecnoldgicos, puesto a disposicidn
para el desarrollo de sus actividades, bajo los
parametros de seguridad establecidos.

En el momento de hacer uso de ias herramientas
tecnoldgicas facilitadas por parte de la entidad, se ha dado
un uso adecuado de estas.

Planeacién de actividades

1 de noviembre: planeacion actividades

Ejercer el debido cuidado profesional al
entregar informacién, asegurando el manejo
confidencial y evitando su uso inadecuado.

En el momento de hacer uso de las herramientas
tecnolégicas facilitadas por parte de la entidad, se ha dado
un uso adecuado de estas.

Aplicar las normas, planes, programasy
procesos relacionados con el Sistema de
Gestidn de Seguridad vy Salud en el trabajo,
dentro del drea funcional que se le asigne,
conforme a ias disposiciones sobre ia materia.

Se han aplicado de forma adecuada las normas, planes,
programas y procesos relacionados con el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo.

Aplicar los procesos y procedimientos de
control interno, de gestién de calidad en el
desarrollo de actividades y funciones de su
cargo, conforme a las disposiciones,

Se han aplicado de forma adecuada los procesos y
procedimientos de control interno, de gestién de calidad en
el desarrollo de actividades y funciones de su cargo,
conforme a las disposiciones, requerimientos y directrices
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requerimientos y directrices establecidas.

establecidas.

Planear, ejecutar y presentar los diferentes
eventos promavidos por la Personeria de
ltagiii relacionadas con los planes de accién de
fa entidad

* Reunidn planeacion evento Cierre de actividades de los
Personeros Estudiantiles

* Avanzada evento rendicidon de cuentas

e Planeacién mesa de victimas

s Presentacidn encuentro de victimas

¢ Acompafamiento final nacional oratoria

Desarrollo de campafas informativas que
favorezcan el clima organizacional y la
comunicacidn asertiva en los diferentes
niveles de la entidad

Campafia videos rendicidn de cuentas

Novedades

Se implemento la estrategia de videos para la rendicién de
cuentas 2022 para el medio de transporte Solobus. En la
primera entrega se enviaron 8 videos antes del mes de
diciembre.

PRODUCTOS ENTREGADOS (Si fueron pactados en el contrato)
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Se cumplié con el pago de la seguridad social como lo establece la Ley.

Segun o descrito anteriormente se firma el presente informe

Yeimy Viviana Montoya Suaza
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