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	EVALUACIÓN DE EVENTOS DE BIENESTAR LABORAL
	Código: FTH- 17

	
	
	Versión: 01

	
	
	Fecha: 30/05/2023



	Dependencia Encargada del Evento de Bienestar Laboral:

	Fecha:
	Horas dedicadas al evento:

	Con el fin de evaluar los eventos brindados por la Personería, lo invitamos a diligenciar la siguiente encuesta.
Marque con una X la casilla correspondiente.
Escala de evaluación: 1 Mínimo, 2 Deficiente, 3 Regular, 4 Bueno, 5 Excelente

	EXPECTATIVA
	1
	2
	3
	4
	5

	1. ¿La actividad, en su  conjunto, me brindó un tiempo de bienestar, de entretenimiento, de aprendizaje y/o de crecimiento personal?
	
	
	
	
	

	2. ¿La  actividad promueve un mejor clima laboral y sana convivencia con mis compañeros?
	
	
	
	
	

	3. ¿La actividad realizada fue de mi interés?
	
	
	
	
	

	ORGANIZACIÓN
	1
	2
	3
	4
	5

	1. ¿Los recursos físicos y/o materiales empleados para el desarrollo de la   actividad fueron  adecuados?
	
	
	
	
	

	2. ¿El espacio utilizado para la actividad fue adecuado para el desarrollo y cumplimiento de los objetivos delevento?
	
	
	
	
	

	3. ¿La duración y horario de la actividad fueron adecuados?
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS





[bookmark: _GoBack]





Por disposición de la Ley 1581 de 2012 de protección de datos personales, la información suministrada solo será utilizada para efectos de la presente encuesta.
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