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	FECHA DEL EVENTO:   16 AL 19 DE AGOSTO DE 2022

	NOMBRE DEL EVENTO:  SEMANA DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 

	NOMBRE DEL EXPOSITOR:   SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

	N° DE ASISTENTES AL EVENTO: 35

	TAMAÑO DE LA MUESTRA:   29


	ANALISIS DE LA EVALUACIÓN

	De acuerdo con la relación del formato de evaluación de eventos FG-10, se pudo evidenciar los siguientes resultados  arrojados a cada pregunta según criterio:

Se cumplieron los objetivos del evento: Se integraron  un total de 35 personas. Se obtuvo una muestra de 29 evaluaciones con una calificación de 28 personas con 5, calificación de 1 persona con 4.

Como califica usted la pertinencia del tema: Se cumplieron los objetivos del evento: Se integraron  un total de 35 personas. Se obtuvo una muestra de 29 evaluaciones con una calificación de 28 personas con 5, calificó  1 persona con 4.

Cómo califica la claridad del expositor: Se cumplieron los objetivos del evento: Se integraron  un total de 35 personas. Se obtuvo una muestra de 29 evaluaciones con una calificación de 27 personas con 5, calificaron 2 personas con 4.

La organización del evento fue adecuada: Se cumplieron los objetivos del evento: Se integraron  un total de 35 personas. Se obtuvo una muestra de 29 evaluaciones con una calificación de 26 personas con 5, calificaron 2 personas con 4, y 1 persona con 3.

El material de apoyo fue adecuado: Se cumplieron los objetivos del evento: Se integraron  un total de 35 personas. Se obtuvo una muestra de 29 evaluaciones con una calificación de 27 personas con 5, calificaron 2 personas con 4.

Las instalaciones fueron adecuadas para el tipo de evento: Se cumplieron los objetivos del evento: Se integraron  un total de 35 personas. Se obtuvo una muestra de 29 evaluaciones con una calificación de 20 personas con 5, calificaron 4 personas  con 4, calificaron 2 personas con 3 calificó una persona con 1 y 2 personas no calificaron. 


Observaciones:  

· Muy buena la experiencia. 
· Todo muy bien.
· La actividad estuvo muy lúdico-recreativa, lo cual me parece muy positivo y rescatable, solo con la observación locativa, para poder desarrollar las actividades propuestas con más libertad.
· Compromiso de los funcionarios en participar y contribuir en la jornada, muy variada las actividades. 
· Excelente semana, actividades así generan un ambiente laboral más ameno. 
· Muy buena la actividad, mayor compromiso de la planta de funcionarios. 
· Muy buenas actividades, permiten mejorar el clima laboral.
· Considero que nos divertimos mucho, pienso que necesitamos más actividades con el fi de compartir.
· Excelente idea, muchas gracias. Que se pueda repetir.
· Muy dinámicas las actividades. 
· Maravillosa actividad, que se repita muchas veces. 
· Son actividades buenas que ayudan al ambiente laboral. 
· Excelentes actividades.
· Agradecimiento total a tan excelente evento una semana saludable físicamente y mentalmente. 
· Qué semana tan agradable, que bueno que se siga presentando en la entidad. 
· Actividades como esta ayudan a la cualificación del personal desde la óptica temática y practica, que además oxigenan las relaciones interpersonales. 
· Felicitaciones muy buenas actividades. 
· Me gustaron mucho las actividades. 
· Excelente semana, deberían de haber más semanas tematizadas.
· Súper actividad felicidades. 
· Un evento muy fructífero para los servidores de la personería.
· Muy pertinente el tema del evento y el desarrollo del mismo. 


Sugerencias y Recomendaciones:

· Falta participación de algunos funcionarios, mal por ellos. 
· Las instalaciones no son aptas para este tipo de evento, tanto por la incomodidad como por la atención a los usuarios. 
· Ojala se puedan hacer las actividades en un espacio más amplio. 
· Creo que siempre hay algo para mejorar y sería el tema de buscar otros espacios para cumplir este tipo de actividades. 
· 

Se puede evidenciar que el personal que asistió a la integración, evaluó la misma en un porcentaje de satisfacción del 




DIANA MARÍA MEJIA TORO                      YESID EDUARDO ASIA CABALLERO
Auxiliar Administrativa                                 Asesor Seguridad y Salud en el Trabajo. 
Apoyo a la Secretaría General 


Anexo:  Listado de asistencia FG-01
             Evaluación de Eventos FG-10
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