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	 PLAN OPERATIVO DE CONTROL INTERNO
	Código: FEM-14

	
	
	Versión: 03

	
	
	Fecha: 24/02/2022

	Actividades
	Norma
	E
	F
	M
	A
	M
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D
	Indicador
	Meta
	Resultado /Seguimiento

	ROL : RELACIÓN CON ENTES EXTERNOS 

	Informe gestión de la Oficina Control Interno, vigencia 2023. 
	se tiene establecido por la Alta dirección seguimiento trimestral 
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	Informe Elaborado y Radicado/Informe Programado
	100%
	se pueden evidenciar en sede electrónica de la Entidad 

	ROL: EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO

	1.  EVALUACION DE CONTROL INTERNO 

	Autoevaluación del Cumplimiento de los Acuerdos de Gestión
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	x
	Actas de Comités 
	1
	Actas de Comité institucional de Gestión y Desempeño, Actas de Control Interno, Informes 

	Elaborar  Informes Pormenorizado de Control Interno  vigencia 2023 y  publicarlo en el Portal web de la Entidad.
	Ley 1474 de 2011 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 x
	 
	 
	 
	 
	X
	Informes Elaborados y Radicados/Informes Programados
	100%
	Informe pormenorizado de control interno Semestral

	Elaborar Informe  consolidado semestral de la verificación de la ejecución de los planes de acción (INDICADORES) de todos los procesos de la Entidad.
	Rendición de cuentas ante el Concejo Municipal- En cumplimiento del artículo 178 numeral 9 de la ley 136 de 1994
	 
	 
	 
	 
	 
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	Informes Elaborados y Radicados/Informes Programados
	100%
	Rendición de Cuentas Concejo 5Julio de 2023
Rendición Cuentas A la Comunidad 30Noviembre de 2023

	Elaborar informe de evaluación de Control Interno a las quejas tramitadas en la entidad
	continuo-Dando cumplimiento a lo establecido en Ley 87 de 1993, Decreto 1599 de 2005, Decreto 943 de 2014, Circulares del Consejo Asesor del Gobierno
Nacional en materia de Control Interno para las entidades del orden
Nacional y territorial., Instructivos DAFP para la aplicación MECI,
	 
	 
	 
	 
	 
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	x
	Informe Elaborado y Radicado/Informe Programado
	100%
	Informe Semestral Control interno

	AUDITORIAS INTERNAS DE CALIDAD y de Control Interno
	Plan y Programa Anual de auditorías internas Resoluciones Internas de la Entidad
	 
	 
	 
	 
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	X
	 auditorías Realizadas/Auditorías programadas
	100%
	Actas de Comité de Institucional de Gestión y Desempeño, Actas de Control Interno, Informes de auditorias

	Arqueos de caja menor en forma periódica y sorpresiva. Cada que se considere necesario y de acuerdo al grado de riesgo a que están sometidas.
	Resolución Ministerio de Hacienda y Crédito Público No 001/2011. (se presenta informe en formato (FEM 09)
	 
	 
	 
	x
	 
	 
	 
	 
	x
	 
	 
	x
	Informe Elaborado y Radicado/Informe Programado
	100%
	Verificar el cumplimiento y correcto manejo de la caja menor conforme a la Ley 87 de 1993 donde establece la obligación de adoptar controles internos para proteger los recursos de la organización.

	2.  INFORME DE SEGUIMIENTO (VERIFICACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO)

	Informe Seguimiento Plan Anticorrupción 
	Se realiza informes de seguimiento con corte abril/agosto/diciembre,  se publican dentro de los 10 primeros días del mes siguiente (10 de mayo/ 10 de septiembre/10 de enero) (parámetros establecidos en la Guía del DAFP para la administración de riesgos de corrupción)
	 
	 
	 
	 
	 
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	x
	Informe Elaborado y Radicado/Informe Programado
	100%
	Seguimiento semimetal

	Informe seguimiento a la contratación (Seguimiento a Contratos colgados en la plataforma del SECOP).
	Ley 1150 del 16 de julio de 2007, Art 3. Decreto 066 del 16 de enero de 2008, Art 8o. Art 223 del Decreto Ley 019 de 2012. Decreto 734 de 2012, Art 2.2.5.
	 
	 
	 
	 
	 
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	x
	Informe Elaborado y Radicado/Informe Programado
	100%
	Informe semestral contratos colgados en Secop II

	Elaborar Informe de seguimiento a  planes de mejoramiento del SCI,  mapa de riesgos
	En el rol de "Evaluación y seguimiento" enmarcado en los decretos 648 del 2017 y 1499 del 2017 del Sistema de Gestión, Manual Operativo del Sistema de Gestión MIPG - Modelo Integrado de Planeación y Gestión, en la dimensión de Control Interno — MECI, la Oficina de Control Interno presenta la verificación del plan de mejoramiento activo, con fecha de corte 31 de julio del 2023
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	Informe Elaborado y Radicado/Informe Programado
	100%
	Informe Semestral y publicar en sede electrónica

	Elaborar informes,  austeridad y Eficiencia del Gasto Público 
	Decreto 26 de 1998, Decreto 1737 de 1998 (Modificado parcialmente por los decretos 212 y 950 de 1999, 2445 y 2465 de 2000, 1094 y 2672 de 2001, Dc968 de 2007) Dc 1738 de 1998; Dc 2209 de 1998 que modificó al 1737 en los arts 3,4,6, C98, 11, 12, 15, 17 y 21).
	 
	 
	 
	 
	 
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	x
	Informe Elaborado y Radicado/Informe Programado
	100%
	Informe Semestral y publicar en sede electrónica de la Entidad

	ROL : VERIFICACIÓN MAPA DE  RIESGO

	Elaborar Informe de  seguimiento a la implementación de los riesgos  de cada proceso
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	x
	Informe Elaborado y Radicado/Informe Programado
	100%
	Semestral

	ROL: FOMENTO DE LA CULTURA DEL CONTROL.

	Realizar 2 eventos semestrales de  Motivación en la cultura del autocontrol. 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	x
	Evento realizado/ evento programado
	2
	Publicaciones con el Acompañamientos de los Asesores de Planeación y comunicaciones en los descansa pantallas de los PC y Realizar una charla de auto control en Diciembre 

	Informe de Seguimiento a las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias.
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	x
	Dos veces al año, (Semestralmente, julio y enero)
	
	

	.10 Informe de Seguimiento al SIGEP
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	x
	
	
	

	ROL: ASESORÍA Y ACOMPAÑAMIENTO A LA DIRECCIÓN.

	



Primer trimestre del mes de enero del Año 2024

	1.2 Informe	de	Control Interno Contable
	Oficina	Control Interno
		30	de	enero	de vigencia

	1.3 Rendición Sistema de Gestión transparente  según Formatos establecidos en la  Resolución de rendición de cuentas expedida por la Contraloría Municipal de Itagüí 

	Oficina	Control Interno
	1.3 Rendición Sistema de Gestión transparente  según Formatos establecidos en la  Resolución de rendición de cuentas expedida por la Contraloría Municipal de Itagüí 


	1.5 Informe sobre el cumplimiento de las normas de software
	Oficina Control Interno
	Dirección Nacional de Derechos de Autor de la Función Pública. Marzo 15 de cada anualidad.
derautor@derautor.gov.co

	1.12 El Plan Anual de Adquisiciones (PAA)
	Oficina Control Interno
	El Plan Anual de Adquisiciones debe publicarse antes del 31 de enero de cada año y actualizarse por lo menos una vez al año.

	2.11 Informe de Seguimiento Cumplimiento de las Normas de carrera Administrativa
Circular Externo 010 del 19 de agosto de 2020 Apoyo a la vigilancia al Cumplimiento de las Normas de carrera Administrativa
	Oficina  Control Interno
	Anual



Atentamente,

[image: ]
ARLEY DE JESÚS RAMIREZ PATIÑO
Jefe Oficina de Control Interno
Personería de Itagüí
 
P/E: Arley De Jesús Ramírez Patiño-Jefe Oficina de Control Interno
R/: Álvaro Alonso Duque Muñoz –Personero Municipal
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