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PERSPECTIVA META UNIDAD DE PESO RESPONSABLE DE LAS
D
ESTRATEGICA OBJETIVO INSTITUCIONAL PROCESO PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDADES ANUAL MEDIDA FORMULA PORCENTUAL |  FUENTE DE VERIFICACION ACTIVIDADES AVANCE P.A
Ejecucién SGSST Desarrollo, ejecucién y 1 Numerica N/A 100% Informe Secretario General 0.25
Seguimiento al SGSST
Acto administrativo- anexo
plan de capacitaciones,
bienestar, estimulos e
Elaboracion del plan de incentivos y pre-
" capacitaciones, Bienestar, . ’ o pensionadosActo .
Fortalecimient Estimulos e Incentivos y X ! Ndmerica NIA 50% administrativo- anexo plan Secretario General !
Talento Humano | © de! clima prepensionados. de capacitaciones,
Isboral de la bienestar, estimulos e
ersoneria. i i -
Bienestar laboral |ncenh_vos y pre:
pensionados.
Desarrollar una gestion
institucional eficiente .
buscando que la o N de »
Personeria de ltagiii sea Ejecucion del plan de Actividades Carpeta fisica plan de
Gestion . itaci i i o itaci i
Moderniza;()n una entidad mgdgrna cTEp?_cnalcmnels, Ble_nestar, 25% Porcentual gea:z?dzs/dN 50% ca.pa(iltamo_nes, :)_lenestar, _| Secretario General 6.25%
iz segn los requerimientos stimulos e Incentivos y e Actividades estimulos e incentivos y pre
Institucional del estado, los cuales prepensionados. programadas*10 pensionados.
aportan cercania con los 0
usuarios y partes - — -
interesadas. Ejecucion de la Gestionar el proceso de N° contratos
contratacion de los | contratacion para Adquirir ejecutados / N° Profesional
Bienes y Servicios bienes y servicios | los bienes y servicios que 25% Porcentual contratos 100% Contratos Universitario- 6.25%
necesarios en la demanden la Personeria programados*10 Contadora
Personeria de Itagiii Municipal 0
Promocion y Actualizacion
posicionamient implemntacion de las TRD
odela P . 25% Porcentual N/A 50% Informe Secretario General 6.25%
imagen y TVD por parte del concejo
institucional departametal de Archivo
Gestion institucional | pjan institucional de
Documental archivo (PINAR)
elaboracion del plan de 0 CUMPLIMIENTO
estion documen:)al PGD 0.25 Numerica N/A 50% Informe Secretario General | AVANCE SEGUNDO
g : TRIMESTRE
Prestacion de los Atencion a los usuarios y
Fortalecer la atencién servicios que demande partes interesadas en .
descentralizada, la comunidad para la servicios, peticiones, N° solicitudes )
X enfocgndo el quehacer defensa y garantia de qugjas, reclamosl, 25% Porcentual ateng@as/ N 100% SISGED, PQBE.)S’ informe Secretario General 6.25%
institucional en pro de las los Derechos Humanos| denuncias, sugerencias y solicitudes estadistico.
necesidades de la felicitaciones. realizadas*100
comunidad, llevando la Derechos
Comunidad e oferta institucional a todos Atencion al Humanos de
Inclusion los grupos poblacionales Ciudadano cara ala
que requieren de los Comunidad
servicios de la entidad, Ampliacién de la oferta N° solicitudes
espeualmentg gquellos Descgntrgllz_ar la oferta mstlt‘umor_la! desde otros 25% Porcentual atenq@as/ N 100% SISGED, PQRE?S, informe Secretario General 6.25%
con menos posibilidad de institucional. espacios distintos a la sede solicitudes estadistico.
acercarse a la sede principal realizadas*100
principal.




