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	SELECCIÓN DE AUDITORES INTERNOS


	Código: FEM-01

	
	
	Versión: 03
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	ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN LA SELECCIÓN

	

	1.  HABILIDADES  ESPECIFICAS DEL AUDITOR (Requerido)
	SI
	NO

	1.1. El conocimiento es acorde a la especificidad de los procesos institucionales
	
	

	
	
	

	2.  EDUCACIÓN:  
	Indique la opción

	El último nivel de estudios del auditor es:
A) Técnicos o tecnológicos
B) estudios profesionales
C) especializaciones o maestrías
	

	
	
	

	3.  EXPERIENCIA LABORAL: mínimo 6 meses de experiencia laboral en la Personería
	Indique la opción

	El auditor tiene experiencia laboral de:
A) 6 meses
B) 7 meses a 5 años 
C) Más de 5 años
	

	
	
	

	4. FORMACIÓN DEL AUDITOR:  Esta formación puede ser dentro de la organización o por una organización externa y requiere formación en ISO 9001 o NTC GP:1000, mínimo 10 horas; el auditor requiere formación  en la NTC ISO 19011, mínimo 12 horas
	Indicar el # de horas

	¿Cuántas horas de capacitación tiene en ISO 9001 o en NTC GP 1000?
	

	¿Cuántas horas de capacitación tiene en ISO 19011?
	

	
	
	

	5. EXPERIENCIA EN AUDITORIAS:
	SI
	NO

	¿Tiene experiencia como auditor?
	
	

	¿Tiene experiencia como auditor acompañante u observador?
	
	

	¿Tiene experiencia en la ejecución 1 a 3 auditorías?
	
	

	¿Tiene experiencia de más de 3 auditorías? ¿Cuántas?
	
	

	
	
	

	Elaborado por:


	Nombre del auditor:
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