
Itagüí, [Fecha]

FORMATO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA DE INFORMACIÓN DE COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD (PROTECCIÓN DE LA RESERVA PROCESAL (Personería de Itagüí)


Yo, [Nombre Completo], identificado(a) con [Tipo de Documento] No. [Número de Documento], actuando en calidad de [Funcionario, Contratista, Pasante, Asesor, etc.] en [Nombre de la Entidad], en ejercicio de las funciones y actividades que me han sido asignadas, manifiesto que:

PRIMERO:. Reconozco y acepto que:
Tendré acceso, directa o indirectamente, a información de carácter reservado, confidencial o sensible relacionada con procesos disciplinarios, administrativos, judiciales o de investigación, que se tramitan en esta entidad.

La reserva procesal está protegida por normas constitucionales y legales, particularmente la Constitución Política de Colombia, la Ley 1952 de 2019 (Código General Disciplinario), la Ley 599 de 2000 (Código Penal Colombiano), la Ley 1437 de 2011 (CPACA) y la Ley 1581 de 2012 sobre protección de datos personales.

SEGUNDO:. Me comprometo expresamente a:
Guardar absoluta confidencialidad respecto de toda información reservada o sensible a la que tenga acceso en razón de mis funciones o actividad.

No divulgar, transferir, copiar, publicar ni utilizar, bajo ninguna modalidad, dicha información para fines distintos a los estrictamente relacionados con el cumplimiento de mis funciones.

Utilizar únicamente los canales oficiales y seguros definidos por la entidad para el manejo de la información reservada.

Abstenerme de comentar o discutir información reservada en lugares, con personas o a través de medios que no correspondan a la gestión oficial autorizada.

Informar de manera inmediata a las autoridades competentes cualquier hecho que implique o pueda implicar la violación de la reserva procesal.

TERCERO:. Advertencia sobre el incumplimiento
Entiendo que cualquier incumplimiento de este compromiso podrá dar lugar a:

Sanciones disciplinarias conforme a la Ley 1952 de 2019.

Responsabilidad penal de acuerdo con la Ley 599 de 2000.

Responsabilidad administrativa o patrimonial según corresponda.

Así mismo, podrá implicar mi exclusión de los procesos o proyectos en los que participe y otras consecuencias laborales o contractuales.

Firmo este compromiso de manera libre, consciente y voluntaria, reconociendo que he sido informado(a) sobre la importancia y alcances de la reserva procesal.

Fecha de firma	[Fecha]


Datos del Comprometido(a)

Firma
Firma del Comprometido
Nombre completo
Cargo o función: 
Dependencia/Área	[Área]
Documento de identidad CC:

Anexos (Opcional)
Copia del documento de identidad.

Copia de acta de inducción o capacitación sobre reserva procesal (si aplica).

