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Felicitaciones

Permisos, licencias remuneradas y no remuneradas

Auxilio educativo

Evaluaciones de desempefio

Acto administrativo de nombramiento

Examen meédico de ingreso y el periddico
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.. Personeria

REQUISITOS PARA LA POSESION

Cédigo: FTH-01

‘;\\}

Version: 03

Fecha: 01/09/2024

Los siguientes documentos deberan ser presentados como requisito para su posesion.

0000

'DOCUMENTOS J APORTADO:
1. ggilgm%?;nﬁ(;t:to/j\dmlnlstratlvo Lo entrega La Personeria
2. | Copia del manual de funciones | Lo entrega la Personeria
3. | Examen médico de ingreso
- . . Disponible en linea en:
4 ggr{:?&;;g'rlcgodbe";wa de vida http:/portal.dafp.gov.co/portal/page/portal/home
' ' fformatos
Entregar Diligenciado y firmado
Formulario Unico declaracion | Disponible en linea en:
5 juramentada de Bienes vy | hitp://portal.dafp.gov.co/portal/page/portal/nome
" | Rentas fformatos
Entregar Diligenciado y firmado
Copia legible de los titulos Universitarios de
Pregrado o Postgrado, y demas documentos
6 Certificados de estudio: copia | que acrediten su formacién académica,
" | deltitulo y de las actas de grado | expedidos por entidad oficial o privada.
Certificados de otros estudios de educacion
formal o no formal.
Constancias de Trabajo. En original
expedidas por la autoridad competente de
las respectivas entidades oficiales o privadas
Certificado de experiencia: | Y debera contener como minimo:
7. | laboral, profesional y | eNombre o razén social de la entidad o
relacionada. empresa
+ Fechas de ingreso o de retiro,
sRelaciébn de cargos desempefiados vy
principales funciones de cada uno de ellos.
Copia de la libreta militar. : . . -
5 | Mevorss 'S0 e o i | (500273 ombres 15 e b et i
" | obligados a aportaria). Ley 48 ' ) ot
de 1993 soporte que este en tramite.
Qert_lflc_:adq de an’gecedentes Disponible en linea en:
9 disciplinarios expedido por | hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/anteceden
" | Procuraduria General de la t pht I P -gov.coip
Nacion. es.nim
10 Certificado de responsabilidad | Disponible en linea en:
" | fiscal expedido por la | http://186.116.129.20/siborinternet/index.asp
Centro Administrativo Municipal de Itagtii (CAMI) —
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66digo: FTH-01
|tagu| REQUISITOS PARA LA POSESION | Version: 03

Fecha: 01/09/2024

- DOCUMENTOS

_OBSERVACIONES

'APORTADO

Contré[bria Générél de Ia
Republica.

Certificado de &filiacién a los
11 | fondos de: pensiohes,
cesantias y de la EPS.

Certificado de registro de
12. | matrimonio si es casado (a) y
con sociedad conyugail vigente

Certificado de registro civil de
nacimiento de los hijos
13 menores de 18 afios. Si estos

estudian traer certificados de
estudios del establecimiento
educativo.

Documento - indispensable para afiliarlos  al
sistema de salud y Cajas de compensacion
familiar

Certificado de registro civil de
nacimiento y certificado de
estudio de la Institucién | Documento indispensable para afiliarlos al
14 | Educativa de los hijos mayores | sistema de salud y Cajas de compensacion
de 18 y menores de 25 afos. | familiar o
(Siempre que estén a cargo del
empleado).

15 _| Certificado de cuenta bancaria | Cuenta némina

Certificado  expedido  del
16 | Consejo Superior de Ia
Judicatura - sala disciplinaria

En caso de que la persona a posesionarse sea
abogado.

17 Fotocopias de Ila cédula
ampliada al 150%.

18 | Dos fotos tamario cédula. : —

Ceriificado de antecedentes
19 | medidas cormectivas (Policia
- Nacional)

20 | Certificado REDAM

21 Oficio de aceptacion de
nombramiento

NN Teléfono: +57 (604) 376 48 84 Celular: 316 732 19 21
m www.personeriaitagui.gov.co
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FORMATO COMPL.ETO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA PERSONERIA DE ITAGUI

Persona Natural

Ubarody Orcen

(Leyes 190 de 1985, 488 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Gutierrez . Bustamante Edwin Alonso
DQCUMENTO DE IDENTIFICACION - ’ SEXO NACIONALIDAD © - PAlS

ce. Dce O ras (O No. zsrassr FOME®|[o- ® EXTRANJERO (O coomsia -

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE (7 SEGUNDA CLASE (7) NOMERC = 3674560 © o DM2s

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA on [ IMES | ” |Aﬂo | 1935| * CALLE 75 A 52 D 332 1411 Sur America

PAlS colomBlA ... . LTIl | oeals ST coLomBla . ... DEPTO  ANTICGUIA

DEFTO " ANTIOGUIA A :'MUNICHPIO ©maenl '

MUNICIPIO ' MEDBELLIN o ' TEL!':'FONO © amsaec " EMAIL '_edwlnguﬂer;ezb@grﬁali,ﬁom“

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1¢. A 6o, DE BACH ILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 0. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

-ﬂtm.:c'i'bsmwbp---* | sasicA sECUNDARIA

PRIVARIA weoA

10 [ > [ > | « | 5° 10° o

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) -
DILIGENCIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA} - TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPEc'lAleADA) " UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZAGION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO.C PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NOMERD DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD | No. SEMESTRES | -+ GRADUADO..". NOMBREDELOSESTUDIOSOTJ‘TULD - TERMINACION. | Ne nE TARJETA
ACADEMICA | aprosapos: - f= T . OBTENDO . — ——]."' ' PROFESIONAL’ -
B LT s owo Lo | mes | ame e
ESPEClALlZACIDN EN GEST'ON
POSTGRADO 2 X TRIBUTARIA INTERNACIONAL i 2024
PREGRADO 10 X DERECHO 1 2021 399370
ESPECIALIZACION EN LEGISLACION
POSTGRADO 2 X = o1 2017
PREGRADC 10 X CONTADURIA PUBLICA 10 2014
PREGRADO 10 X 08 2014 | 2225087
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION. "MODALIDAD . | curso .

MES - | aRo T




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARDL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) -

o 6 asta ‘iotee - | . LoEscries
CIDIOMA e T B T —
L ] Rl 8 |mM| r | &8 |Me| R | B |M8
NGLES . ”
PORTUGUES X X
3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIE]

SiA LABORAL 0.DE PRESTACIGN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POREL ACTUAL .+

EMPLEO Q CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfs
ALGALDIA DE ITAGU! X COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIQQUIA ITAGO! ' )
TELEFONDS FECHA DE INGRESO . FEGHA DE RETIRO -
D] 17 | Mes| o1 [ ano] 202a | D] 15 | mes] 10 | Amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA " | oireceion :
JEFE OFICINA : CONTROL DISICIPLINARIC INTERNO CALLE 51 6156
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ) PUBLICA PRIVADA | PAlS
CONTRALORIA MUNICIPAL DE ITAGUI X | coLommia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA TAGUI
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3164619355 pia | 07 | Mes| 02 | ame | 2022 | D |15 | wmes [ ot | aso [ 2004
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION : N
ASESOR CONROL INTERNO /MIPG OFICINA ASESORA DE GONTROL INTERNO CARRERA 51 51 55
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIGQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN -
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FEGHA DE RETIRO
pla| 26 | mMes| o2 | amo| 2020 pia | o8 | mes| o2 | amo { 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION ' '
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE CONTABILIDAD Sin direccitn
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUSLICA | PRIVADA | PAlS
iNSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN.
TELEFONDS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
Dia | 26 | mes| o8 | amo] 2019 | o] 25 [ Mes[ 02 | Ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
PROFESIONAL AREA SUBGERENCIA FINANGIERA Sin direccién




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA

PUBLICA PRIVADA | PAIS
X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA - MEDELLIN : R
TELEFONOS - 5 FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO ..
e _ Dt [ 26| mes| o8 | anol z01e | D | 22 | mes|] o2 ] amo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA g DIRECCION
PROFESIONAL LINIVERSITARIO ADMINISRATIVA'Y FINANCIUERA CALLE48 70 180
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD. |7 . PUBLICA | PRIVADA | PAIS . ¢
GOBERNACION DE ANTIOQUIA® X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS _ FECHA DE INGRESO - FECHADERETIRO. .
i o7 | mes| 12 | Ao | 2018 [ o | 22| mes| os | Afio | TR
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL - - Sin direccion
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE MEDELLIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA MEDELLIN ' S
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO |~
: " Dia | 23 [ ames| 11| Ao | ame pra | 06 | mea| 1z | am I.ji T 2018
CARGO D CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTABLE . slcaldia de Medallin
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD -pUBLicA | Privapa | Pals
ACTION FITNESS S.A.8 X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2119026 pis | 11 | Mes| o2 | amo| 2015 Dia | 06 | mes| 12 | Ado | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTABILIDAD CALLE7Z 45 105pisa 5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
ACADEMIA DE AUTOMOVILISMO EL POBLADO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2684525 pa| 30 | mMes| 11 | ane| 2014 Dia | 30 | mes| 05 | amo | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
CONTRATISTA CONTABILIDAD CALLES 42 66




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
HUBER ANDRES SANCHEZ GUTIERREZ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS - FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | [ mes| 10 Jao] 2013 [ ol | a0 | mes| 11 | o] 2014
CARGO O GONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTABLE Sin direccion
: S '_ LT S EXPERIENCIAS DEL DOCENTE. . L
wsnrucrdu EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA - [PAlS :
UNIVERS]DAD DEL SINU - ELIAS BECHARA ZAINUM - UNISINU X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
Ioz IMéé': |02 l‘\ﬂo: |2024 Dra: | | Mes: I I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS | POSTGRADG CALLE31A36
EXPER!ENCIAS DEL DOCENTE .
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
CORPORACION UNIVERSITARIA ADVENTISTA - UNAC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO
ANTIOQUIA iTAGU] o
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRD
2508328 [01 es: [0z aso: f 2022 ora: | [ wes: | boano: |
AREA DE CONCCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CARRERA 84 334 1
N - EXPERIENCIAS DEL DOCENTE .
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAlS
COLEGIO ADVENTISTA SIMON BOLIVAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN _
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
[18 [es: Jos  TJano: | 2005 e | [ mes:| 11 | 4o | 2015
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES BASICA SECUNDARIA CARRERA 51D 71 105




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPQ TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPC TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE AROS Y MESES
R I .. TIEMPO DE EXPERIENCIA
. "OCUPACION S e — -
LD ANOS MESES
'SERVIDOR PUBLICO ' B 4
EMPLEADC DEL SECTOR PRIVADO ' 17 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA ' 25 7

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

ITAGUI, 15 de octubre de 2024

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHARBILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGDS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANQS Y/O CONTRATGS

SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL GLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclenpublica.gov.co






HUBER ANDRES SANCHEZ GUTIERRES.
Condador Piriblico Titidado

Medellin 27 de octubre 2016

HUBER ANDRES SANCHEZ GUTIERREZ

CERTIFICA

Que el sefior, EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificado con C.C Nro.
3.674.560 de Zaragoza Antioquia, labord como auxiliar contable, mediante contrato de
prestacion de servicios, desde el dia 01 de octubre de 2013 hasta el dia 30 de noviembre
de 2014, en la ciudad de Medellin.

Para la verificacion de este certificado puede comunicarse a la linea telefénica numero
4483618

Funciones:

Clasificacion, preparacion, codificacion y registro de cuentas, facturas y demas en el
software contable .

Realizar Registros contables

Elaborar conciliaciones bancarias

Elaborar notas débitos y créditos

Elaboracién y presentacidn de declaracién tributarias
Declaracién de Retencion en la fuente

Declaracién de IVA, segun periodicidad y célculo de anticipos
Declaracién de CREE, y calculo de la autorretencion CREE
Declaracion de Rentay complementarios

Declaracién de Industria y Comercio

Presentacion de la informacion exégena (Medios Magnéticos)
Renovacion de camara y comercio

Continua pagina 2

Circular 4 No. 70-14 Oficina 306 Teléfono 448 36 18 celular 3002171799

O~



HUBER ANDRES SANCHEZ GUTIERRES,
Conlardor Priblico Titidado-

* Declaracion de renta de persona natural

s (Causacion y liquidacién de Nomina

¢ Causacion de la seguridad social

¢ Elaboracién de comprobantes de ingresos y Egresos

* Causacion de compras, gastos, cuentas por pagar, cuentas por cobrar

* Preparacion y presentacidn de informes contables

¢ Rendir informes requeridos ante quien lo solicite si es de su pertinencia
s Suministrar los informes solicitados.

Gracias por la atencidn prestada

Atentamente

Hoker ﬂnclvd) Dty Glowaz

Huber Andrés Sanchez Gutiérrez
CC. 71.791.355
Tarjeta 133247-T

Circular 4 No. 70-14 Oficina 306 Teléfono 448 36 18 cefular 3002171799



A EMIA

jLISMO

ACAD
AUTOMO ACADEMIA DE AUTOMOVILISMO EL POBLADO

NIT 43.022.808-5

"EL POBLADO

Medellin 06 de Diciembre 2016

ACADEMIA DE AUTOMOVILISMO EL POBLADO

CERTIFICA

Que el seiior, EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificado con C.C
Nro. 3.674.560 de Zaragoza Antioquia, laboré en nuestra entidad con un contrato
por prestacion de servicios, como Contador Publico, desde el dia 29 de noviembre
de 2014 hasta el dia 30 de junio de 2015, en la ciudad de Medellin.

Funciones:

Las sefaladas como comunes de acuerdo con el grado de responsabilidad y
area de desempefio.

Realizar el regisiro oportuno y consistente de las operaciones contables de
la entidad en los sistemas de informacién correspondientes, de acuerdo con
la normatividad vigente y procedimientos técnicos establecidos.

Elaborar conciliaciones bancarias

Verificar el cumplimiento de la normatividad tributaria vigente y procesos
establecidos, aplicable a las operaciones y transacciones efectuadas por la
entidad.

Todas las acciones tendientes a la verificacién del cumplimiento de las
obligaciones tributarias, aduaneras o cambiarias, de acuerdo con la
normativa vigente, lineamientos institucionales y procedimientos
establecidos. _
Realizar el registro de las cuentas de cobro, seguimiento de saldos y
contabilizacion de los pagos.

Renovacién anual de camara y comercio

Realizar conciliacion de las cuentas contables de la entidad, de conformidad
con los procedimientos establecidos, y la normatividad vigente.

Elaborar notas débitos y créditos

Participar en la planeacién, ejecuciéon y seguimiento de las actividades
relacionadas con los procesos financieros y presupuestales, que sean
necesarios en la direccién administrativa y financiera de la gerencia.

TEL: 266-45-25 DIR: CALLE 9 # 42 — 66 MEDELLIN - ANTIOQUIA



EMIA
OVILISMO.

AUTOM - ACADEMIA DE AUTOMOVILISMO EL POBLADO

) ) y NIT 43.022.808-5
EL POBLADO
Causacion de la seguridad social.

Garantizar dentro de los términos y plazos establecidos por la normatividad,
la expedicién de los certificados de retenciones practicadas a terceros por
parte de la entidad.

Participar y apoyar activamente en el desarrollo e implementacién de las
normas internacionales de informacion financiera NIIF - NIC

Causacion y liquidacién de némina, verificando el cumplimiento de los
requisitos legales, y los procedimientos t&cnicos vigentes.

Presentacion de la informacién exégena (Medios Magnéticos)

Velar por el buen uso y mantenimiento de los equipos y elementos de trabajo

a su cargo.

Causacion de compras, gastos, cuentas por pagar, cuentas por cobrar y

Elaboracién de comprobantes de ingresos y Egresos.

Preparacién, presentacion y consolidacién de los estados financieros y

analisis. de los indicadores financieros, y de mas informes contables

solicitados si es de su pertinencia.

Para la verificacién de este certificado puede comunicarse a la linea telefdnica
numero 2664525

D L Moo,

Adiela Martinez
CC 43.022.808

Representante Legal

Academia De Automovilismo El Poblado

TEL: 266-45-25 DIR: CALLE 9 # 42 — 66 MEDELLIN - ANTIOQUIA



ACTIGN

FITNESS

ACTION FITNESS S.A.S

CERTIFICA

Que el sefior Edwin Alonso Gutiérrez Bustamante identificado con cedula de

ciudadania 3.674.560 de Zaragoza-Antioguia, laboré en nuestra entidad con un

contrato por prestacion de servicios, desempefiando la labor como Contador
Publico. Desde el 11 febrero del afio 2015 hasta el 06 de diciembre de 2016.

Realizando las siguientes funciones:

Clasificacion, preparacion, codificacion y registro de cuentas, facturas y
demas en el software contable

Verificar el buen funcionamiento del software contable, para la liquidacién de
impuestos, parametrizacion de informacién.

Actualizar y aplicar las tarifas acordes al Estatuto de Rentas Municipal en
cada uno de los municipios donde [a entidad tiene diferentes sedes y es
responsable de impuestos.

Todas las acciones tendientes a la verificacién del cumplimiento de las
obligaciones tributarias, aduaneras o0 cambiarias, de acuerdo con Ila
normativa vigente, lineamientos institucionales y procedimientos
establecidos.

Elaborar conciliaciones bancarias

Elaborar notas débitos y créditos

Realizar el registro de la cuentas de cobro, seguimiento de saldos y
contabilizacion de los pagos. |

Renovaciéon anual de camara y comercio

ACTION FITNESS S.A.S NIT 500819391-6 CL72CR45-105PISOS5 TELEFONO 211 90 26
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FITNESS
Realizar conciliacién de las cuentas contables de Ia entidad, de conformidad

con los procedimientos establecidos, y la normatividad vigente.

Elaborar notas débitos y créditos

Velar por el buen uso y mantenimiento de los equipos y elementos de trabajo
a su cargo.

Verificar el cumplimiento de la normatividad tributaria vigente y procesos
establecidos, aplicable a las operaciones y transacciones efectuadas por la
entidad.

Preparar oportunamente la informacién requerida para la presentacion de las
declaraciones de impuestos a cargo de la entidad y demas obligaciones
tributarias, de acuerdo con el calendario, formularios y demas disposiciones
sefialadas por la ley.

Participar y apoyar activamente en el desarrollo e implementacion de las
normas internacionales de informacién financiera NIIF - NIC

Participar en la planeacién, ejecucién y seguimiento de las actividades
relacionadas con los procesos financieros y presupuestales, que sean
necesarios en la direccién administrativa y financiera de la gerencia,
Presentacion de la informacion exégena (Medios Magnéticos)

Causacion de la seguridad social.

Certificaciones de ingresos y retenciones de los empleados

Garantizar dentro de los términos y plazos establecidos por la normatividad,
la expedicién de los certificados de retenciones practicadas a terceros por
parte de la entidad.

Causacién y liquidacién de némina, verificando el cumplimiento de los
requisitos legales, y los procedimientos técnicos vigentes.

Causacién de compras, gastos, cuentas por pagar, cuentas por cobrar y
Elaboracién de comprobantes de ingresos y Egresos.

Preparacién, presentacion y consolidacién de los estados financieros y
analisis de los indicadores financieros, y de mas informes contables
solicitados si es de su pertinencia.

Elaboracién de presupuesto anual, y flujos de caja proyectados

ACTION FITNESS S.A.S NIT 900819391-6 CL72CR45-105PISO5 TELEFONO 211 90 26



ACTION

s Causacion de compras, gastos, cuentas por pagar, cuentas por cobrar
« Las sefaladas como comunes de acuerdo con el grado de responsabilidad y
area de desempeifio. '

En consfancia de lo anterior se firma en Medellin a los seis (6) dias del mes de
diciembre de 2016.

Para la verificacion de este certificado o cualquier otra informacién, comunicarse
con el teléfono 211 90 26

WILDER ZAPATA TORRES
CC 1.128.440.848 de Medellin-Antioquia

Represeniante Legal

ACTION FITNESS 8.A.S

ACTION FITNESS S.AS NIT 900819391-6 CL72CR45-105PISO5 TELEFONO 2119026
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Secretaria de Gestién Humana y Desarrollo Orgonizacional E

PIENSA EN GRANDE

i

Medellin, 13 de septiembre de 2019

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
DIRECCION DE PERSONAL
CERTIFICA:

- Que revisada la historia laboral correspondiente a ED_\_MN ALONSO GUTIERREZ
BUSTAMANTE, identificado con la cédula 3.674.560, se ericantrd que prestd
servicios al Departamento de Antioquia asi: ‘

Del 07 de diciembre de 2016 al 21 de agosto de 2019, labord como Profesional
Universitario, Temporal, Cédigo 219, Grado 02, ID Planta 4430, NUC Planta 6792,
asignado al grupo de trabajo Subsecretaria Juridica ~ Direccion de Asesoria Legal
y de Control en la Secretaria General, nombrado mediante Decreto 6108 del 26 de
noviembre de 2018, prorrogado mediante Decretoc 6555 el 29 de diciembre de
2016, Decreto 825 del 28 de febrero de 2017, Decreto 3610 del 31 de agosto de
2017, Decreto 4843 del 27 de diciembre de 2017, Decreto 882 del 22 de marzo de
2018,Decreto 2443 del 28 de agosto de 2018, Decreto 4276 del 28 de Diciembre
de 2018, Decreto 1932 del 12 de abril de 2019. Empleado piblico.

Se desvinculé a partir del 22 de agosto de 2019, renuncia aceptada mediary,
Decreto 4760 del 22 de agosto de 2019.

Se relaciona manual de funciones:

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABOR{ gs
| IDENTIF'ICACI_C')N ' '
Nivel: ’ ' Pr:)}_e-;ional ‘
Denominacion del Empleo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO. -
Codigo: 219 , :

Centro Administrativo Departamental Jos€ Marfa Cérdo_va (La Alpujarra) - Calle 42 B 52 - 155 Pis0 2, Oicina 201 - Teléfono: (4) 383 82 01
Linea de atencién a la ciudadanfa: 018000 419 00 00 - Mrayaliin - Colonbia
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Secretaria de Gestién Humana y Desarrolo Organizacional

Certificado laboral de Edwin Alonsg Gutiérréz Bustamante identificade con C.C 3.674.560 ) . pag. 4

revisado mediante la solicitud de la documentacién del proceso y su analisis, para
verificar que se realicé bajo los parametros de legalidad vigentes. :

8. Los conceptos de caracter administrativo y financiero, en respuesta a solicitudes de
las entidades sin animo de lucro mediante el analisis y evaluacion de las mismas, son
preparados con el proposito de orientar la toma de decisiones y facilitar el control.

10. La participacién en el Sistema Integrado de Gestion contribuye al mantenimiento y
mejoramiento continuo de todas sus actividades, estrategias y programas definidos
por la Direccién de Desarrollo Organizacional.

11. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, se cumplen segtn el
nivel, [a naturaleza y el area de desempefio del cargo.

IV. RANGO DE APLICACION

De Tieinpo o ambientales

- Permanentemente.
De Lugar

- En el Departamento de Antioquia
De modo o variacién

- Clientes internos y externos

V. CONOCIMIENTOS BASICOS 6 ESENCIALES

Area Administrativa
- Temas técnicos del érea de desempeiio
- Sistema integrado de gestion
« Normas de administracién publica ,
- Elaboracién, aplicacion y seguimienio de indicadores
- Indicadores de gestion '
- Indicadores de resultado
- Mejoramiento continuo
- Control interno
- Planes de accitn del area
- Procesos técnicos y administrativos del area de desemperio
- Plan de desarrollo departamental
- Formulacién de estudios y proyectos
Area de la Educacién

Centro Administrative Departamental José Marfa Cordova (La Alpujarra) - Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 201 - Teléfono: {4) 383 82 01
GSUAREZM Linea de atencién a la ciudadanfa: 018000 412 0C 00 - Medellin - Colombia
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PIENSA EN GRANDE

Certificado laboral de Edwin Alonso Guiiérrez Bustamante identificado con C.C 3.674:560 -~ - pag. 5

- Pedagogia y didactica empresarial
- Técnicas y criterios de evaluacion
Area de Sistemas
- Técnicas de recoleccion de informacién
- Sisterna Mercurio
- Microsoft office power point
- Microsoft office excel
- Microsoft office word
- Sistemas de informacién del area de desempefio
- TIC - Tecnologias dé la Informacién y de la Comunicacion
Area del Secretariado
- Manejo y conservacion de informacién
Area Econémica
- Analisis econémicos y financieros
Area Financiera y Contable
- Finanzas i
- Contabilidad general
- Control fiscal -
- Legislacién financiera
- Normatividad coritable y tributaria
Area Social, Derecho y Ciencias Politicas
- Contratacion
- Normatividad vigente de entidades sin dnimo de lucro
- Procedimiento de contratacion estatal.
- Marco Normativo vigente de contratacion
‘Otras areas de conocimiento
- Normatividad y reglamentacién en supervision e interventoria

EJES TEMATICOS

V. EVIDENCIAS

De conocimiento .
- Indicadores de cubrimiento (Horas invertidas, Personas impactadas, Inversion
financiera). . _

De producto

TG
Frmy

ey
|I- ».

RufekBlee, |

Centro Administrative Departafne’ntaljosé Marfa Cérdova (La Alpujarra) - Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 201 - Teléfono: {4y 383 82 01
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- Comunicaciones registradas en medios oficiales. (Oficios, mensajes electrénicos,
piezas comunicacionales).

- Mejoras incorporadas a fa gestion y/o ambiente laboral. (Documento, reponés de
lideres o jefes, testimonios). ‘

- Actas de actividades programadas. (Actas).

- Analisis de incidentes criticos signiﬁcativos que afecten positiva o negativaménte la
gestion y/o ambiente laboral. (Reportes, informe, PQR)

- Materiales, muestras o productos del trabajo del evaluado registrados en medio fisico
(papel 0 magnético). (Informes, proyectos, bases de datos, documentos).

- Registros de seguimiento y control. (Listados; actas, certificados y/o diplomas).

- Planes, cronogramas y programaciones de actividades. (Documento).

- Registros de reuniones efectuadas. (Listas- Actas).

- Registros de acciones ejecutadas (Listas, videos, fotos, planos y/o formatos).
De desempefio

- Indicadores de PQRS relacionados con la Dependencia.

- Informes resultantes de aplicar la téchica de observacion del desémpeﬁo. en tiempo
real o simulado. (Informe, reporte) ‘

- Manifestaciones probadas positivas o negativas de agentes intemos o eXterhoS'_freme a
las competencias comportamentales. (Felicitaciones, Testimonios, Peticiones, Quejas,
Reclamos, registros fotograficos).

- Manifestaciones probadas positivas o negativas de agentes internos 0 externos f_rénte a
la prestacion del servicio. (Felicitaciones, Testimonios, Peticicnes, Quejas, Reclamos,
Registros fotograficos). _-

- Porcentaje de ejecucién logrado eri proyectos, planes y programas asignados a la
Dependencia.

- Resultados de los proyectos, planes y programas implementados por la Dependencia.
VII. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo profesional en disciplina académica del Nicleo Basico del Conocimiento (NBC) en:

NBC Administracién; NBC Ingenieria Administrativa y Afines ; NBC Contaduria Pablica

Veinticuatro (24) meses de Experiencia Profesional Relacionada.

| | _ VIIl. EQUIVALENCIAS

Aplican equivalencias segtin los estatutos de Ley para el ni\'}:g[ jerarquico.

IX. COMPETENCIAS

Aplican las competencias correspondientes al nivel del cargo. Cargos ofertados en la

HILGP
1906

Adiggntes
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convocatoria 429 se rigen por las competencias del decreto Departamental 3120 de 2010,
para los demas aplican las competencias del decreto Nacional 815 de 2018.

Esta certificacién contempla los extremos de la relacion laboral, sin las probables
interrupciones que se hubieren presentado.

" Atentamente,

INGRID MANIRIS RODRIGYEZ GUELLAR
- Profesionjal Univeisitaril

Elabors: Estefgny Sudrez Montoya:

“dicanies

Centro Administrativo Departamental josé Marfa Cérdova (La Alpujarra) - Calle 42 B 52 - 106 Piso 2, oficina 201 - Teléfono: (4)383 82 1
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Asunto: CERTIFICADOS LABORALES

A QUIEN PUEDA INTERESAR
EL JEFE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE INDEPORTES ANTIOQUIA
HACE CONSTAR:

Que el sefior EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificado con la cédula de ciudadania
nuimero 3.674.560, expedida en Zaragoza, Antioquia, labora en el Instituto Departamental de Deportes
de Antioquia - INDEPORTES ANTIOQUIA (Nit 811.007.127-0), establecimiento publico del orden
departamental y ha tenido las siguientes funciones y cargos:

Desde el dia 26 de agosto de 2019 hasta el 25 de febrero del 2020, desempefié el cargo de Profesional
Universitario, Cédigo 219, Grado 1, segun Resolucion de Nombramiento Provisional Numero
$2019000801 del 23 de agosto de 2019 y Acta de Posesion Nimero 063 del 26 de agosto del mismo
afio.

Descripcion funciones esenciales

Cuando se desempeiie en el cargo de contabilidad

1.

o oM

10.

Revisar, coordinar y controlar las diferentes etapas del proceso contable, las actividades de depuracion
y de implementacion del marco normativo vigente, asi como los diferentes registros de los hechos
economicos generados en la Entidad.

Preparar y presentar asegurando el cumplimiento de las obligaciones tributarias y fiscales, teniendo en
cuenta la normatividad vigente y los tiempos estipulados con el fin de minimizar ef riesgo de sanciones
y muitas por incumplimiento.

Controlar la elaboracion de los estados contables e informes complementarios, mediante la revision de
la informacién consolidada en el sistema con el fin de asegurar la entrega trimestral a la Contaduria en
cumplimiento de las normas legales y vigentes.

Conciliar la informacion contable.

Coordinar y preparar los cierres mensugles realizando las respectivas conciliaciones, asi como de los
diferentes auxiliares e informes contables y generacidn de comprobantes con calidad y oportunidad.
Panticipar activamente en el desarrolio de la programacion, elaboracion, administracion y control de los
procesos contables y control de inventarios de la Entidad, seguin las disposicionas vigentes.

Realizar la rendicién de cuentas a la Contraloria General de la Nacién y a los diferentes organismos de

-control y usuarios externos, con calidad y en dentro de las periodicidades establecidas por la norma.

Elaborar, preparar y presentar oportunamente los estados financieros e informes mensuales y
complementarios con base en el registro de las operaciones financieras, econdmicas y sociales.
Brindar asesorias en materia contable y financiera y asegurar la aplicabilidad de las normas y
actualizaciones vigentes en materia contable y financiera.

Elaborar informes mensuales con indicadores y recomendaciones a la alta direccion, proponiendo
acciones y directrices de mejora que sirvan de herramienta para una mejor gestién publica en materia
presupuestal, contable y financiera de la Entidad.

55 ﬁ Indeportes Antioquia
w E,& Calle 48 No. 70 - 160, Medellin, Tekifono: 520 08 90
\.._,.’_S.Vy

www.indeportesantioquia.gov.co
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Comunes a los dos (2) cargos:

11.

Contribuir al mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema de Gestion de la calidad y del
sistema de gestion y seguridad y salud en el trabajo a través de la participacién en todas las
actividades, estrategias y programas lideradas por la oficina de Talento humano y la Oficina
Asesora de planeacion.

Velar por el adecuado cumplimiento de la gestién documental, inherente a las funciones del cargo.

Acompafiar desde el aspecto téchico los procesos de contratacion.

Realizar la supervision de los contratos que le sean asignados.

Las demés asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza ¥ el area
de desempefio.

A partir del 26 de febrero de 2020 en la actualidad, desempefia el cargo de Profesional Especializado,
Codigo 222, Grado 4, mediante Resolucién de Nombramiente Ordinario en un Emplec de Libre
Nombramiento y Remocién del 21 de febrero del mismo afio y acta de Posesion Nimero 077 del 26 de
febrero del mismo afio, con una asignacién basica mensual de SIETE MILLONES SEISCIENTOS
VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($7.624.834) M.L.

Funciones del cargo

1.

2.

10.
11.

12.
13.

Asesorar, formular, implementar y realizar seguimiento al modelo de gestion de proyectos de
INDEPORTES ANTIOQUIA en los sistemas de informacion requeridos.

Asesorar y coordinar el proceso de fortalecimiento de las instituciones del Sistema Nacional del
Deporte, en el Departamento de Antioquia, en los temas correspondientes a sus procesos de
planeacidn estratégica, operativa y la formulacion, seguimiento, actualizacion y evaluacién de
proyectos.

Asesorar, disefiar, implementar y monitorear el sistema de informacion misional del deporte, la
recreacion, la actividad fisica y la educacién fisica para el Departamento de Antioquia.

Asesorar, disefiar, implementar y monitorear ‘el sistema de indicadores para el sector y las
dependencias de la Entidad, que den soporte a la observacién del mismo y apoye la evaluacion de
la gestion de la Entidad y toma de decisiones.

Asesorar y orientar la elaboracian y actualizacion de los manuales de procesos y procedimientos
del sistema de gestion de la calidad de INDEPORTES ANTIOQUIA. .

Asesorar y acompanar la elaboracién de los presupuestos para la formulacién de proyectos
institucionales de la infraestructura deportiva, construccién y/o reformas de escenarios deportivos
del Departamento de Antioquia.

Asesorar, apoyar y acompanfar la evaluacién de proyectos de construccién en todas sus fases
cuando se requiera. :

Asesorar y acompariar el seguimiento a las poiiticas, planes y proyectos en la construccion,
ejecucion y desarrollo de infraestructura deportiva fisica  del Departamento de Antioguia.
Asesorar y orientar la formulacién, seguimiento y evaluacion de los diferentes planes estratégicos
de la Entidad, como herramientas para la planificacion y eficiente gestién de los recursos.
Elaborar informes de gestion como soporte al proceso de la toma de decisiones de la Entidad.
Actualizar los indicadores del sistema de gestion de la calidad de conformidad con los indicadores
del Plan de Desarrolle de Antioguia.

Realizar auditorias del sistema de gestién de la calidad cuando se requiera con el jefe inmediato.
Contribuir al mantenimiento y mejoramiento continuo del sistema de gestién de la calidad y del
sistema de gestidn y seguridad y salud en el trabagjo a través de la participacion de todas las
actividades, estrategias y programas liderados por la Oficina de Talento Humano y la Oficina
Asesora de Planeacién.

< #£% Indeportes Antioquia
i E;&j Callr 43 Ne. 76 - 180, Madellin, Teldfono: 520 08 90

www.indeportesantioguia.gov.co
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14. Velar por el adecuado cumplimiento de la gestion documental, inherentes a [as funciones del cargo.
15. Acompanar desde el aspecto técnico los procesos de contratacién que asi lo disponga el jefe

inmediato.

16. Realizar la supervisién de los contratos que le sean asignados.
17. Las demas funciones asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza

y el area de desempefio.

~ El sefior Edwin Gutierrez, ha tenido un horario de cuarenta y cuatro (44) horas semanales, de lunes a
jueves de 7:30 A.M. a 12:00 M. y de 1:00 a 5:30 P.M. y viernes de 7:30 A.M. a 12:00 M. y de 1:00 a 4:30

P.M.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado.

Afentamente,

GABRIEL ANGEL ALVAREZ RUA

JEFE DE OFICINA

YGARZON

Indeportes Antioquia
4 . caile 48 No. 70 - 180, Medellin, Teléfono: 620 08 90
www.indeportesantioquia.gov.co







CONTRALORIA
MUNICIPAL DE ITAGUI

[tagtii, 16 de enero de 2024

LA CONTRALORA AUXILIAR DE RECURSOS HUMANGCS, FISICOS Y
FINANCIEROS

HACE CONSTAR QUE:

El Abogado y Contador EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE,
identificado con cédula de ciudadania 3.674.560 de Zaragoza, Antioquia, laboré en
este organismeo de control fiscal desde el 7 de febrero de 2022 hasta el 15 de
enero de 2024 y se desempefié en el cargo de libre nombramiento y remocién
como Asesor, con una dedicacién de tiempo completo.

A continuacién, se relaciona el cargo y funciones respectivas durante su
vinculacion:

Cargo: ASESOR, cédigo 105, grado 06, unidad de gestion: oficina asesora de
control interno, '

Funciones: se le asignaron las funciones establecidas en el Acuerdo 06 de 2008,
asl:

PROPOSITO PRINCIPAL

Asistir y asesorar al Contralor Municipal y demas funcionarios del nivel directivo en
la continuidad del proceso administrativo, la evaluacion de los planes establecidos
y en la introduccién de los correctivos necesarios para el cumplimiento de las
metas y objetivos previstos dentro de un enfoque de mejoramiento continuo, asi
como la formulacién conjuntamente con el Contralor Municipal de politicas y
directrices para la ejecucién y evaluacion permanente del sistema de control
interno.

Carréra 51 # 57 - 55 Piso 6 Edificio CAMI / Itagli - Anticguia '
Telefono: (57) 604 4609333 / Fax: (57) 604 3730866
contraloriadeitagui@cantraleradeitagui gov co
www.contraloriadeitagui.gov.co
Ni1: §11.636.608-2



DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1.

Formular planes, programas y proyectos de la dependencia bajo su
direccién, garantizar el cumplimiento y la evaluacién de los mismos y
adoptar las acciones de mejora. _

Planear, dirigir y organizar la verificacién y evaluacién del sistema de control
interno de la entidad.

Planear, dirigir y organizar la verificacién de la evaluacién de la gestitn
institucional.

Verificar que el sistema de control interno esté formalmente establecido
dentro de la. organizacion y que su ejercicio sea intrinseco al desarrollo de
las funciones de todos los cargos v, en particular, de aquellos que tengan
responsabilidad de mando.

Verificar que los controles asociados con todas y cada una de las
actividades de la organizacion estén adecuadamente definidos, sean
apropiados y se mejoren permanentemente, de acuerdo con |a evolucion de
la entidad.

Verificar que los controles definidos en los procesos y actividades de la
organizacién, se cumplan por los responsables de su ejecucién; en
especial, que las areas o empleados encargados de la aplicacion del
régimen disciplinario ejerzan adecuadamente esta funcién.

. Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos,

planes, programas, proyectos y metas de la organizacién y recomendar los
ajustes necesarios.

Servir de apoyo a los directivos en el proceso de toma de decisiones, a fin
de gue se obtengan ios resultados esperados.

Verificar los procesos relacionados con €l manejo de los recursos, bienes y
los sistemas de informacion de la entidad y recomendar los correctivos que
sean necesarios.

10.Fomentar en toda la organizacion la formulacion de una cultura de control

que contribuya al mejoramiento continuo en el cumplimiento de la misién
institucional.

11.Planear, dirigir, organizar y controlar la evaluacién y verificacién de la

cenformidad en la implementacion, eficacia, eficiencia y efectividad del

Pagina2de 4
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sistema de gestién de la calidad adoptado en la entidad de acuerdo con la
normatividad vigente.

12.Presentar informes confiables y oportunos acerca del estado del control
interno dentro de la entidad, dando cuenta de las debilidades detectadas y
de las fallas én su cumplimiento,

13.Realizar evaluaciones, seguimiento y monitoreo permanente. al grado de
avance y desarrolio en la implementacion de los Sistemas de Gestion de la
Entidad.

14.Verificar quée se implementen las medidas (plan de mejoramiento)
respectivas recomendadas, producto de las evaluaciones realizadas.

15.Coordinar con el Contralor el mejoramiento continuo de fa gestion de la

entidad en lo relacionado con el sistema de quejas y reclamos.

16. Asegurar que en la dependencia bajo su orientacion y control se apliquen
las metodologias procesos y procedimientos aprobados por la entidad y
adoptar las acciones de mejora,

17.Vetar por la buena marcha del sistema de informacion que se utiliza en la
dependencia.

18.Garantizar el mantenimiento de los Sistemas de Gestién establecidos para
la Contraloria Municipal de ltagii.

18.Asegurar ei cumplimiento del calendario de obligaciones legales y
administrativas.

20.Asegurar la custodia de los bienes y de la documentacién e informacién que
por razon de sus funciones tenga bajo su cuidado y guardar la reserva de la
misma.

21.Aplicar el Sistema de Administracién de Riesgos para la Contraloria.

22. Cumplir y hacer que se cumpla la Constitucién, las Leyes, los Acuerdos
Municipales, las Resoluciones, los Reglamentos y Manuales vigentes.

23.Desempefiar las demés funciones encomendadas por el Contralor, que
sean propias del ejercicio de su cargo.

CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES

1. La verificacién y evaluacion del sistema de control interno de la entidad se
realiza en forma oportuna y de acuerdo con la normatividad vigente.

2. lLa verificacién de la evaluacién de la gestién institucional se realiza en forma
oportuna y de acuerdo con la normatividad vigente.

Carrera 51 # 51 - 55 Piso 6 Edificio CAMI / Hagiii - Antioquia
Teléfono: (27) 604 4609333 / Fax: [57) 604 3730866
contraloriadeitagui@eeontreloriadeitagui.gov.co Pagina 3 de 4
www.contraloriadeitagui.gov.co

NiT: 811.036.609-2



3. La verificacién de los controles establecidos en la entidad evalia la pertinencia
y el cumplimiento de los mismos,

4. La verificacién y evaluacién de los sistemas de gestion de la entidad se realiza
en forma oportuna y de acuerdo con la normatividad vigente. |

5. La verificacién en la implementacion de las: medidas (plan de mejoramiento)
respectivas recomendadas se hacen en forma oportuna y se evala la eficacia de
las mismas.

6. El calendario de obligaciones legales y administrativas se cumple en forma
oportuna y de acuerdo con la normatividad vigente. _

7. Informes periddicos de verificacién y evaluacion de los objetivos y elementos del
Sistema de Control Interno

8. Estrategias para fomentar Iz cultura de autocontrol que contribuya al
mejoramiento continuo en el cumplimiento de la misién institucional

9. Registro de comunicacion del estado del Sistema de Control Interno dentro de
la entidad relacionando las debilidades detectadas y de las fallas en su
cumplimiento _ -

10. Informe de cumplimientc de recomendaciones de acuerdo con las
evaluaciones y verificaciones de! Sistema de Control Interno

Lo anterior, con fundamento en Ia informacion incluida en la historia laboral del
Contador y Abogado EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, Ia cual

reposa en la entidad.

Esta constancia se expide a solicitud verbal del interesado,

- . CANO HOYOS
ontralora Auxiliar de Recursos Humanos, Fisicos y Financieros

Pagina 4 de 4
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LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

. _.ummemebr JURIDICA LEY 71 DE 1878 DEL ESTADO SOBERANO DE ANTIOQUIA Y LEY 153 DE 1887

EN PHHZO_“OZ A QUE

EDWIN ALONSO GUTIERREZ wde>Z>ZHH

IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA 3674560

HA COMPLETADO TODOS LOS WMOdeﬁ.Om QUE LOS ESTATUTOS GZ—<E~MHH>W~Om
. EXIGEN PARA OPTAR AL TiTULO DE

CONTADOR PUBLICO

LE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA, EN TESTIMONIO DE ELLO, SE FIRMA EN MEDELLIN
REPUBLICA DE COLOMBIA, EL 28 DE NOVIEMBRE DE 2014

Libro 79 Folio 138-1656 del 28 de noviembre de 2014

‘ {. RA _uz TAVIER MESA nwﬁmﬂvm

4 ALBERTO URIBE CORREA .~ LYQUEGI GIf. NEIRA MON J2 ]
~ RECTOR : SECRETARIO GENERAL DECANO

78743






N IVERSIDAD DE ANTIOQUIA '
' 1803 :

ACTA'DE GR&DUACION 97587
lem 79 Folii 138-1656 del 28 de noviembre de 2014

o =~ DEPENDENCIA; "‘_FACULTAD'DE'CIENCIAS ECONOMICAS ) o
o APROBACION DEL PROGRAMA: Consejo Superior 3 del 19 de septlembre de 1962
-_-_ZPROGRAMA. » CONTAD_URIA

_"__'Ei 28 de novlembre de 2014 se reumeron Ias Directivas de fa Universidad de Antmquia, con el prop‘js[to
__.'_de conferirel titulo-de's .- .- -

CONTADOR PUBLICO
A

ED“HFIﬁd&ﬂiﬂb1GU11£RREZINJ$EAPMNNTE
“IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA 3674560

El- Secremno‘de-la cerémoma ley6 Ia providencia por la cual el Sefior V:cerrector de Docenda autoﬁzd
‘gsta- gradadcién. ‘A continuacién el Presidente de la ceremonla tomé al gradusndo €l jioramento
§ ;-»correspondiente y. procedio a la entrega del Diploma y el Acta de Grado. .

s '. En cnnstancia s2 firmia esta acta en la ciudad dé Medellin, Repiiblica de Colombxa.

ALBERTO URiBECDRREA ' . L QUEGI GIL NERA °
' RECTOR ' . SECRETARIO GENERAL .

- DECANO -

'?'3254

o g sne & o,

1 RSON’ERfA JURfDICA LEY 7 DE 1878 DE'L ESTADO SOBER.ANO DE ANTIOQUIAY LEY 15.3 DE 1387 . -
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0010696

L ®
UNIVERSIDAD AUTONOMA
LATINOAMERICANA -UNAULA

Personeria juridica, Resclucion 203 de 1968 de la Gobernacion de Antioguia.

DECANATURA DE POSGRADOS |
ACTA DE GRADO NUMERQ: MIL SETECIENTOS N OVENTA Y UNO (1791)

Titulo de ESPECIALISTA EN LEGISLACION TRIBUTARIA

A: EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE con cédula de ciudadania N
3.674.560

En la ciudad de Medellin, a Ias 10:00am, del dia 9 de marzo de dos mil diecisiete (2017), se
reunieron en el aunditorio Rafael Uribe Uribe aula mixima de la UNIVERSIDAD
AUTONOMA LATINOAMERICANA, los doctores: JOSE RODRIGO FLOREZ RUIZ,
Rector de la Universidad; IVAN DARIO ESCOBAR RENDON, Decano de Posgrados y
CARLOS ALBERTO MEJIA ALVAREZ, Secretario General de la institucién, con el
objeto de otorpar a EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, cl titulo de
ESPECIALISTA EN LEGISLACION TRIBUTARIA.

Ia Especializacion en LEGISLACION TRIBUTARIA, fue aprobada por el Consejo
Superior de la Universidad mediante acuerdo N221 de 1997, y esti debidamente
reconocida por haber sido registrada ante el Sistema Nacional de Informacion de la
Educacién Superior -SNIES- que le asigné el codigo ntmero 6711 de noviembre del afio

2006 y tiene registro calificado segn resolucion N® 9964 del 31 de julio de 2013, por el
Ministerio de Educacién Nacional M.E.N.

La Universidad confiere el presente “titulo a EDWIN ALONSO GUTIERREZ
BUSTAMANTE profesional, quien curs6y aprobé, todas las asignaturas propias de la
Especializacién, y ha cumplido los demas requisitos académicos, administrativos y
econdmicos dispuestos por la Institucién.

La solemnidad fue presidida por el sefior Rector quien dispuso que por la Secretaria

General fuese leida el acta de grado, luego de Io cual exigié el juramento de rigor, en los
siguientes términos: _

“YJURAIS A DIOS Y PROMETEIS A LA PATRIA ACATAR Y CUMPLIR LA
CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA REPUBLICA, SOSTENER SU
INDEPENDENCIA Y LIBERTADES, PRACTICAR VUESTRA ESPECIALIZACION DE
ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA ETICA Y TRABAJAR POR EL ADELANTO Y
PROGRESO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINOAMERICANA?

Prestado el juramento, en nombre de la Repiblica de Colombia, el sefior Rector le

entregd al graduado el diploma correspondiente que lo acredita. como Especialista en
LEGISLACION TRIBUTARIA.

VIGILADA MINEDUCACION

Rector

Carrera 55 N° 49-51 - Conmutado_r:\(4) 5112199 - I&ax: {4) 5123418 - Apartado 3455
admisiones@unaula.edu.co - www.unaula.edu.co - Medellin - Colombia



UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINOAMERICANA
UNAULA

UNIVERSIIAR AUTOROMA [ ATINOAMPRICANA
DIVISION BE ADMISICNES Y REGIS TR0

Registro N* “04'6 Folio S..*DQ
Fecha =02 -20173
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UNIVERSIDAD -

EAFIT

Codigo de Verificacion: Ob4aBdf17e484

UNIVERSIDAD EAFIT

ACTA DE GRADO 1031

En la ciudad de Medellin a los 06 dias del mes de septiembre de 2024, la Universidad EAFIT
realizé acto de graduacion, para quien cumplid con los requisitos exigidos y otorgd el titulo de

ESPECIALISTA EN GESTION TRIBUTARIA
INTERNACIONAL

EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE
Con cédula de ciudadania 3674560

El titulo otorgado corresponde al programa de ESPECIALIZACION EN GESTION TRIBUTARIA
INTERNACIONAL registrado en el SNIES con el codigo 102966, y autorizado por el Ministerio
de Educacién Nacional, mediante resolucién 007642 dei 04 de mayo de 2022.

Para constancia se firma en la ciudad de Medellin a los 06 dias del mes de septiembre de 2024.

Rectora Secretaria General







7% UNIVERSIDAD *
4 DE ANTIOQUIA

Personeria juridica Ley 71 de 1878 del Estado Soberano de Antioquia y Ley 153 de 1887

ACTA DE GRADUACION 143396
Libro 98 Folio 166-1989 del 02 de diciembre de 2022

_ DEPENDENCIA: FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

APROBACION DEL PROGRAMA: DECRETO PRESIDENCIAL del 12 de diciembre de 1827
PROGRAMA: DERECHO : '

La Vicerrectoria de Docencia, autorizd el tramite de la presente graduacién mediante la Resolucion 14899
del 01 de noviembre de 2022; una vez verificado este y los requisitos dispuestos en las normas
universitarias, el Decano(a) o Director(a), el Secretario(a) General y el Rector(a), autorizan conferir el 02

de diciembre de 2022, el titulo de:
ABOGADO

A
~ EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE

Identificado con cédula de ciudadania 3674560

En constancia se firma esta acta en la ciudad de Medeilin, Reptblica de Colombia.

o UL

JOHNWUAIRO ARBOLEDA CESPEDES WILLIAM FRE PEREZ TORO
Rector Secretario weneral
%) N /-\\S
LUQUEGI Gil. NEIRA
Decano

Firmado digitalmente conforme la legislacion colombiana vigente. Para verificar la autenticidad del documento, [Elicaes]

dirijase a www.udea.edu.co, Servicios en linea, Verificaciéon de documentos electronicos, € ingrese el codigo:
MB3674560, o escaneé el codigo QR.

E.‘I
Y

Firmador por:
Universidad de Antioquia
2022-11-29 15:51:01:861







UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Personeria juridica Ley 71 de 1878 del Esiado Soberano de Antioquia y Ley 153 de 1887

EN ATENCION A QUE

EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE

Identificado con cédula de ciudadania 3674560

Ha completado todos los requisitos que los estatutos
universitarios exigen para optar al titulo de

ABOGADO

Le expide el presente diploma. En testimonio de ello se firma en Medellin,
Repiiblica de Colombia, el 02 de diciembre de 2022.

Libro 98 Folio 166-1989 del 02 de diciembre de 2022

-

nn L
JOHN JAIRO ARBO|EDA CESPEDES WILLIAM FREEY PEREZ TORO LUQURBRGI GI{@\RA
Rector SecretarinGeneral Decano

EiszE

Firmado digitalmente conforme la logislacion colombizna vigente. Para verificar la autenticidad del documento, dirfjase a www.udeacduco,
Servicios on linea, Verificacién de documenios clectronicos, e ingrese ¢l cddigo: NF3674560, o cscancé el cédigo QR.

=

Flrmador por:
Univaersidad de Antioguia
2022-11-29 15:52:26:326







COLOMBIA

=

mﬂ | C G54 DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES 3
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA ERSONERA TAGHI
PERSONA NATURAL
(LEY 190 de 1995)
Periodo 01/01/2023 - 31/12/2023

YO, Edwin Alonso Gutierrez Bustamante

IDENTIFICADO CON: C.C. X GE. Tl  No. 3674560 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  ANTIOQUIA MUNICIPIO:  ITAGUI
DIRECCION: CALLE 75 A 52 D 332 1411 Sur America TELEFONO: 3164619355

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADC DE CONSANGUINIDAD A:

Juan EstebannGutierrez Villegas 1018243319 HISOA)
Carlos Andres Gutierrez Meza 1021941259 HIJOA)

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DlSPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1985, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEC A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACICON:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "iltimo" afio gravable fueron:

et

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES ' $126.890.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $12.160.924
OTROS INGRESOS Y RENTAS $59.501.00d
TOTAL . $198.560.92(

b) Las cuentas cormientes y de ahorro que posec en Colombia y en el exterior son:

UENTA.
10322307107 ESTADIO 70.852.000

BANCOLOMBIA CUENTA DE AHORROS

¢} Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

MUEBLES Apto 1411 Capitalizacién Leasing 265.000.00(
MUEBLES KPUB38 110.000.004
INMUEBLES 1783 del 23 de mayo de 2016 APTO 1709 150.860.000

.- | d Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Bancolombia Credito - Leasing habitacional : 220.652.000
GM FINANCIAL Credito vehicular 23.586.000

b} A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones
CORPORACIO AS

c) En la actualidad 81 X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N°
Susana Meza Diaz cC. X CE Tl 1101546004




form

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desar

a ocasional o permanente son las siguientes:

DETALL

S K
% 9@@/ itagiif 15/10/2024

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-0AP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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o S REPUBLICA DE . COLOMBIA]
FUERZAS MILITARES

3 Tarjeta RBeservista S_egunda Clase

wmro 3674560

APELLIDOS Y NOMBRES
GUTIERREZ BUSTAMANTE
EDWIN ALONSO J
PERTENECE AL EJERCITO DE: -~ |
i 1*LiNEA 2 LINEA 3 LINEA- ,
| BC | uele | RS
! _ ‘
PROFESIGN EMPLEADO |
FECHA DE Exp. 28 ABR 2015
o FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO

-

Insirucciones Espechale ,«-v"””‘
Al !
. Esleesun documﬁ Stk
sngulemes casos: f ¥

- Ingresar ala chme
- Tomar posasi
- Oblaner grado

2. En case de convoca Ts'seff" amamienic especial o
ds movilizacisn, deb ntac:én inmediaia en la

iti T de su residencia para recibir
instrurciones al respecio.
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7110124, 14:58 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia
" Rt e, ?

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

- A Consulta Ciudadano |

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/10/2024 03:58:30 p. m. para el N° de Expediente o Comparendo: N°. 3674560

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 103073976 . La persona interesada podré
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menll ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y Ia fecha de expedicidn del mismo, Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda || B Imprimir ]

5159000 | -

Policia Nacional de Colombia

_ Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21
Centro Administrative Nacional CAN, Bogold D.C.
. Linea de ateheioh: 018000-910442

hitps:/fsrvenpe. policia.gov.co/PSCHm_cnp_consulta.aspx 1M






MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

" Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificaciébn CC 3674560 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogoté el 07/10/2024 03:09 PM

Cédigo Verificacién: NXVZ628FAW
Vvalida hasta: 05/01/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

oy
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES op
13:59:39
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 46 01

GENERAL DE LA NACIOK No. 255789497

Bogotd DC, 07 de ociubre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor{a) EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 3674560:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anataciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funcicnes plblicas en
ejercicio de la accién de repetic/on o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezea la Constitucién Politica y |a ley particular o demés disposiciones vigentes, El Sistema SRl reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATARSAEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTQYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www . procuraduria.gov.co






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPOBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', boy lunes 07 de

octubre de 2024, a las 14:02:46, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadani;
No. Identificacién 3674560 :

Cédigo de Verificacion 3674560241 007140246

‘‘‘‘‘

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional
respectivo documento de identificacion, coincidan cos ]

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Re
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
Generd: WEB
OGE m—
Con el Codigo de Verificacion puede constatar Ia autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina ] de 1

Colombia Coniraloria General NC, BOGOTA, D.C.






Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

pagina 1 de 1
20241007-548919

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) EDWIN ALONSO
GUTIERREZ BUSTAMANTE , identificado(a) con niimero de documento 3674560 vy tarjeta profesional
No. 399370, NO registra antecedentes disciplinarios. - '

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacién se ‘expide ‘deconformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afic 2019, que cita «la certificacién de

antecedentes deberd contener las anotaciones de las.sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess. . o R | o o

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesi6n
en cargos que exijan para su desempefio-ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. :

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados:de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo Je'202‘4, proferido por esta Corporacién, “Por el
cual se regula la expedicién de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comisidon Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula; el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA LUNES 07 DE OCTUBRE DE 2024.

Firmado Por:
Willam Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judiclal
Bogotd, D.C. - Bogot4 D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Caodigo de verificacion: 4ad2dd44bfa7d2c22c473b819fd687ed610abbd9aed07881607241194558264
Documento generado en 07/10/2024 02:52:10 PM

Descargue el' archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
hitps:/iprocesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

pagina lde 1
20241007-548922

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) EDWIN ALONSO
GUTIERREZ BUSTAMANTE , identificado(a) con namero de documento 3674560 y tarjeta profesional
No. 399370, NO registra sanciones vigen‘_qes;. : =

Este certificado no acredita la calidad de abogado
ADVERTENCIA: Esta certificacion se ‘expide de: conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio- 2019, que cita «la certificacién de
antecedentes deberd contener las-anotaciones de -las sanciones o inhabilidades que se =
encuentren vigentess. o : ‘ R R

De conformidad con el inciso cuarto. ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesién
€N cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro: .- i

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ﬂ'er_cicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo 2024, proferido por esta Corporacién, “Por el
cual se regula la expediciéon de los certificadoé de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comisién Nacional de Disciplina Judicial”. 3

NOTA: Si el niimero de cédula, el de Ia tarjeta: profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nac_iona_l de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA LUNES 07 DE OCTURRE DE 2024,

Firmado Por:
Wililam Moreno Morenc
Secretario
Comisién Nacional
De Disclplina Judicial

Bogoté, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica ¥ cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 800M0c208dcBb2e506ad500450276b5050ba1329d1 03816227bhdd63743be2
Documento generado en 07/10/2024 02:52:32 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https:llprocesojudicial.ramajudioial.gov.oolFimaElectmnica



Certificado
Bancario

Lunes, 7 de octubre de 2024
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar qgue EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE
identificado(a) con CC 3674560, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con el banco los
siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
| CUENTA DE AHORROS 10322307107 2006/03/28 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*Si desea verificar 1a veracidad de esta informacién, puede comunicarse con |z Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellln - Local; (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: {60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 8656 379 97 14,

G

! Catalina Corntés Uribe.
l! Gerente Servicios Contact Center & BPO.
¥
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EPS ‘ suras

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA '

CERTIFICA

Que EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 3674560 esta
registrado{a) en el PBS EPS SURA con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 3674560

NOMBRES Y APELLIDOS EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/02/2022

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 128

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 51

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacién: 07/10/2024

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atenclon Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941

Linea Nacional: 01 8000519618

epssura.com
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{Colfondos

del grupe HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE con identificacién No. 3.674.560 se
encuentra afiliado(a) al Pension Obligatoria desde el dia 01 de febrero del 2022

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado{a) el dia 07 de octubre del 2024.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a traves de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000.

Leonardo Céceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos 5.A Pensionesy Cesantias
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(Colfondos

del grupo HARBITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE con identificacion numero: 3.674.560 se
encuentra afiliado(a) al FONDO DE CESANTIAS Nit 800.198.644-5.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 07 de octubre del 2024.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para todos sus
efectos de conformidad con o dispuesto en la Ley 527 de 1999,

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las siguientes
lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquifla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88, Cali 602 489 98 88,
Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800 05 10000.

Leonardo Céaceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
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POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 16/10/2024

DATOS DE LA EMPRESA

: umero de documentcr 890980093
MUNICIPIO DE ITAGUI

0 52200

i Actividad Econdmica:

~ IORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES ¥ LOCALES

1841 201 ACTiVlDADES FJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPENO DE LAS
FUNCIONES GUBERNAMENTALES DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS ORGANOS Y

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA I.A RADICACION

resy Apellidos del Usuarie.

Documento Usuarm
CC 43079638

DATOS AFILlADOS RADICADOS

;#; Radlcado _ Cobertura Documento
1 2024~01—020 397448 i1'.v"/'l 0/2024 CC 3674560 *EDWIN ALONSO GUTEERREZ BUSTAMANT

OBSERVACIONES

Tipo

0 Dependuente

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favor dirfjase a la oficina de POSITIVA mis
¢ercana o comuniguese con nuestra linea gratuita de atencién a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3207000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaifa de Seguros S.A.

Cédigo: a3vIAYYTIMcmyrc8SI0AQ== Certificado impreso el dia 16/10/2024 10:05:07 a. m. por el portal de empresas Edesk

Positiva Compnnm de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacionat: 01-8000-111-170 Teléfono: {s01) 330-7000

befensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva. gov.co
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogata. Teléfano: (60t) 610 8164

LA ASEGURADORA
DE TODOS LOS
COLOMBIANOS

@Positiva Compaiiia de Seguros O @PositivaCol  @PositivaCol @PasitivaSeguros

wWww.positiva.gov.co



 @PosITIVA:
@) PosITiva e
COMPARIA pE SECHROS .
g
f, EN GASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO
| riiase a la Institucidn Prestadora de Salud (IPS) asignada en la EDWIN ALONSO
3 linea Positi 1 ¢ 111110, ota 330 7008,
'5 inea Posifiva &1 BOG 10, en Bogota (601) 7 GUTIERREZ BUSTAMANTE
; ‘ CC - 3674560
LA ASEGURADORA MUNICIPIO DE ITAGUI
R www.pasitiva.gov.co gggggggihgg 890850083



Personeria

L 4

ltaglii

RESOLUCION N° 118
Itagiii, dieciséis (16) octubre de de dos miil veinticuatro (2024)
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMiENTO

El Personero Municipal de ltagiii, en uso de sus facultades legales, eépecialmente las
conferidas por el articulo 178 numeral 12 y 181 de la Ley 136 de 1994 Ley 909 de 2004.

CONSIDERANDO

Que al Personero Municipal, por mandato de la ley 136 de 1994, le corresponde nombrar
y remover a los funcionarios y empleados de su dependencia.

- Que en la planta de cargos de la Personeria Municipal de ltagiii, se encuentra creado el
cargo PERSONERO DELEGADO PARA LOS DERECHOS HUMANOS, del nivel

directivo, con codigo de denominacién 040, grado 01, de naturaleza de libre
nombramiento y remocién. . :

Que el cargo de Personero Delegado para los Derechos Humanos se encuentra vacante

desde el dia 16 de octubre del afio en curso segun resolucion nimero 117 del 15 de
octubre de esta anualidad.

Que en aras de garantizar la debida prestacién del servicio por parte de la Personeria
Municipal de Itagii, es necesario proveer el cargo antes mencionado.

En mérito de lo expuesto, el Personero Municipal de ltagai:
RESUELVE

PRIMERO: Nombrar al abogadoc EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE

identificado con la cédula de ciudadania nimero 3.674.560, en el cargo de PERSONERO
— DELEGADO PARA LOS DERECHOS HUMANOS codigo de denominacién 040, grado
: 01, de naturaleza de libre nombramientc y remocion

SEGUNDO: la asignacion salarial serd de NUEVE MILLONES TRESCIENTOS
VEINTINUEVE MIL CIENTO OCHENTA PESOS M.L.C ($9.329.180)

TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de su notificacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JOHN FREDY IZ TABARES
PERSONERO MUNICIPAL

LY
Proyecté: Diana Maria Mejfa Toro/Auxiliar Administrafiva $ao,
RevisG: Sara Natalia Ochoa Espinosa/Secrefaria Genera ‘
Aprobé: Johin Fredy Orliz Tabares / Personero Municipal X

Centro Administrativa Municipal de Itagiii (CAMI)
Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5.

m Teléfono: +57 (604) 376 48 84 Celular: 316 732 19 21
contactenos@personeriaitagui.gov.co

m Www.personeriaitagui.gov.co
0000
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P j NIT. 900,902.524 - 3
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& pe AR , Catrora A £ 4539 lkagli - Artinnuis

L T E MED’C Cel 305 309 8044 - Tel 6139734 - 6129737
%‘ Comprometidos con Su E-miail espseguridmdyaiudi@gmail.com
- ' wiww segimedic.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

EECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIEO DE EXAMEN MEBEO OCUPACIONAL
09 | 10 | 2024 [TACUIANTIOGUIA COLOMBIAY EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO
oiA {MES ARG - :
Gt
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA. LABORARA O LABORD Ei. TRABAJADOR D ASFIRANTE:
PARTICULAR: ' PARTICULARES
Nombre de la empresa ¢ - Emnprésa en misién
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (1ips de Documects ue Ientificacién CE. Codula de Ciydadania, CE. C&duhdn&man;oﬂn T, Trjota de identided, PT. Bdsaparta)
UTIERREZ U " D N o : Genoro Edad Documento de ldentrﬁcaubn
GUTIERR B STAMANTE EDWIN ALONSO MASCULING |2ARCSSMEEES | op 3674560
~apalikios y Nombres ; 22DlAs Tips Namaro,

‘Cange
PERSONERO DELEGADO PARA LOS DERECHOS HUMANOS

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

Opservacignes: NO APLICA

N/A | NO SE EVALUARON REQUISITDS DE SALUD (Aluras, Espacios Confinados, Manipular Allmentas)
RESTRICCIONES LABDRALES _ TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES ) - 1.00 NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definid a partir de los siguientes exdmenes practicados:
EVALUACIGON MEDICO OCUPACIONAL AUDIOMETRIA,
EVALUACION OCUPACIONAL CSTEDMUSCULAR VISIOMETRIA
REGOMENDACIONES MEDICAS ‘ RECOMENDAGIONES OCUPAGIONALES _ HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
EXAMEN VISUAL DE CONTROL £N LIN ARO LSO DE EPR _ ] i
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL CONTROL DE PESD
: ACTIVIDAD FISICA AEROBIGA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

OCUPACIONALES: ADULTO EN BUEN ESTADO GENERAL, ASINTOMATICO, EN EL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL REALIZADD SE HIZO UNA REVISION DH
SU SISTEMA OSTEOMUSCULAR, EXTREMIDADES Y . COLUMNA. DESCARTANDO PATOLOGIAS O SECUELAS DE ESTAS QUE PUDIERAN CONSTITUIR UM
RIESGO PARA LA REALIZACION DE LAS ACTNIDADES DE $U TRABAJO HABITUAL, POR 1O TANTO SE CONSIDERA ADECUADA SU CONDICION DE SALUD
PARA EL DESEMPEND DE LAS DISTINTAS TAREAS DE SU OCUPACION. SE RECOMENDA PROMOVER ESTILOS DE VDA ¥ TRABAJD SALUDABLES)
CAPACITAR EN RIESGOS INHERENTES AL CARGD, USD DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL NECESARIOS PARA EL DESEMPEND DE LAS TAREAS
- "OPIAS DE LA OCUPACION Y CAPACITACION EN SU USO Y MANTENIMIENTD, INFORMACION ¥ FORMACION AL TRABAJADOR SOBRE RIESGOS Y SUS
HDAS PREVENTIVAS, CONTROL ANUAL POR SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Consentimiento informedo  de! Aspiranfe o Trebajador aulorizo & doclor(s) sbeje mencionado & reslizar i examen médico ocupscional registrado en este
documente. Ei doctor{a) ébajo mencionade me ha explicado la naturaleza y propésile del examen. He comprendide y he tenido la oportunidad de analizar el
propésita, los bensficios, la interpralacion, las fimitacionas, ymsgosdalnxamanmidnoa;:arwdtlaamlahmﬂada.Erﬂsaanmlamlmdndaasta
axamen es woluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consertimiento en cualquier momerto. Fui informade de las medidas para proteger la
confidenciafdad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examan son completas y veridices. Autewizo al doctor{a) para que suministre a
ian personss o entidades comtempladas an la fagistacicn vigante, la infarmicidn regidtrada en edle dotunsnie, pam o bush cumplimients del sisterna de
sequridad y salud en &l trsbaje v para las situaciones cohtempiadas en i misma legislaci én, igusimente para que remitan Is Histoda Clinka @ !'s EPS a I8 cuat
me encusnlro sctuelments afiiado. Finalmenle manifiesto qua he leldo vy comprendido patfectamante ko anistior ¥ gue fodos los sepacks on blanco han side
sompletndos entes de mi firma y qus me encuentre en capaciiad de mxpreaar mi consentimianto,

Maédico Aspirante o Trabajador

AT R

-

G2
Cotdiona % T
P ESICT e A !"

Firma: Flrma:

Nombre: ARRIETA MESTRA LILIANA PAOLA Nombre: GUTIERREZ BUSTAMANTE EDWIN ALONSO
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- ORIGINAL PARA LA OFICINA DE REGISTRO .

REPUBLICA DE CDLOMllA

ORGANI EIICTDRAL v—
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL - ==
REGISTRO CIVIL DE MATRIMONIO | eame 5837042 =
Datas de la oficing de reglstro Clase de oficina "—‘_-—'
Clase de Oficdina: ~ Registraduria E] Notaria @1. Consulade’ D Corregimients EI Insp. de Policia D Cadigo |A|4 lM l %
Pais - Dapar _:ntn- p WE’H pecels dePnH-clz =—-
COLOMBIA. ANTIDQUIA MEDELLIN 7 _ ==
‘Datos del matrimonio ’
Lugar de oelebracln: Paks - Departaments - Municinlo ] -
: 7 EEEEEZEEEES
COLOMBIA - ANTIOQUIA MEDELLIN* * * ¥ % % ¥ ¥ ¥ ¥ * ¥ ¥
- Fecha di celebracién 7 . - ) Clasa de: matrimonio

wTIALd NGy wldd o X e []

Deeumeanto que acredita e matrimenio .

_Tipo da d i . Momero " Motar, juzgado, parroquiz, oo
 Acardigos ] | v de prosocoiacién I X | [ESC.P. No 1,161| NOTARIA24
Datos del mnn'mfente .
Apeliidos y nombres corpletos

GunERnEZBUSTAMANTEEnw:NALonso**********************’

e
Documento de Identificackon {(lase ¥ nimero)

CEDULA DE CIUDADANIA 3.674 560* * * * * ¥ k- E % EXTFEFE

Tntn:delacenwyanm |
i Apellidos y nombres ]
MEZADIAZSUSANA**************************** EE 3 *

Documento de wmn'ﬁuubn {Clase y nidmero}

" CEDULA DE CIUDADANIA 1.101.546,004% * * * * ¥ ¥ % % % WERRAEEF A

:*;

Datos del d lante T T
Apelidos y nombres completas

GI.FI'IERREZ BUSTAMANTE EDWIN ALONSO* * * # %% ¥ X % %% %

Docimeato de identifiadén (Clase y niimera)

CEDULA DE CIUDADANIA 3.674.560% * * ¥ ¥ % _

CAPITULACIONES MATRIMONIALES

Lugar omrgamiento de la escrir No.Natara| No.Escritura Fecha de oorgamientote b esoritura 7 Of
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iinkin Colombiana del Norte
Asocfacidn Sur Deddents]
Calle 12 466-301el. 444 13 78
Medellin

Medellin, 22 de Noviembre de 2015

Cordial saludo;

Yo Rodrigo Cordoba Alvarez, como pastor de [a iglesia Adventista del Séptimo Dia, en
el distrito del Poblado, ciudad de Medellin, hago constar que el dia 22 de noviembre
de 2015, realice la ceremonia matrimonial religiosa de: Susana Meza Diaz con cedula
de ciudadania 1.101.546.004 y Edwin Alonso Gutiérrez Bustamante con cedula de
ciudadania 3.674.560. Boda realizada en la ciudad de Medellin.

Como constancia firmo hoy 22 de noviembre de 2015.

77 by L A
RODRIGE CYRDOBA ALVAREZ

CC. 70.085.372 de Medellin

Celular 312 295 67 15
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COLEGIO ADVENTISTA SIMON BOLiVAR

Aprobado por LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DE MEDELLIN
Resolucidn N2 0738, Noviembre 26 de 2004, Resolucién N2 201750020860, Diciembre 14
Fie 2017 en los niveles: Preescolar, Basica 18- 92 y Media Académica 102 -112. Codigo DANE

¢ 305001010358 - Cédigo ICFES 117671

EL SUSCRITO RECTOR Y LA SECRETARIA DEL COLEGIO ADVENTISTA SIMON BOLIVAR DE
MEDELLIN.

HACEN CONSTAR:

Que GUTIERREZ VILLEGAS JUAN ESTEBAN, identificado con T.l. 1.018.243.319, se encuentra
matriculado en esta institucién de caracter privado, con sede tnica, calendario A, en el
grado DECIMO (10°) de Educacién Media en la jornada de la tarde.

El valor por concepto de pension mensual es de $155.000. Se cancelan diez meses, desde
febrero a noviembre.

Para constancia se expide en la ciudad de Medellin a los 26 dias del mes de enero del 2024.

e i

Lic. DARIO ALBERTO CORREA M. DUVIS OLIVEROS HERNANDEZ
Rector Secretaria
C.C. 71.629.317 de Medellin C.C. 50.898.711 de Monteria

Carrera 51D 71-105 Barrio Sevilla, Teléfono: 2339853 - Telefax 2111773, Correo electrénico

info@cash.edu.co
“El principio de la sabiduria es el temor a Jehovd y el apartarse def mal Ia inteligencia”
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Version: 05

Fecha: 01/09/2024
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recha: 221 OIS QD24

Cada induccién menciona los temas que deben ser conocidos por el nuevo funcienario admitiendo |a responsabilidad vy =l

entendimiento de cada una de ellas en el momento en que es firmado.

INDUCCION GENERAL

>§_ Cultura Organizacional {resefia histérica, estructura organizacional, niveles Jerarguicos, etc).
E Plataforma Estratégica (Mision, Vision, Objetivos Corporativos).

2 Codigo de Integridad.

>< R\em eracic

Retenciones, seguridad social, fechas de pago, prestaciones sociales, horario, etc.

Firma del FuniGionario Firma del Résponsable

INDUCCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
X Politica de Calidad.

;XObjetivos de Calidad.

kMapa de Procesos.

L&Mapa de Riesgos de Corrupcion.

ocedimientos especificos en relacién con el cargo.
e

ncionario Representante de y Direccion

INDUCCION ESPECIFICA EN EL PUESTO DE TRABAJO
\_( Responsabilidades del cargo.

zComités a los que pertenece (integrantes, funciones, responsabilidades etc)
2~ Entrega del Manual de Funciones.

2_ Puesto de trabajo,

?L_ Reglamgnto Interno de Trabajo.

) Firma Secretario(a) General

Centro Administrativo Municipal de ttagif (CAMI)
Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5.

Teléfono: +57 (604) 376 48 84 Celular; 316 73219 21
contactenos@personeriaitagui.gov.co
www.personeriaitagui.gov.co
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RESOLUCION NUMERO 182
Itagiii, veintiséis (26) de diciembre de dos mil veintitrés (2024)
POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDAN UNAS CESANTIAS DEFINITIVAS

EL PERSONERO MUNICIPAL, en uso de sus facultades legales, especialmente las conferidas en
el articulo 181 de la lay 136 de 1994 y de conformidad con &l Decreto 1045 de 1978, la Ley 244 de
1905, Decreto 1919 de 2002, ley 1071 de 2006, la lay 1437 de 2011y

CONSIDERANDO

1. Que el Servidor EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE identificado con la cédula
de ciudadania namero 3.674.560, labora al servicio de la Personerfa Municipal desde el 17
de octubre de 2024 en el cargo de PERSONERO DELEGADO PARA LOS DERECHJOS
HUMANOS cédigo 040, grade 01,

2. Que su régimen de cesantias es anualizado, como lo consagra el articulo 13 de la Ley 344
de 1998, dado gue su ingreso al servicio del Estado se dio con posteridad al 31 de
diciembre de 1998, en la cual se consagra que el 31 de diciembre de cada afio se liquidara
definitivamente Ias cesantias por la anualidad o fraccién correspondiente, sin perjuicio de la
que deba efectuarse en fecha diferente por la terminacidn de la relacion laboral.

1. Que el Servidor EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE identificado con la cédula
de ciudadania numero 3.674.560 devengd una asignacién mensual af 31 de diciembre de
2024 la suma.de $9.329.180 y no-varié durante los Uitimos tres meses, razén por la cual el
salario promedio mensual,- con los-factores salatiales que establece el Decreto 1045 de
1978 asclende a Ja suma de 9.424,199 y sus cesantias definitivas-alcanzan la suma de $
1.937.197.

3. Que los valores base de liquidacion son:

DEPENDENCIA: PERSONERIA MUNICIPAL DE ITAGUI
FUNCIONARIO: EDPWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE
CEDULA 3.674.560
“IDIA MES AND
FECHA DE VINCULACION: 17 OCTUBRE 2024
. PERSONERO
CARGOC: DELEGADO EN | Cédigo: 040 Grade: 01
DERECHOS HUMANOS

FONDO SELEC: FONDO DE CESANTIAS COLFONDOS
OBSERVACION: No presenta variacion salarial en los Gltimos tres meses.

FACTORES VALOR
SUELDO MENSUAL 2024 $9.329.180 $8.328.180
BONIFICACION POR SERVICIOS D.2418 0 ’ o
FRIMA DE SERVICIOS 0 0
PRIMA DE VACACIONES 0 0
PRIMA DE NAVIDAD 1.140.23312 95.019
SALARIO PROMEDIO 9,424,199
DIAS LABORADOS 2024 74
SALDO CESANTIAS PARA CONSIGNAR 1.937.197

Centro Administrativo Municipal de Itaglii (CAMI)

T
PN NI Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5. (@)
Teléfono: +57 (604) 376 48 84 Celular: 3167321921 [N avave e
P _W_ W contactenos@personeriaitagui.gov.co icontec
www.personeriaitagui.gov.co ceRTIFIED w
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CO-5C-CER427566
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Con fundamenta en lo anterior, el Personero Municipal

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el Servidor EDWIN ALONSC GUTIERREZ BUSTAMANTE
identificado con la cédula de ciudadania nimero 3.674.550 por concepto de cesantias, la suma de
1.937.197 que se consignaran en el fondo de cesantlas COLFONDOS donde se encuentra afiliado.

ARTICULO SEGUNDO: El reconacimiento anterior, se hace con cargo al rubro
presupuestal 16.2.1.1.01.02.003.02-01 denominado APORTES DE CESANTIAS DEFINITIVAS,

ARTICULQ TERCERO: Comunicar que contra el presente acto procede el recurse de reposician,
de conformidad con la Ley 1437 de 2011, ante €l mismo funcionaric que expide el acto, dentro de
los diez (10) dias siguientes a la notificacisn.

JOHN FREDY ORTYZ TABARES
Persohero Municipaf

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Enla ft-:‘cha,—2 (’} ! ?'/ L&Y se notifica en forma personal al Servidor EDWIN ALONSO
GUTIERREZ BUSTAMANTE identificado con la cédula de ciudadanfa nimero 3.674.560 de la
Resolucidén Nimere 182 del veintiséis {26) de diciembre de 2024 por medio de la cual se liguidan
unas cesantfas.

Recibe copia de Ia rg&olucion y a/en constancia
~
{1 -
EDWIN ALONSO G g- ERREZ/RUS

Notificado N

2 (j v/
AMANTE MARAA OLIVA LONDONCY ALZATE
Notjficador

i "
Proects Marfa Otiva Lpy, 1100 L. o
Revisé Olga Patricia Vélez Castaio. Secretaria Generaf.-vg
26/12/2024

Centro Administrativo Municipal de ltagiii (CAMI)
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RESOLUCION NUMERO 186
[taglil, veintiséis (26) de diciembre de dos veinticuatro (2024)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOGEN UNOS INTERESES A LAS CESANTIAS

ELL PERSONERO MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones legales, especiaimente |a conferida en
el artfculo 181 de la Ley 136 de 1994, Ley 50 de 1990, el literal a del Articulo 13 de la ley 344 de

1996, los Dacreto 1582 de 1998 y 1919 de 2002 y

CONSIDERANDO

1. Que los intereses a las cesantias se liquidan a aqueilos funcionarios vinculades con el
régimen establecido en el Literal a del Articulo 13 de la ley 344 de 1986, que en su tenor

literal dice:

"=} 31 de diciembre de cada afio se hard la liguidacién definitiva de cesantias por la
anualidad o por la fraccién correspondients, sin perjuicio de la que deba efectuarse en
fecha diferente por la terminacion de la relacion laboral, *

2. Qe el Decreto 1582 de 1998, que reglamenta la citada ley, dispuso en un aparte del
articulo primero:

“E} régimen de fiquidacién y pago de las cesantias de los servidores publicos del
nivel territorial vinculados a partir del 31 de diclembre de 1996 que se afflien a los
fondos privadss de cesantias, seré el previsto en los articulos 89, 102, 104 y demés
normas concordantes de la Ley 50 de 1890..."

3. Sigulendo con ta referencia normativa, el numeral 2 del articulo 99 de fa Ley 50 de 1990,
establecit e] pago de intereses a las cesantfas de la siguiente manera;

“Ef empleador cancelard al trabajador los infereses legales de 12% anual o
proporcionales por fraccién, en los ‘términcs de las normas vigentes sobre el
régimen tradicional de cesantfas, con respecto a Ja suma causada en el afio o en la
fraccion que se fiquide definitivamente,”

4. Que teniendo en cuenta la normatividad citada y el concepto del Consejo de Estado,
radicade N° 1448 del 22 de agosto de 2002, se considera Importante el comentarie hecho
en uno de sus apartes, sobre la viabilidad del pago de intereses a las cesantlas a los
senvidores publicos vinculades con posterioridad al 31 de diciembre de 1896 o quienes
estando en el régimen de retroactividad de cesantfas, se trasladen al sistema establecide

en |a Ley 344 de 1998,

5, Que los funcionarics MARTHA LUCIA ESCOBAR TOBON, LUIS ELVERTH VELASQUEZ
GOMEZ y JOHN FREDY HERNANDEZ VALLEJO por pertenecer al régimen tradicional de
liquidacion de cesantfas no se les cancela los intereses pertinentes.

6. Que la circular N° 001 de 28 de agosto de 2002, emanada por el DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA, en el numeral 2 relaciona los intereses a
lzs cesantias como prestacion social de los empleados pdblicos.

7. Que la base de liquidacion de los intereses a las cesantfas es el sueldo promedio
devengado para ¢l afio 2024 y en proporcion al tiempo de servicio Jaborado.

8 Que a los funcionarios adscritos a la Personerfa Municipal de Itaglf que se les debe

liquidar los intereses a las cesantias, les serdn consignadas en la segunda quincena del
mes de enero del afio 2025.

Centro Administrativo Municipal de ltagiil (CAMY)

contactenos@personeriaitagui.gov.co
www.personeriaitagui.gov.co
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Por o anteriormente expuesto,

PRIMERO:

Personerfa Municipal, conforme a lo deven

RESUELVE

Reconocer los intereses a las cesantfas a los sigulentes funcionarios de la

€n proporcion al tiempo de servicio prestado, asl:

gado promedic mensual por cesantlas en el afio 2024 y

cédula nombre vaior
1001418527 | WENDY VANESA CASTANEDA HERRERA 365.334,00
1001506632 | MARIA ALEJANDRA CAMPILLO CASTARO 399.548,00
1036631306 | LISS MAYIBERTH DUARTE VASQUEZ §5.030,00
1036631569 | ISABEL CRISTINA RUIZ CARDONA 510.529,00
1036683561 | LUISA FERNANDA ORTIZ JARAMILLO 934.766,00
1040754725 | DANIELA FERNANDEZ ARAQUE 1.023.484,00
1128465617 | OLGA PATRICIA VELEZ CASTARO 3.118,00
3674560 EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE 47.784,00
42751740 |PIUSMENY GOMEZ DAZA 510.740,00
42753194 [ LUZ AMPARO ORTIZ LONDORO 478.900,00
42763078 | MARIA OLIVA LONDORO ALZATE 935.783.00
43079638 | DIANA MARIA MEJIA TORO 512,293,00
70382173 | JUAN CARLOS GARCIA GOMEZ 365.273,00
98528554 | ARLEY DE JESUS RAMIREZ PATINO 1.351.234,00
98621073__ | GILSON ALBERTO BEDOYA PEREZ 935.783,00
98836935 * | JOHN FREDY ORTIZ TABARES 1.726.227,00
TOTAL 10.193.826

SEGUNDO: El reconocimiento anterior, se hace con cargo al rubro presupuestal

16.2,1.2.01.02.003.03-01 “APORTES DE CESANT/AS [INTERESES A LAS CESANTIAS".

TERCERQ:

ELVERTH VELASQUEZ GOMEZ y JORN FR
cesantlas por no estar vinculados con el régimen

CUARTO:

No reconocer a Jos funcionarios MAR.THA LUCIA ESCOBAR TOBON, LUIS

Ordenar la consignacion de los intereses & las ces
del mes de enero de 2025 a los fuhcionarios relacion

acto administrativo.

QUINTO:

EDY HERNANDEZ VALLEJO intereses a las
anualizado de liguidacién de cesantias,

antfas en la segunda quincena
ados en el articulo PRIMERO dei presente

Contra la presente resolucidn procede el Recurso de Reposicion dentro de [os diez
{10} dias siguientes a su notificacisn.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JOHN FREDY ©
Personero Municipal

) .
Proyecté Maria Oliva Londofio A, P.U. } } b ﬂ' dei- @

1Z TABARES

Reviso Olga Patricia Vélez C. 8, G._{@
26/12/2024

Centro Administrativo Municipal de Itaglif (CAMI)

Cra, 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5.

Teléfono: +57 (604) 376 48 B4 Celular: 316 73219 21
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NOTIFICACIGN RESOLUCION 186-2024 POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDAN UNOS INTERESES A LAS
CESANTIAS

cédula nombre NOTIFICADO
1001418527 | WENDY VANESA CASTANEDA HERRERA " | Neunedion CH
1001506632 | MARIA ALEJANDRA CAMPILLO CASTANO® k10 ‘mﬁa [N
1036631306 |LISS MAYIBERTH DUARTE VASQUEZ =

1036631569 |ISABEL CRISTINA RUIZ CARDONA wared fooig C.
1036683561 |LUISA FERNANDA ORTIZ JARAMILLO B3 § a oﬂ—@ },
1040754725 |DANIELA FERNANDEZ ARAQUE VA
1128465617 | OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO
EDWIN ALONSO GUTIERREZ
3674560 |BUSTAMANTE

42751740  |PIUSMENY GOMEZ DAZA
42753194  |LUZ AMPARO ORTIZ LONDORO
42763078 | MARIA OLIVA LONDONO ALZATE
43079638 | DIANA MARIA MEJIA TORO :
70382173 | JUAN CARLOS GARCIA GOMEZ ﬂ;@?/ .
98528554 |ARLEY DE JESUS RAMIREZ PATINO Ayt L
98621073 | GILSON ALBERTO BEDOYA PEREZ
98636935 | JOHN FREDY ORTIZ TABARES
TOTAL

Centro Administrativo Municipal de [tagiifl {CAMI)
Cra. 51 #51-55, Edificie Judicial, Piso 5.
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RESOLUCION No 9

Itaglii, dieciséis (16) de enero de dos mil veinticinco (2025)
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO

El Personero de ltagili, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en
especial las conferidas en el articulo 168, en el numeral 12 del articulo 178 y el

articulo 181 de la Ley 136 de 1994, y ia Ley 909 de 2024 y demas normas
concordantes

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Ley 136 de 1994, articulo 178 numeral 12 la cual
dispone que es funcién del Personero Municipal, “(...) Nombrar y remover, de
conformidad con la ley, los funcionarios y empleados de su dependencia.”, asi
mismo el articulo 181 de la misma ley establece que los personeros tienen
“(...)tendran la facultad nominadora del personal de su oficina, la funcion
disciplinaria, la facultad de ordenador del gasto asignados a la personeria y la
iniciativa en la creacion, supresion y fusién de los empleos bajo su dependencia

(..)

Que el Personero Municipal se encuentra actuaimente en una situacién de
incapacidad médica, debidamente certificada por la autoridad competente, lo que
le impide ejercer sus funciones y responsabilidades inherentes al cargo.

Que, en virtud de lo anterior, es necesario tomar medidas para garantizar la
continuidad y eficacia en el ejercicio de las funciones de! Personero Municipal, y

asegurar que se mantengan los servicios y actividades a cargo de la Personeria
Municipal

Que de conformidad con el inciso segundo del articulo 172 de la Ley 136 de 1994,
dispone: “(...) Las faltas temporales del personerc seran suplidas por el
funcionario de la Personeria que le siga en. jerarquia siempre que retuna las
mismas calidades del personero (...)

Centro Administrative Municipal de Itagiil (CAMI)
Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5.
Teléfono: +57 (604) 376 48 84 Celular: 316 73213 21
contactenos@personeriaitagui.gov.co
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Que el articulo 173 de la Ley 136 de 1994, establece que para ser personero en
los municipios de primera categoria como es el caso del municipio de ltagiii, se
requiere ser colombiano por nacimiento, ciudadano en ejercicio y abogado titulado.

Que el abogado EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, quien se
desempefia como Personero Delegado para los Derechos Humanos, retine los
requisitos antes mencionados y, ademas, ostenta un empleo que sigue en
jerarquia al de Personero Municipal.

En razén a lo anterior, El Personero Municipal
RESUELVE

PRIMERO: Encargar al abogado EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE,

identificado con cédula de ciudadania Nro 3674560, quien se desempefia como

Personero Delegado para los Derechos Humanos de la Personerfa de Itagiii

Antioquia, en el empleo PERSONERO MUNICIPAL ENCARGADO, por el tiempo -
que dure la incapacidad médica del personero municipal titular, sin separarse del

empleo del cual es titular.

SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion

TERCERO: Del presente acto administrativo se expide copia para la historia
laboral del servidor publico.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JOHN FREDY ORTIZ TABARES
Personero Municipal

Proyectd: Marfa Alejandra Campilie C/Secretaria Ejecptiva | Dlete A
Reviso: Luis Alfonso Bravo Restrepo/ Asesor Juridico(DUW.
Aprobé: lohn Fredy Ortiz Tabares/ Personero Municipal

Centro Administrativo Municipal de ltaglii (CAMI)
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NOTIFICACION PERSONAL

En la fecha 16/01/2025 se notifica en forma personal EDWIN ALONSO
GUTIERREZ BUSTAMANTE identificado con la cédula 3.674.560, de Ia
Resolucién numero 09 /2025 (16 de enero), por medio del cual se hace un

encargo

/-
EDWIN ALONSO GUTIERREZ B. PATRICI 'LEZ CASTANO
Notificado ' Notificadora

Centro Administrativo Municipal de ltagiii (CAMI}
Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5.
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RESOLUCION No 64
Itagiii, veintiocho (28) de abril de dos mil veinticinco (2025)
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO

El Personero de ltagiii, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en
especial las conferidas en el articulo 168, en el numeral 12 del articulo 178 y el

articulo 181 de la Ley 136 de 1994, y la Ley 909 de 2024 y demdas normas
concordantes

CONSIDERANDO

Que de conformidad con Ia Ley 136 de 1994, articulo 178 numeral 12 la cual
dispone que es funcion del Personero Municipal, “(...) Nombrar y remover, de
conformidad con la ley, Jos funcionarios y empleados de su dependencia.”, asi
mismo el articulo 181 de la misma ley establece que los personeros tienen
“(...Mendrén la facultad nominadora del personal de su oficina, la funcién
disciplinaria, la facultad de ordenador del gasto asignados a la personeria y Ia
iniciativa en la creacién, supresion y fusién de los empleos bajo su dependencia

(--)"

Que mediante la Resolucion No 134 del 19 de noviembre de 2024, la Personeria
Municipal de ltagiii instituyo para sus servidores publicos el “reconocimiento de un
estimulo consistente en tres (3) dias de descanso remunerado, no acumulable ni

fraccionable, Y una vez por semestre, contando con el visto bueno del jefe
inmediato por necesidad del servicio”.

Que mediante Resolucion Nro 052 del veintiocho (28) de abril de 2025, la Mesa
Directiva del Concejo Municipal de ltagiii concedio al sefior JOHN FREDY ORTIZ
TABARES, identificado con cedula de ciudadania Nro 98.636.935, permiso
remunerado para los dias 05,06 y 07 de mayo de 2025.

Que de conformidad con el inciso segundo del articulo 172 de la Ley 136 de 1994,
dispone: “(...) Las faltas temporales del personero seran suplidas por el
funcionario de la Personeria que le siga en jerarquia siempre que retina las
mismas calidades del personero (...)"

Que el articulo 173 de la Ley 136 de 1994, establece que para ser elegido
Personero en los municipios de primera categoria como es el caso del Municipio

de ltaglii, se requiere ser colombiano por nacimiento, ciudadano en ejercicio y
.abogado titulado.

dhe el abogado EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, quien se
desempefia como Personero Delegado para los Derechos Humanos, retne los

requisitos antes mencionados y, ademas, ostenta un empleo que sigue en
jerarquia al de Personero Municipal.

Centro Administrativo Municipal de ltagiif (CAMI)
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En razén de lo anterior, El Personero Municipal,

RESUELVE

PRIMERO: Encargar en el empleo de PERSONERQ MUNICIPAL al abogado
EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificado con cédula de
ciudadania Nro 3674560, quien se desempefia como Personero Delegado para los
Derechos Humanos de la Personeria de ltagiii, durante los dias 05, 06 y 07 de
mayo de 2025, sin separarse del empleo del cual es titular.

SEGUNDO: Comuniquese la presente resolucion al abogado EDWIN ALONSO
GUTIERREZ BUSTAMANTE, en calidad de destinatario del enhcargo realizado.

TERCERO: Remitase copia de la presente resolucién a la Mesa Directiva del
Honorable Concejo Municipal de Itagif.

CUARTO: Del presente acto administrativo se expide copia para la historia laboral
del servidor publico.

QUINTO: [a presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JOHN FREDY OR ABARES
Personero Municipal

Proyectd: Maria Alejandra Campillo C/Secretaria Ejecutiva JL“C_B?A
Revisd: Bravo Restrepo Ahogados 5.A.5/ Contratista Asesor™™ =51

Revisd: Patricia Vélez Castafio/Secretaria General ?

Centro Administrativo Municipal de !tagiif (CAMI)
Cra. 51 #51-55, Edifidio Judicial, Piso 5.

Teléfono: +57 (604) 376 48 84 Celular: 316 732 19 21
confactenos@personetiaitagui.gov.ca
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COMUNICACION PERSONAL

En la fecha, %OC\QM se comunica en forma personal a EDWIN
ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificado con la cédula de ciudadania

namero 3674560, del contenido de la Resolucién No. 064 del 28 de abril del 2025
por medio de la cual se hace un encargo.

EDWIN ALONSO | STAM)NTE MARIA ATEJANDRA CAMPILLO
Notificado , Notificador

Centro Administrativo Municipal de ltagiif (CAMY
Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5.
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RESOLUCION N° 075
Itagii. Treinta {30) de mayo de dos mil veinticinco (2025}
POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UN BENEFICIO DE TRES (3) DIAS DE
DESCANSO REMUNERADOS PARA UN SERVIDOR PUBLICO DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE ITAGUI
EL PERSONERO MUNICIPAL DE ITAGUI, en uso de sus atribuciones constitucionales y

legales especialmente ias conferidas en los articulos 168, 178 de la Ley 136 de 1994,
Resolucion interna N° 014 del 06 de febrero del 2023 y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion N° 134 de 2024 del 19 de noviembre de 2024 de la Personeria
Municipal de [tagii, se establecié en su articulo primero que el servidor piblico de la

Personeria Municipal de ltagiii podrd solicitar el reconocimiento de un estimulo

consistente en fres (3) dias de descanso remunerado, no acumulable ni fraccionable, y

una vez por semestre, contando con el visto bueno del jefe inmediato por necesidad del
servicio.

Que el servidor publico EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificado con
la cédula de ciudadania numero 3.674.560 solicité el otorgamienio del beneficio del
primer semestre, mediante comunicado interno N° 825052713000161 del 27 de mayo,
cuyo disfrute seria los dias 24, 25 y 26 de junio de 2025.

Que la Secretaria General de la Personeria co_mollider de Talento Humano de la Entidad,

manifiesta la autorizacion de que trata ei articulo primero de la Resolucion No 134 de
2024,

En razon a io anterior, el Personero Municipal,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder el beneficio de tres (3) dias de descanso remunerado al
servidor publico EDWIN ALONSCO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificade con la cédula
de ciudadania nimero 3.674.560, cuyo disfrute seré en las fechas 24, 25 Y 26 de junioc de
2025, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion 134 de 2024.

PARAGRAFO: E! beneficiario del descanso remunerado deberd reintegrarse a sus
labores el viernes 27 de junio de 2025.

ARTICULO SEGUNDO: Del presente acto admlmstratwo se expide copia para la historia
laboral de la servidora publica

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

PersonercNlunicipal

Proyect6 Diana Maria Mejia Toro/Auxr!IarAdmmrstratn}a iy
Aprobo/Patricia Vélez Castario/Secretaria Genera!_,,g
Revisd/ Bravo Restrepo Abogados S.A. .':Lx- 1

Centro Administrativo Municipal de ltagiil {CAMI)
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COMUNICACION PERSONAL

En la fecha, !D/Oé/ Zo2S  se comunica en forma personal a EDWIN
ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificado con la cédula de ciudadania
niamero 3.674.560, del contenido de la Resolucion No. 075 del 30 de mayo del
2025 por medio de la cual se le concede un beneficio.

Recibe copia de la resolucion y firma en constancia

EDWIN ALONSO GUT] “RR USTAMANTE
Notificado

PAT LEZ CASTANO
Notificador

'
=il

Centro Administrativo Municipal de tagiil (CAMI}
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ltagli, 27 mayo de 2025 PIB25NS 2713000161

Doctora
OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO

Secretaria General
Personeria de ltagii

Asunto: Solicitud de reconocimiento—Tres dias de descanso remuneradao.

Cordial saludo,

Por medio de la presente y conforme a la Resolucion 134 del 19 de noviembre
de 2024, "Por la cual se dictan disposiciones respecto al beneficio de tres (3)
dias de descanso remunerado para los servidores publicos de la Personeria
Municipal”, solicito amablemente la concesién de este beneficio para los dias
martes 24, miércoles 25 y jueves 26 de junio de 2025.

Agradezco su atencion.

Atentamente,

-

Edwin Alonso Gutiérrez Bustamante
Personero Delegado para los Derechos Humanos
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RESOLUCION No 185
ltaglii, once (11) de diciembre de dos mil veinticinco (2025)

POR MEDIO DE LA CUAL NO SE ACEPTA UNA RENUNCIA
Y SE RATIFICA EN EL CARGO

El Personero del Municipio de Itaglli, en uso de sus facultades legales,
especialmente las conferidas los articulos 178 numeral 12 y 181 de la ley 136 de
1994, ademas de lo dicho en el decreto 1950 de 1973 en sus articulos 113 y 114,
y demas normas concordantes y

CONSIDERANDO

Que es funcién del Personero Municipal por mandato de la ley 136 de 1994, nombrar
y remeover de conformidad con la ley, a los funcionarios y empleados de su
dependencia.

Que el articulo “2.2.77.1.3 del Decreto 1083 de 2015, sefiala: dispone: “Toda
persona que sirva un empleo de voluntaria aceptacién puede renunciario
libremente en cualquier tiempo. (...) La competencia para aceptar renuncias
corresponde al jefe del organismo o al empleado en quien éste haya delegado Ia
funcion nominadora. {...)"

Que el dia siete (7) de noviembre de dos mil veinticinco (2025), el servidor publico
EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificado con la cédula de
ciudadania numero 3.674.560 presento escrito donde manifiesta renunciar a su cargo
de PERSONERO DELEGADO PARA LOS DERECHOS HUMANOS.

Que hay motivos de conveniencia para que el PERSONERQO DELEGADO PARA LOS
DERECHOS HUMANOS se siga desempefiando el empleo, pues es necesario dar
continuidad a los procesos de la delegatura y no generar traumatismos en el
cumplimiente de las funciones de dicha dependencia.

En virtud: de lo anterior el Personero Municipal

RESUELVE:

PRIMERO: No se acepta la renuncia presentada por el servidor piblico EDWIN
ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificado con la cédula de ciudadania
numero 3.674.560 el dfa siete (7) de noviembre de dos mil veinticinco (2025).

SEGUNDO: Como consecuencia de lo anterior, se ratifica en el cargo de
PERSONERO DELEGADO PARA LOS DERECHOS HUMANOS al Abogado
EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificado con la cédula de

ciudadania numero 3.674.560, salvo que este insista en la renuncia en los
términos del articulo 2.2.11.1.3. del Decreto 1083 de 2015.

Centro Administrative Municipal de Itagiil (CARMI)
Cra. 51 #£51-55, Edificio Judicial, Plso 5.
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TERCERO: Nofificar la presente resolucién ai Abogado EDWIN ALONSO
GUTIERREZ BUSTAMANTE, i

CUARTO: Del presente acto administrativo se expide copia para la historia laboral
del servidor publico.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JOHN FREDY ORTIZ TABARES
Personero Municipal

Proyecto Diana Marfa Mejia Toro/Auxﬂf;]'Ma"mfstmﬁva B
Revisg: Bravo Restrepo Abogados S.A. &

Centro Adrninistrativo Municipal de [tagii (CAMY)
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NOTIFICACION PERSONAL

En la fecha 2212 =213 se notifica en forma personal al abogado EDWIN
ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE,, identificado con la cédula de ciudadania
nimero 3.674.560 del contenido de la Resolucion No.185 del once (11) de
diciembre de dos mil veinticinco (2025), por medio de la cual no se acepta la
renuncia y se ratifica en el cargo.

Recibe copia de la resol

'Y

@;é-ééﬂ jva
EDWIN ALONSO %

IERRSTANIANTE
Naotificado

ion y firma en constancia

Centro Administrativo Municipal de tagiil (CAMI)
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RESOLUCION NUMERO 194
ltagii, dieciocho (18) de diciembre de dos mil veinticinco (2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES

EL PERSONERO MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones legales, en especial las que le confiere
el articulo 181 de la Ley 136 de 1994 y con fundamento en el Decreto Nacional 1045 de 1978,
articulos 8 al 31, el Decreto 1919 de 2002 y demas normas pertinentes, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 181 de la Ley 136 de 1994 establece: ‘FACULTADES DE LOS
PERSONERQS. Sin perjuicio de las funciones que les asigne la Constitucion y la ley, los
personeros tendrén la facultad nominadora del personal de su oficina, la funcién
disciplinaria, la facultad de ordenador del gasto asignados a la personeria y fa iniciativa en
la creacién, supresién y fusion de los empleos bajo su dependencia, sefialaries funciones
especiales y fijarles emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes”.

2. Que revisada la historia laboral del sefior EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 3.674.560 se verificd que el funcionario
labora al servicio de la PERSONERIA MUNICIPAL desde el diecisiete {17) de octubre de
dos mil veinticuatro (2024) en el cargo de PERSONERO DELEGADO PARA LOS
DERECHOS HUMANOS codigo 040, grade 01 del nivel directivo.

3. Que en cumplimiento del articulo 1° del Decreto 1919 del 27 de agosto de 2002, se fijé el
régimen de prestaciones sociales para los empleados pulblicos del nivel territorial, es
aplicable el articulo 25 del Decreto 1045 del 7 de junio de 1978, el cual establece el
reconocimiento de una prima de vacaciones equivalente a 15 dias por cada afno de
servicio.

4. Que atendiendo el articulo 17 del Decreto 1045 de 1978, los factores salariales para
proceder a liquidar las vacaciones y prima de vacaciones del PERSONERO DELEGADO
EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE son los siguientes:

NOMBRE:! | EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE

-CEDULA: 3.674.560

CARGO: PERSONERQO DELEGADO
PERIODO . oo : 17/10/2024 AL 16/10/2025
LFECHA DISFRUTE VAGACIONES 13/01/2026 al 02/02/2026

TOTAL DIAS R w21

: CONCEPTO . =~ i) S DOCEAVAS

SALARIO 10.187.465 10.187.465
PRIMA DE SERVICIOS 3.593.911 299.493
BONIFICACION SERV. PREST. DECRETO ‘
2418/2015 3.565.613 297.134
SALARIO PROMEDIO 10.784.092
VACACIONES 10.784.092/30 * 21 7.548.864
PRIMA DE VACACIONES 10.784.092/30 * 16 5.392.046
BONIF. ESPECIAL RECREACION 10.187.465/30* 2 679.164
TOTAL VACACIONES 13.620.074

5. Que la Secretaria Genera EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, tiene derecho a
disfrutar de guince (15) dias de VACACIONES, por el periodo comprendido entre el
diecisiete (17) de octubre de dos mil veinticuatro (2024) y el dieciséis (16) de octubre de
dos mil veinticinco (2025), por lo tanto, se le reconocen SIETE MILLONES QUINIENTOS

Centro Administrativo Municipal de Hagli (CAMI)
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CUARENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS {$7.548.864)
por este concepto.

8. Que de conformidad con el articulo 17 del Decreto 1045 de 1 978, el valor correspondiente
ala PRIMA DE VACACIONES asciende a la suma de CINCO MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL CUARENTA Y SEIS PESOS ($5.392.046) equivalente a quince
(15) dias del sueldo mensual promedio devengado.

7. Que en cumplimiento del Articulo 3° del Decreto 0451 de 1984 y el Decreto 372 de 2008, Ia
funcionaria tiene derecho a que se le reconozca ¥ pague la BONIFICACION ESPECIAL DE
RECREACION correspondiente al periodo entre el diecisiete (17) de octubre de dos mil
veinticuatro (2024) y el dieciséis (16) de octubre de dos mil veinticinco (2025), equivalente
a dos (2) dias de asignacién basica mensual que le corresponde en el momento de
disfrutarlas, por lo tanto, se le reconocen SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
CIENTO SESENTA Y CUATRO PESOS ($679.164) por este concepto.

8. Que la servidora piblica EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE disfrutara sus
vacaciones entre el trece (13) de enero de dos mil veintiséis (2026); y el dos (02) de
febrero de dos mil veintiséis (2026); ambas fechas inclusive.

En razén a lo anterior, el Personero Municipal

RESUELVE

PRIMERO: Conceder a la PERSONERO DELEGADO EDWIN ALONSO GUTIERREZ
BUSTAMANTE, identificado con la cédula de ciudadania nimero 3.674.580 el disfrute de quince
(15) dias habiles de vacaciones remuneradas que le corresponden por el periodo causado entre el
diecisiete (17) de octubre de dos mil veinticuatro (2024) y el dieciséis (16) de octubre de dos mil
veinticinco (2025), las cuales disfrutara entre el trece (13) de enero de dos mil veintiséis (2026); y el
dos (02) de febrero de dos mil veintiséis (2026); ambas fechas inclusive.

SEGUNDO: El valor de las vacaciones asciende a las sumas que se seflalan a continuacion, los
cuales seran cancelados en la segunda quincena del mes de diciembre de dos mil veinticinco

(2025).
CODIGO PRESUPUESTAL CONCEPTO VALOR
16.2.1.1.01.03.001.01.01-01 VACACIONES 7.548.864
16.2.1.1.01.01.001.08.02.01-01 PRIMA DE VACACIONES 5.382.046 -
16.2.1.1.01.03.001.03.01-01 BONIF. ESPECIAL RECREACION 679.164
TOTAL 13.620.074

TERCERO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y contra la misma
procede el Recurso de Reposicion dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificacién, de
conformidad con lo previsto en el articulo 74 de [a Ley 1437 de 2011.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JOHN FREDY ORTIZ TABARES
Personero Municipal

Proyecto: Carlos Yackson Pino. P.UZZ :
Revisé Bravo Restrepo Abogados S,
Reviso Olga Patricia Vélez C . 5.G.
18/12/2025
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NOTIFICACION PERSONAL

En la fecha, nueve 19) de diciembre de 2025 se notifica en forma personal a la PERSONERO DELEGADO
EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificada con 1a cédula de ciudadania nimero 3.674.560 de la

Resolucian Nimero 194 del dieciocho (18) de diciembre de 2025 per medio de la ctial se le conceden unas
vacaciones. /

Recibe copia dé la resolucion y firma en constancia

: \
._\N

EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTIMAANTE CARLABNVARKEQN PINO CORDOBA
Notificado Notifidaty '

Centro Administrative Municipal de Itagii (CAMI)

contactenos@personeriaitagui.gov.co
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RESOLUCION 011
ltagiii, trece (13) de enero de dos mil veintiséis (2026)
POR MEDIO DE LA CUAL SE INTERRUMPEN UNAS VACACIONES

EL PERSONERO MUNICIPAL, en uso de las atribuciones legales, en especial las
que le confiere el articulo 168 y 181 de la Ley 136 de 1994 y con fundamento en el
Decreto Nacionat 1045, articulos 8, 12, 14 de 1978, el Decreto 1919 de 2002y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion nimerc 194 del dieciocho (18} de diciembre de dos mil
veinticinco (2025), le fueron concedidas unas vacaciones al Delegado de Derechos
Humanhos EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificado cen la cédula de
ciudadania nimero 3.874.560 las cuales disfrutaria desde el trece (13) de enero hasta
el dos (2) de febrero de dos mil veintiséis (2026); ambas fechas inclusive.

Que mediante oficio del trece (13) de enero de dos mil veintiséis (2026) la Secretaria
General solicité la interrupcidn del periodo de vacaciones al delegado de Derechos
Humanos EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificado con la cédula de
ciudadania nGmero 3.674.560 por necesidad del servicio.

Que el articulo 15 del Decreto 1045 de 1978 consagra que "El disfrute de las
vacacicnes se interrumpira cuando se configure alguna de las siguienies causales:
(a} Las necesidades del servicio (...)".

Que el articulo 16 del referido decreto consagra:

ARTICIH O18.Del disfruie de las vataciones nterrumplidas. Cuando ocurra
interrupeion justificada en el goce de vacaciones ya iniciadas, ef beneficiario tiene
derecho a reanudarfas por ef tempo que falte para completar su disfrute y desde
la fecha que oportunamente se seflale para tal fin.

La interrupcion, asf como la reanudacion de las vacaciones, deberan decrefarse
mediante resolucidon motivada expedida por ef jefe de la entidad o por ef
funcionaric en quien se haya delegado tal facuifad.

Que por razones de necesidad del servicio, se hace necesario interrumpir el disfrute
de las vacaciones al delegado de Derechos Humanos EDWIN ALONSQ GUTIERREZ
BUSTAMANTE, identificado con la cédula de ciudadania nimerc 3.674.560,
debiéndose reintegrar a sus labaores el miércoles catorce (14) de enero de 2026,

Paor lo anteriormente expuesto,

Centro Sdrministrative Municipal e kagdi (CARMY)
58, Edifretes Juclizial, Peo .
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Interrumpir las vacaciones al delegado de Derechos
Humanos EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificada con la cédula
de ciudadania niimero 3.674.560, el cua! debe reintegrarse a sus funciones a partir
del miércoles catorce (14) de enero de dos mil veintissis (20286).

ARTICULO SEGUNDO: Qus ol delegado de Derechos Humanos EDWIN ALONSO
GUTIERREZ BUSTAMANTE, identificado con la cédula de ciudadania niimero
3.674.560, le quedan catorce (14) dias hébiles de disfrute de vacaciones solo en
tiempo, los cuales seran concedidos mediante resolucién de reanudacién en la
oporiunidad correspondiente.

PARAGRAFO: Se precisa que los dias de vacaciones que quedan pendientes por
disfrutar solo son en tiempo, pues mediante la Resolucién No. 194 de 2025 e
fueron liquidados la totalidad del pago de las vacaciones, prima de vacaciones y
bonificacién especial de recreacién.

ARTICULO TERGERO: La presente Resolucién surte sus efectos a partir de la
fecha de su expedicion.

ARTICULQ CUARTO: Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno.

CUMPLASE
JOHN FREDY “-‘* TABARES
Personero Municipal

NOTIFIQUESE Y

Proyects Oiga Patricia Yélez Castafo/SG -—-“—%
Revisé Bravo Restrepo Abogados s.guM

Centra Adntinistrative Munidpal de fragul {CamM)

eracneraitaguigm.co
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COMUNICACION

En la fecha, 2 a0 W06 se notifica de manera electronica al
delegado de Derechos Humanos EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE,
identificade con la cédula de ciudadania namero 3.674.560, de la Resolucion
numero 011/2026, por medio de la cual se le Interrumpen sus vacaciones.

T:TA/VELEZ CASTANO
Noftificadora %

v

Cerriro Adminisirativo Municial de lkagdf (CANM}
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