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F O RM ATO U N I CO ENTIDAD REGEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural

) J N

. Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998

Libertad y Orden (key Y )
1 DATOS PERSOMNALES
PRIMERAPELLIDO:' BEEpE e SEGUNDOAPELUDO(ODECASADA AT
Vvelez - [oasTaNo ¢
DOCUMENTODEIDENTIFI’CACJON ....... Sl :'. SEXO. i o) NACIONALIDAD s RAIS
ce®ce PASO No. 1123455617 FOMO |'coL.® EXTRANJEROO
LBRETAMILITAR .~ _ o
PRiMERACLASE" : O SEGUNDACLASE: - (C  NUMERO e : DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO  DIRECCION DE CORRESPONDENCIA ™ =+ "=
FECHA -~ DIA MES ANO CRA 592 69c - 09 Torre 6 APT 923
PAIS COLOMBIA o eae COLOMBIA ~ . pepo ANTIOQUIA
DEPTO - ANTIOQUIA | MUNICIPIO ITAGUL o
MUNIciPio  MEDELLIN , o - TELEFONO (3005465777 . ° . EpalL PATRICIATOVC@GMAIL.COM

MARQUE CON UNAX EL ULT|MO GRADO AF'ROBADD { LOS GRADOS DE 10, AGD DE BACH[LLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 80. A 116. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA % MEDIA) [ :

] vviocsrenpo
.| FECHADEGRADO:

Iooi® wes [f2] a0 2004]

EDUCA C!ON SUPER!OR (PREGRADO YPOSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGIGO, EN MODALIBAD ACADEMICA ESCRIBA: :
TC (TECNICA), TL {TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPEC]ALIZADA}, - UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), . - DOG (DOCTORADO OPHD), ' N

RELAGIONE Al FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL {S|.ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

f70 | N DE TARJETA

GERENGIASOGIAL |12 [2]0]2]4|
- ADMINISTRADOR DE EMPRESAS o 121210121
ASISTENTE EN ADMINISTRACION DEEMPRESA | 12 (210(1|7

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

SR A e e S A A IO LEE LOESCRIBE\
' R BAIMBERY[B (MBI R-| B |MB
\. S




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO CSRD_EN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEOAGTUAL © CONTRATO VIGENTE .- . o
EMPRESA O ENTIDAD : ' PUBLICA PRIVADA PAlS
EXPERTO SOLUCIO_NES SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO ' MUNICIPIO. CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN : EXPERTOSOLUCIONESINTEGRALES@GMAL COM
TELEFONOS FECHA DE INGRESO * -~ 7" FECHADERETIRO :
3228348639 Dia (03] Mes [05] afio (2022 | | pia ves [12] aro (2024 |
CARGO © CONTRATO ACTUAL _ DEPENDENGIA DIRECCION :
DIRECTORA DE OPERACIONES OPERACIONES CRA 28 17 - 452
e L e ' EMPLEOQ O’ CONTRATO ANTERIOR Rt S
EMPRESA O ENTIDAD _ Pusuc)q ~ PRIVADA 'PAIS
COOFINEP COOPERATIVA FINANCIERA X ' COLQMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA -MEDELLIN COOFINEP@COOFINEP.COM
TELEFONOS FECHA DE INGRESO Ff._‘:'CHA DE RETIRO :
604 5114688 pla (24 mes [91] ano 20107 ] |pia [01] mes [05] a0 2022
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA . : 'DIRECCION _
DIRECTORA DE OFICINA GERENCIA COMERCIAL CALLE 5149-11 OF 908
R - EMPLEQ.O CONTRATOANTERIOR .+ . oo S
EMPRESA O ENTIDAD : PUBLICA PRIVADA Pals
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO
D|A|__L_| MESl ! ]ANOI L I 'D]AI 1"|'MES| ! [ANO.[J [
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA N ' © | DIRECCION ’
_ D _ " LEMPLEO O:CONTRATOANTERIOR = | ‘
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTOD MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS _ FECHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRO .
pia L, | mes| ., [amol ., , ||pial ] mes AR
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA 'DIRECCION




FORMATO UNICO Z
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1938)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

TIEMPD DE EXPERIENGIA.,
AROS: [ I MESEST

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADG DEL SECTOR PRIVADO 13 11

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

\TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 13 11

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO Es_AJo LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 8| O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHAEILT[DAD E _INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o, DE LA LEY 190/85). :

Ciudad y fecha de diligenciamiento ITAGUL 10 DE&IEMBRE DE_"L 2024

FIRMA DEL SERW)%JR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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CERTIFICA QUE:

OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO, identificada con cédula numero
1.128.465.617 laboro en Coofinep desde el 24 de enero de 2011 hasta el 01 de
mayo de 2022 bajo contrato a término indefinido desempefia el cargo de directora
de Agencia.

A continuacién, se describen sus funciones:

Funciones Especificas

1. Coordinar y controlar la cartera morosa.

2. Autorizar el reembolso de caja menor.

3. Realizar las demas funciones de promocion (mercadear y promocionar todos
los productos de la Cooperativa y Campafias).

4. Responder por la custodia de los bienes existentes en la oficina.

5. Firmar cheques por diferentes conceptos.

6. Mantener datos estadisticos y llevar indicadores de Gestion y Control.

7. Atender, de acuerdo al caso y necesidad, [as relaciones pudblicas y
comerciales de la Agencia.

8. Coordinar e! cumplimiento de los objetivos y metas del plan e implementar las

politicas y estrategias definidas por la Direccién para la Agencia.

9. Verificar el cumplimiento de los procedimientos, normas y demas, en la
prestacion y realizacién de los servicios.

10. Evaluar la calidad de los servicios, el soporte técnico, los requerimientos de
recursos y tramitar lo concerniente para su mejoramiento o adquisicion ante la
Direccion General.

11. Orientar al grupo de trabajo bajo su responsabilidad hacia el cumplimiento de
ios objetivos trazados para la Agencia.

12. Supervisar el envio oportuno de la informacién contable, financiera y
estadistica al CAD.

13. Informarse y conocer en forma permanente las politicas, planes y estrategias
definidas por la entidad.

14. Velar por el mantenimiento y uso de equipos y papeleria entregados bajo su
responsabilidad. '

COFILINEA: DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERO:
Desde el Valle de Aburr*: 604 369 7323  defensor@coofinep.com
A Nivel Nacional: 018000518 866 Calle 51 No. 49-11 Of. 908 Medellin, Ant.
coofinep@coofinep.com - www.coofinep.com Teléfono: 6043220127 - 3162598221

NIT. 890.901.177-0 - Agencia Principal (Medellin): Carrera 51 No. 48-44 -

= i

Conm. 60451146 88
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15. Presentar informes periddicos sobre la gestién realizada.

16. Realizar la consulta de listas restrictivas para nuevas vinculaciones.

17. Velar por el cumplimiento de las normas y procedimientos relacionados con la
administracion del riesgo en cada una de sus unidades estratégicas de
negocio.

18. Realizar el seguimiento a cada una de sus unidades estratégicas de negocio,
en sus diferentes variables (colocacion, crecimiento de cartera, morosidad,
asociados, aportes) y definir mejoras con sus responsables.

19. Coordinar la implementacién de los programas de prevencién, seguridad y
control definidos en el SARC.

20. Responder ante la Gerencia por las metas comerciales establecidas, respecto
a la colocacion.

21. Sugerir ajustes de politicas por zonas o segmentos de acuerdo a las
caracteristicas presentadas en las mismas.

22. Efectuar el seguimiento sobre los niveles de exposicion de riesgo, sus
implicaciones para la entidad y las medidas adoptadas para su control o
mitigacioén.

23. Disefiar 'y gestionar estrategias comerciales y participar de eventos que
aumenten la base social, la colocacion y el ahorro.

24. Orientar, Acompafar, coordinar, y controlar la labor de los asesores
comerciales en el cumplimiento de metas.

25. Responder por el cumplimiento de las politicas, procesos, gestiones
comerciales de otorgamiento y recuperacién de cartera.

26. Responder por la captura y actualizacién de la informacien confiable de los
clientes y asociados de Coofinep.

27. Levantar la informacién financiera para la linea de microcrédito y comercial,
aplica para municipios en caso contrario solicitar la visita al area de crédito.

28. Informar al usuario la decision tomada, en caso de ser aprobado formalizar las
condiciones de otorgamiento de crédito. ) _

29. Apoyar la implementacion de la” cultura del riesgo crediticio en la Agencia,
ejecutando las estrategias encaminadas a disminuir el RC.

30. Ejercer un primer filtro en Ia colocacién de créditos, utilizando para ello su
conocimiento sobre el cliente.

31. Alertar a la entidad sobre el incremento del riesgo en determinadas zonas,
portafolios o segmentos del mercado.

32. Velar por la correcta aplicacion y sugerir las modificaciones a las politicas,
normas, procesos y procedimientos necesarios para el adecuado desarrollo
del proceso crediticio.

33. Garantizar la calidad e integridad de la informacién

34. Efectuar el seguimiento sobre los niveles de exposicion de riesgo, sus

COFILINEA: DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERO:
Desde el Valle de Aburr ": 604 369 7323 defensor@cocfinep.com
ANivel Nacional: 018000 518666  Calle 51 No. 49-11 Of. 908 Medellin, Ant.
coofinep@coofinep.com - www.coofinep.com  Teléfono: 604 322 0127 - 316 259 92 21

HERRT

NIT. 890.801.177-0 - Agencia Principal (Medellin): Carrera 51 No. 48-44 - Conm. 604 51146 88
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35.
36.

37.

38.

implicaciones . .para la entsdad y las med:das adoptadas para su control 0
mitigacion.

Manejar una de las claves de la boveda o caja fuerte, responsablllzandose por

la integridad y. segundad de todos los valores y documentos custodlados por la
oficina. :

Participar enla apertura y cierre de la boveda y programar adecuadamente los
relojes temporizadores de la misma.

Firmar los titulos y documentos de valor, verificando que cumpian con los
requisitos y soportes correspond[entes de acuerdo con las politicas y
procedimientos operativos vigentes (CDT, CDAT, Cofibonos, Cheques)

Apoyar al area de cartera con la gest:on de cobro cuando sea requerldo por la
Coordlnaclon de cartera - . .

.l! " * .

La presente conistancia se expide a éolipitdd del intér_esado con de%fino abierto.

Estaremos a su dlsposmlon para ‘verificar la anterior certlf" cacson en el 5114688 de
la ciudad de Medellin

Medellin. 01 de junio de 2022

NiT 890,901.177-0 - Agencna Prmclpal (Medellm) Carrera51 No 48

-nhouu ng-ltl!glp '

Un- :Nu raathve més hum-na
‘ Depto do Tafento Humano
U220
Ml D D MAGALI PALACIO ZEA .
JAn

ista de Talento Humano

DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERO:
. defensor@cocfinep.com

" Cafle 51 No. 49-11 Of. 908 Medellin, Ant.

. Teléfono: 604 322 01 27 316 2599221

COFILINEA:

Desde el Valle de Aburr: 604 3697323

A Nivel Nacional: 018000 518 666
coofmep@cooﬂnep SO - WWW. cooﬂnep com

-44 - Conm. 604 51146 88







YEXPERTO

- SOLUGIONES INTEGRALES

Medellin, 10 de diciembre de 2024

A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente certificamos que Oiga Patricia Vélez Castafio, identificado con
cédula de ciudadania No. 1128465617, se encuentra vinculado a esta compaiifa desde el 3 de
mayo de 2022, desempefiando el cargo de Directora General, bajo contrato indefinido.

A continuacién, se relacionan sus funciones especificas:

1. Liderazgo ‘Estratégico: Desarrollar estrategias para alcanzar los .ebjetivos de la
organizacion ' '

2. Gestidn Operativa: Supervisar las operaciones diarias para asegurar gue los
servicios se presten de manera eficiente y efectiva. Coordinar con los distintos
departamentos para garantizar una operacién fluida.

3. Toma de Decisiones: Tomar decisiones clave sobre la direccién de la empresa

4. Gestién Financiera: Supervisar la gestién financiera de la empresa, incluyendo la
elaboracion y seguimiento del presupuesto, andalisis de costos y rentabilidad

5. Relaciones Publicas y Representacién: Actuar como el principal representante de
ja empresa ante clientes, inversionistas, la comunidad y otras partes interesadas

6. Recursos Humanos: Liderar la gestion del talento, incluyendo la contratacion,
desarrollo y retencién de empleados clave. Fomentar una cultura organizativa
positiva y motivadora.

7. Cumplimiento: Asegurar que la empresa cumpla con todas las leyes vy
regulaciones aplicables

8. Innovacién y Mejora Continua: Fomentar la innovacién y la mejora continua en
todos los aspectos de la empresa.

9. Informes y analitica: Preparar y presentar informes Financieros, Operativos y de
gestion humana de la compaiiia.

10. Informes de Proyectos y Programas: Desarrollar informes detallados sobre el
progreso de proyectos y programas clave, evaluando el cumplimiento de plazos,
presupuesto y objetivos establecidos

/ﬁ\,Cra 28 17-452 D Tel: 3242480948 @ Expertosolucionesinn
Edificio Corteza empresarial =

Medellin . Antioquia



YEXPERTO

SOLUCIONES INTEGRALES ~r

11. Gestidn Contractual y Legal: Dirigir y controlar ia gestién contractual de la
entidad, asegurando que todos los contratos se realicen conforme a las politicas
de la organizacién.

12. Informes de Satisfaccién del Cliente: Generar informes sobre la satisfaccion del
cliente, recopilando y analizando datos de encuestas, quejas y sugerencias para
mejorar la calidad del servicio.

Para informacion adicional, comuniguese al teléfono 3228348639

La presente se expide por solicitud del interesado, a los 10 dias del mes de diciembre de
2024,

Atentamente,

] ¢

NICOL TEEHEZ NEME

Lider Comercial y de estrategia Nacional
EXPERTO SOLUCIONES SAS

NIT: 901601137

/ﬁ\Cﬁ 28 17-452 D Tel: 3242480048 Expertosolucionesinn

Edificio Corteza empresariaf
Medellin . Antioquia
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'C.C. 1.128.385.408

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

" CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS CESDE
Educacién para. el Trabajo y el Desarrollo Humano

ACTA INDIVIDUAL DE CERTIFICACION 09

PROGRAMA: Técnico Laboral por Competenczas como Asistente en Administracion de Empresas
DURACION: 1.600 horas :

... Aprobado por Licencia de Funcionamiento 05867 del 13 de julio de 2009, Resolucién Oficial
~ 05868 del. 13 de julio de 2009, Resolucién de Modificacién del Programa 14203 del 11 de

noviembre de 2011, expedida por [a Secretaria de Educacion del Municipio de Medellin. -

En la ciudad de Medellin, el 19 de febrero da 2018; se reumeron en el audrtono Nelson Franco

Parra de CESDE, Felipe Andrés Gil Barrera, Rector, Rober de Jests Restrepo Betancur, Director

de Escuela (E) y Sandra M|Iena Betancur Deossa Jefe de Registro y Control, con el objeto de
otorgar el Cértificado a:.

- Olga Patricia Vélez Castafrio
con documento 1.128.455.617
- como
Técnico Laboral por Competenmas como Asistente en
| Admlmstraclon de Empresas

Al cumplir satisfactoriamente todos los requerimientos del marco legal estipulados en la Ley 115
de 1994, la Ley 1064 de 20086 y su Decreto Reglamentario 1075 de 2015.

Entregada en Medellin el 19 de febrero de 2018, en ceremonia efectuada en el auditorio Nelson
Franco Parra de CESDE.

Anotado para efectos legales en el libro de registro de certificacién 09, folio 255, del 19 de
febrero de 2018.

En testimonje de lo anterior firman:

il e

U _ ' FELIPE ANDRES GIL RERA ROBER DE JESUS RES PO BETANCUR
R Recjér Director de Escuela (E)
L CL.71.774.308 ~ . ,C.C.71.710.086
- _SANDQ\M’IEENA BETANCURDEOSSA i . ., |
- . Jefe de Registro y Control P

www.cesde.edu.co




Teniendo en cuenta gue: REPUBLICA DE COLOMBLA

Ventificadola) con documento de identidad 1.125.465.617,
teiming satisfactodamente el Programa de Téenico Laboral por Competencias como Asistente en Administracién de Empresas,
el 15 de diciembre de 2017, con una intensidad de 1.600 horas, por haber cuinplido con los requisitos Legales establecidos
enla Ley 115 de 1994, la Ley 1064 de 2006 y el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 y el Plan de Eztudios conforme con
el Proyecto Educativo Institucional, le contiere el Certificado de Técnico Laboral por Competencias como:

N DL e
t.]}]}é\n/ﬁ% g’g% ’4« 4o Jsuf{%;,{?f:% &MAMQE &m Deotka

E
Ryitor Director Bsenela de Admindstracion (E) Jefe dle Registro ¥ Control
C.71.774.308 C.C. 71710086 C.C. L123.385.408
D ESTUDAS ESPECIALIZAGGS SEERE

e de 2E

i flin, 1% A
S 353 8] s e ecgiotier s cortificaion CESDE N 04

Anetadernod 1




POLI

POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO
INSTITUCION UNIVERSITARIA

 Personeria Juvidica: Resolucicn 19349 del 4 de Noviembre de 1980,
Ministerio de Educacion Nacional, Reforma Estatutaria 8963 del 11 de Septiembre de 1991

 En atencién a que:
- - [ ] ] Y 2 Long
Olga Patricia Veler Gastario
CC. No. 1128465617 Expedida en Medellin

Ha cursado fodos los estudios y cumplido los requisitos establecidos por la Institucién
¥ las disposiciones legales, le otorga el titulo de

y le expide el presente diploma que acredita su idoneidad,
en testimonio de lo cual se firma. ;
Bagota D.C., diciembre 14 de 2021

b L= it Jmanlo

EL REGTOR EL SECRETARIO GENERAL

“ELDECANG ~

Este Diplonia se veglsted en la stitucin con bpse
 enlos disposiciones legales, espeeiol el Registrado en ef Litwo de Actos 17, Volie 144
- - Decreto No. 250 dal § de dicienhre de 1995
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[POLI

POLITECNICO ..
GRANCOLOMBIANO
INSFITUCIAN UNIVERSITARIA

Persaneria Juridica: Resolucin 19349 det 4 de Noviembre de 1980,
Ministerio de Educacidn Nacional, Roforma Estatutaria 8963 del 11 de Septiembre de 1991

ACTA DE GRADO Num. 509

En la ciudad de Bogotd D.C., Republica de Colombia, el dia 14 de
diciembre del 2021, bajo la presidencia del Doctor, JUAN FERNANDO
MONTANEZ MARCIALES, Rector del Politécnico Grancolombiane, se
llevd a cabo !a ceremonia de entrega del diploma en que consta el
titulo académico de Administradora de Empresas, programa que fue
aprobado por medio de la Resolucion numero 21998 del 22 de
noviembre de 2016 del Ministeric de- Educacion Nacional, a VELEZ
CASTANO OLGA PATRICIA, identificado(a) con fa CC No.
1128465617 de Medellin, quien cumplié con tedos los requisitos

académicos exigidos para obtener dicho reconocimiento.

El titulo académico fue registrado en el folio 144 del libro Numero 17
de actas de grado, y le correspondié el diploma Numero 101838.

En fe de lo anterior se firma la presente acta de grado,

" I e Jominl)

EL RECTOR EL SECRETARIO GENERAL
JUAN FERNANDO MONTANEZ MARCIALES JAIME SARMIENTO MARTINEZ

Vigitada Mincducaciin







ENTIDAD
FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA
: e DEBIENES:VIREN
YO, OLGA PATRICA!I VELEZ CASTAND

[PENTIFICADO CON: €.C. X CE. T.. N° 1.12B.465.617 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
[Fais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA lMunicipio ITAGUI
Dirsccién  CRA 59A 69C - 09 TORRE 6 - APT 923 Telefonos 3005465777

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

S Y APELLIOOS. L0 s SUMEN
SARA RIOS VELEZ T.l: 1033181643 DE MEDELLIN HIJA
JERONIMO VARGAS VELEZ T.l: 1025658906 DE MEDELLIN HIJO
LUIS ARMANDO VARGAS MERCADC C.C. 1128398010 DE MEDELLIN ESPOSQ

DECLARC, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULC 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIAY EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1985, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR 1.OS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONG A CONTINUACION:

Fa) Los ingresos v rentas que obtuve en el "diimo" afio gravable fueron:

o e AE I CONCERTO e : e o
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 17.487.816
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 1,114.000
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS 14.676.000
TOTAL 3 33.277.816

Bangolombia Ahorro 55124122634

% -
Bancolombia Ahorro 3005465777 $ -
Ceofinep Ahorro 150052401 $ 4.873.773
Ceofinep Ahore 11150044650 3 61.004

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

= L LIDENTIEICAGION'DELBIEN; i 3
Apartamentu ubicado en el municipio de itagui en la cra 59a B3¢ 0§ epartamento 923 con|
Inmusble Nro Matricula: 0311204379 3 280.000.000

LOTE DE TERRENO UBICADO EN JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE SANTA
Inmueble BARBARA PARAJE EL BARRC O LA TROCHA CON UN AREA DE 900.00 $ 300.000.000
METROS CUADRADOS Nro Matricula: 023-12888

Mueble CAMIONETA Particutar Marca KIA NEW SPORTAGE LX Modelo 2016 Con Placa [IP329| § 85.000.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE




b} A la fecha soy socio de las siguient

ZENTIDAD:O-PERSONA- S o

e EECONCERTO ==
COOFINEP COOPERATIVA FINANCIERA

) e

200 000.000

Ts
BANCOLOMBIA $ 6.000.000
COBELEN COOPERATIVA S 26.000.000
NU BANK $ 2.000.000

rporaciones, sociedades y/o asoclaciones:

C,

~—

En la actuatidad: Six NO tengo socledad conyugal o de hecha vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL GONYUGE DOCUMENTO DE [DENTIFICACION |y

LUIS ARMANDO VARGAS MERCADO C.C.X CE | Tl 1.128.398.010

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriermente, que he venido desarrollando de
forma acasicnal o permanente son lgs slguientes:

_ltagui, 10 de diciembre del 2024

FIRMA FL FUNCIONARIO © CONTRATISTA CIUDAD ¥ FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No, 018000-917770

DATFOAR
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= 'EI
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DL
15:15:55
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO s 1 do 01
GENERAL DE LA NACION No. 259613073

Bogota DC, 10 de diciembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sisterma de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefor(a) OLGA PATRICIA VELEZ CASTARO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1128465617:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentss contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesitn en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se ceriificardn fodas las anofaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40, del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documenta que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales can el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos v particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector puiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta come antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades naclonales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeion de confratos con &l
Estado, es responsabilidad.de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/fwww.procuraduria.gav.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

DM,

CARLOS ARTURQ ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000810315; quejas@procuraduria.gov.co
Camera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






1112724, 9:03 - Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia
{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia NaCionaI de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/12/2024 09:03;20 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1128465617

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivendia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 106495316 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva BusquedaJ E Imprimir

§15 9000 , :

Polisia Nagional de Colombia . COLOMBLA
Diraccion General - Cra, 58 N° 26 - 21 “ Povwic'ﬁﬂx

Centro Administrativo Nacional GAN, Bogotd D.C.
Linea de atencion: 018000-910112° . .. -

@iGovco

171

https://srvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx






CONTRALORIA

GENERAL DELA REPBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 10 de
diciembre de 2024, a las 15:22:47, el ntimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanij
No. Identificacidn 1128465617 .. wosi
Codigo de Verificacién 112846551.72’4121 0152247

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacio ro consignados enel

respectivo documento de identificacién, coincidan con

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluc)
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg

la firma mecénica aqui

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

- . O R —
B Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.






i

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1128465617 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territoric Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 11/12/2024 08:58 AM

Cédigo Verificacidn: TMNKB3QC5X
Valida hasta: 11/03/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






Itagtii, 10 de diciembre de 2024

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Sefior
JOHN FREDY ORTIZ TABARES
Personero Municipal de ltagli

OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO, identificada con cedula de ciudadania
numero 1.128.465.617 expedida en Medellin Antioguia, manifiesto que conozco
las causales de inhabilidad e incompatibilidad para vincularme con las
Entidades Estatales de conformidad con la Constitucion Politica de Colombia,
Ley 1474 de 2011, Ley 2195 de 2022 y demas normas sobre la materia, asi
como las sanciones establecidas por transgresién a las mismas.

Declaro con la firma del presente documento que no me encuentro incurso en
ninguna de ellas, y que, consuliados los antecedentes disciplinarios, judiciales
y el boletin de responsables fiscales, a la fecha no se registro ningtn
antecedente.

Dado €n [tagui, a los diez (10) dias del mes de diciembre de 2024.

OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO
C.C.1.128.465.617 expedida en Medellin

S






Certificado
Bancario

Martes, 10 de diciembre de 2024
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO identificado(a) con CC
1128465617, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto Na. Producto Fecha Apertura. . Estado
CUENTA DE AHORROS ~ 55124122634 = 201404130 - CXC FENDIENTES| -

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: {60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unides (1) 1 866 379 97 14,

AR OMILE S8, Eatsbtpcirurrey hvenia.

Catalina Conlés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

i = Bancolombia
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EPS | R - sura =
CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA - : - : _

CERTIFICA

Que OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimere 1128465617 esta régistrado(a) enei
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1128465617
NOMBRES Y APELLIDOS OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO
TIPO DE AFILIADO TITULAR
PARENTESCO : TITULAR
* ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL
FEGHA DE INGRESO A EPS SURA _ 01/05/2015
FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 479
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO. 51

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacién: 101212024

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Mede!lm, Antioquia; Colombia. Llneas de atencidn: Barranqullla. 605 319 7901, Cali: 602 380 8941
Medellin: 604 448 6115, Bogota 601 448 7941
Linea Nacional: 0718000 518 519

epssura.com






Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739
Hace constar que:

El{la) Sefior(a) VELEZ CASTANO OLGA PATRICIA identificado(a) con CC ndmero 1.128.465.617 se encuentra
afiliado(a) en Pensicnes Obligatorias & PROTECCION, desde el dia 01 de diciembre de 2020 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 10 de diciembre de 2024.

Cordialmente,

U,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar 1a veracidad de esta informacion comuniguese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranqguilla; 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com 2024421018502
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Proteccion
Fondo de Cesantias Proteccion

NIT 800.170.494

Hace constar que:

El(La) Sefior(a) OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO identificado(a) con CC nimero 1.128.465.617 se encuentra
afilada(a) al FONDO DE CESANTIAS PROTECCION, se encuentra en estado Inactivo en el FONDO DE
CESANTIAS PROTECCION.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 10 de diciembre de 2024.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion cormuniguese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medeliin y Cali 510 90 99
Barranquilia: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 89 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com 2024121018581






@) POSITIVA

COMPANIA pE SECUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFI_I_.IACI()N DEL DIA 11/12/2024

DATOS DE LA EMPRESA
1890980093 ‘Cédula Usuario:  |CC 43079638

TlpO documento ;NI Numero de documento

.Nombre. 'MUNICIPIO DE ITAGU!

Dlreccmn

‘Correo. e!ectromco

SLPERMTENTENGIA FNANGIERA
DE CCA.0MBIA

Telefono i .
a Actividad Economica: 1841201 ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRAGION PUBLICA, INCLUYE EL. DESEMPENO DE
< : iLAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS
o ORGANOS Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES
Ag . e e e R
* ; ) .
DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION
Cédu!a Usuano o K Ncmbres y Apelhdos de! Usuano - o
CC 43079638 : ' ' : DIANA MARIA MEJIA TORO
DATOS AFILIADOS RADICADOS
: Radicado Cobertura “Nombre Trabajador -h’esgo Tarlfa Tipo L
: ) 052200 : Dependlente '
OBSERVACIONES
Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econdmica de sus afiliados por favor dirfiase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.
z
!
=]
-~
“t
v—‘ -
.,: Cordial saludo,
£

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

FD3F4B82DCE4F1F1FFEAD3DABIE4B4EA Certificado impreso el dia 12/11/2024 3:14:08 PM por el portal de empresas Edesk

Positiva Compafifa de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita: 01-8000-111-170, .5
Bogota: 330-7000 / Portal Webs: www.pasitiva.gov.co it El emprendimiento Minhacienda

© Pasitiva Compafila de Sequros €D @PositivaGol & PositivaColombia

es de todos
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POSITIVA -

COMPANIA 1 SEGUROS

EN GASO DE AGCIDENTE DE TRABAJO

IGILAD D HA

BB www.positiva.gov.co

L]

)

Dirijase a1a Institugion PresFadora de Salud (IPS) asignada ¢n la
linea Positiva 01 BODD 141178, en Bogot (601) 330 7000,

LA ASEGURADCRA
DE TODOS L.OS
COLOMBIANGCS

OLGA PATRICIA

VELEZ CASTANC

1128465617

MUNICIPIO DE ITAGUI
890980093

Positiva:

0"

MPARIA DE SICUROS
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Personeria

o8 F

Iltagui

ACTA DE POSESION

Itagili, Doce (12) de diciembre de dos mil veinticuatro (2024)
DE: OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO

CARGO: SECRETARIA GENERAL

En la fecha doce (12) de diciembre de dos mil veinticuatro (2024), ante el
Personero de ltagiii, compareci6 la sefiora OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO
identificada con la cédula de ciudadania nurmero 1.128.465.617 de Medellin con el
fin de tomar posesion en el cargo de SECRETARIA GENERAL, cédigo 073, grado
01, del nivel directivo, de naturaleza Libre Nombramiento y Remocion.

La asignacion salarial del cargo es de nueve millones trescientos veintinueve mil
ciento ochenta pesos ($9.329.180) ML.

Para tal efecto, el suscrito Personero de ltaglii le recibié el juramento de rigor en el
que se compromete a cumplir bien y fielmente a su leal saber y entender las
funciones y deberes encomendados.

Para la firma de la presente acta de posesion aportd los documentos pertinentes.

La posesion surte sus efectos a partir de la fecha.

No siendo otro el motivo de la presente diligencia, se da por terminada una vez
leida y aprobada por los que en ella intervinieron.

OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO
Posesionad

Proyecto: Laura Fernanda Gutiérrez Ochoa/ Contratista Abogadw
Revisd/Aprobé John Fredy Orliz Tabares/Personero Municipal ‘
12/12/2024

Centro Administrativo Municipal de ltagiii (CAMI)
Cra. 51 #51-55, Edificio fudicial, Piso 5.

Teléfono: +57 {604} 376 48 84 Celular: 316 73218 X1
contactenos@personeriaitagui.gov.co
www._personeriaitagui.gov.co

0000

©
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MANAGEMENT
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Personeria
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ﬂ‘q* LY 4
Itagdi

RESOLUCION NUMERO 153
ltagiii, once (11) de .c]if:iembre de dos mil veinticuatre (2024)512 ‘

POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTG -

El Personero del Municipic de Itaglf, en uso de sus fér;:u‘!t‘édé's lega[es,
especialmente [as conferidas en los ariiculos 178 numeral 12 y 181 de'la Ley 136
de 1984, Ley 909 de 2004 y demas normas concordantes ¥,

CONSIDERANDO

1. Que al Personero Municipal -por mandato de la Ley 136 de 1994, le

corresponde nombrar y remover, de conformidad con la ley, los emipleados de =
su dependencia:

Articulo 178. Funciones. El Personero sjercera en ef municipio, bajo la
direccién suprema del Procurador General de Ia Nacién, Ias funciones de!

Ministerio Publico, ademas de las que determine Ia Constitucion, la Ley,
los Acuerdos y las siguientes: :

12. Nombrar Jf"“"-"-i‘rtc.-mb"E

e Bonformidad con I ley, los
funcionarios y emplesids

U dépendencia.

Articulc 181, Facultades de Jos personeros. Sin perjuicio de las
funciones que les asigne la Constitucion y Ia fey, los personeros tendran
la facultad nominadora del personal de su oficina, la funcién disciplinaria,
la facultad de ordenador .def gasto asignados a Ja personeria y la
iniciativa en la creacidn, supresion y fusion de los empleos bajo su
dependencia, sefalaries funciches espetiales y fijarle emolurnentos con
arreglo a fos acuerdos correspondisntes.

2. Que en la planta de cargos de la Personeria de Itaglli, se encuentra en
vacancia el cargo de SECRETARIO GENERAL, codigo 073, grado 01, del
nivel directivo, de naturaleza Libre Nombramiento y Remocion.

3. Que en aras de garantizar fa debida prestacién del servicio por parte de ia

Personeria Municipal de Itagdi, es necesario proveer el cargo de
SECRETARIC GENERAL.

En virtud de lo anterior, el Personero Municipal

A Ipat de Itagli (CAMI
#5155, Edificio fudicisl, Piso 5.°~ - e
457 !

IQNE

CIRTIFIED
R, MANAGEMENT
SYSTE

CO-SC-CERA27 365




Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5.
NN NI 1 itono: 155 (600) 396 48 B4 Calden 316 73215 21

contactenos@personeriaitagul.gov.co
A a Y oW o www.personeriaitagéj.gov.co

Personeria
ltagui

RESUELVE:

PRIMERO: Nombrar a la sefiora OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO identificada
con la cédula de ciudadanfa nimero 1.128.465.617 de Medellin en el cargo de
SECRETARIA GENERAL, codige 072, grado 01, del nivel directivo, de naturaleza
Libre Nombramiento y Remocitn.

SEGUNDO: La asignacién salarial det cargo SECRETARIA GENERAL es de
NUEVE MILLONES TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL CIENTO OCHENTA
PESOS ($9.329.180) ML.

TERCERQ: La presente resolucién rige a partir del doce {12) de diciembre de
2024,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

“JOHN ‘l\'Q- T AR

Froyects: Laura Femenda Guiidrrez Ochoa/ Contratista Abogada
Revisd/Aprobd John Fredy Ortiz Tabares/Personero Municipel )
11/12/2024

Centro Administrativo Municipal de fttagi.h’ (CAMI)

o -y
-,
L het e,

{IQNET
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Cra. 51 #51-55, Edificio fudicial, Piso 5. @) .
NN N™ oo o5 (604) 376 48 84 Celular- 116 732197 SRR
-“ contactenos@personeriaitaguigov.co icontec
www personeriaitagui.gov.co * coRriren

Personeria

LY 4

ltagiii

NOTIFICACION FERSONAL

En la fecha se nofifica en forma personal a la sefiora OLGA
PATRICIA VELEZ CASTANO identificada con la cédula de ciudadania niimero
1.128.485,617 de Medellin, el contenido de ia Resolucisn No 153 del once (11) de

dicilembre de dos mil veinticuatro (2024), por medio de la cual se hace un
nombramienta.

Recibe copia de la resolucién y firma en constancia

' , Sha A Q
OLGA PATRICIAVELEZ CASTAND MARIA ALEJANDRA CAMPILLO C.

Notificado Notificadera

Centro Administrative Municipal de tagiif (CAMI)
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Paro toda la vida

Omniolud

CONCEPTC DE APTITUD OCUPACIONAL

Dando cumplimiento a fa Reseclucion 2346 del Ministerio de Proteccion Social, a la empresa solo se le enviara el informe con el concepto respectivo y el
resultado de los exammenes generados en la consulta.

Nombre de la Empresa

Empresa en Mision

PARTICULAR MEDICINA
NIT Direccion Empresa Teléfono Empresa Ciudad
111111411 Crr48n4924 4481044 Medellin

INFORMAGION DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR

Apellidos y Nombres Documento de identidad Edad Género
VELEZ CASTAND OLGA PATRICIA CC 1128465617 37 Afios F
Lugar de Nacimiento Lugar de Residencia Estado Civil
MEDELLIN Itagui CASADO
Teléfono Fijo Direccidn Celular
3005465777 CR59B9CO09AP923T6 3005465777
Correo Electronico Grado de Escolaridad Hemoclasificacién
PATRICIA10VC@GMAIL.COM PROFESIONAL O+
IMC Hijos EPS
24.34 2 SURA EPS
VACUNACICO | COVID-19 DOSIS VACUNA VACUNA REFUERZOQ
N COVID-18
sl ESQUEMA COMPLETO CON | 1° SINOVAC PFIZER

REFUERZCO 2° SINOVAC

INFORMACION DEL. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

Cargo Fecha Hora Ingreso | Hora Inicig Atencion Hora Salida Atencion
SECRETARIA GENERAL . 2024-12-10 10:04:44 10:45:34 10:57:18
Lugar de realizacion ITAGUI MEDICINA
examen

EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

Tipo de examen realizado

PREINGRESO —

CONCEPTO TIPO DE RESTRICCIONES

CUMPLE PARA EL CARGO! SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO NO APLICA

MOTIVO CERTIFICADOS ADICIONALES
| NO APLICA NINGUNO

AREA DE LAS RESTRICCIONES INGRESO AL PROGRAMA PREVENTIVO
NINGUNA NINGUNA

APTITUD DE TAREAS

EXAMENES COMPLEMENTARIOS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO: SE REALIZA

ENFASIS OSTEODMUSCULAR: SE REALIZA

Fesha y hora de impresion: 2024-12-10 10:58:11

Pg. 413



ANEXOS EXAMENES COMPLEMENTARIOS

MEDICAS PERSONALES

Ninguna

CONDUCTAS - {CONDUCTAS RESTRICTIVAS)

Ninguna

CONDUGCTAS - (CONDUCTAS PREVENTIVAS)

Capacitar en la prevencion de los riesgos propios del oficic a realizar

Se e informa y se le recomienda cumplir con todas las medidas de prevencion contra contagio de Covid-19, segln directriz de Minsalud como:
distanciamiento social, lavado frecuente de manos, uso de tapabocas, evitar asistir a sitios concurridos v cuando este laborando seguir fas indicaciones
enfregadas por el area de seguridad y salud en el trabajo, utilizar los EPP indicades v lo cuidados pertinentes en el area de trabajo. También se entregan
signos de alarma, en casc de tener exposicion o presentar sintomas relacionados con Covid-19, comunicarse o consultar a su EPS { secretaria seccional
de salud, en Ias lineas habilitadas y entregadas por el Gobierno Nagional.

Sa indica hébitos de vida saludables (diefa baja en sal ¥, azlcar) realizar actividad fisica y controles preventivos en su EPS,

OBSERVACIONES GENERALES (ENFASIS OSTEOMUSCULAR)

Cumplir Con Los Procedimientos Definidos Para Desarrollar Su Trabajo. Informar Oportunamente De Los Peligros Identificados En B Trabajo. Participar
En Las Actividades Que Se Desarrollen En E! Sistema De Gestién Y Seguridad Y Salud En El Trabajo. Desplacese En Forma Segura , si va manejar
cargas cumptir Con La Normatividad De Manejo O Manipulacion De Cargas, Mantenga Buena Higiene Postural, Ubicando Adecuadamente La Pantalla De
Su Menitor, Si Va Estar Expuesto Utilizar Proteccion Respiratorla Y Auditiva, Utilizar La Dotacién Y Los Elementos De Proteccién Personal Suministrados

por El Empleador./ Dar Aviso A Supervisor O Superior Si Sus Condiciones De Salud Se Han Modificados Y Presenta Alguna Limitacién O Restriccién Para
Realizar La Labor.

OTRAS OBSERVACIONES

Ninguna

OBSERVACION Y CONCLUSION FINAL {(ENFASIS OSTEOMUSCULAR)

ENFASIS DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR Y COLUMNA: Este examen Médico ocupacional se realiza en condiciones de reposo y esta enfocado en
una revisién, buscande patologlas activas o secuelas osteomusculares extremidades y columna, durante su evaluacion no se evidencié patologia o
sintomatologia de origen osteomuscular gue pudieran genera limitaciones o riasgo para desempefiar sus funciones laborales

OBSERVACION AREA DE VACUNACION

Durante su evaluacidn médica ocupacional se realizo revision de los antecedentes de vacunacién, en el momente cuenta con esquema de vacunacion
completo para prevencion de infeccion por sars cov-2; debe seguir tomando las medidas preventivas; cumpliendo con las medidas generales de
bioseguridad.

Fecha y hora de impresion: 2024-12-10 10:58:11 Fg. 213



CLASIFICACION GATISO OSTEOMUSCULAR: Sl TIPC: 1 | GRUPO: D
EXAMEN MEDICQ CON ENFASIS ENFASIS OSTEOMUSCULAR,

INGRESARLO AL PVE PREVENTIVO NINGUNA

REMISION Y CONTROLES POR SU EPS NINGUNQ

ESTA EN CONTROLES CON LA ARL NO

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVO A LOS EXAMENES

Las respuestas dadas por mi en este(os) examenes(es) estan completas y son verificadas auterizo a la IPS para que suminisire las recomendaciones
médicas ocupacionales descritas Anteriormente, dando cumpliendo el decreto 1072 del 2015 y las normas gue la modifiquen, adiciones, sustituyan o
deroguen, para retroalimentar los SVE (SISTEMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO) / programas de salud y se recomienda realizar examenes
oeupacionales anualmente acorde a la matriz de peligro v profesiograma.

Se entrega al trabajador la informacién de los resultados, pruebas o valoraciones complementarias ocupacionales (pre-ingreso, periddico y/o retiro), dando
cumpliendo con la (Resolucién 2346 det 2007 Art 10), v las nomas que la medifiquen, adiciones, sustituyan o deroguen, con la dnica finalidad en la
promocion de |a salud de los trabajadores v de los mecanismos de prevencion y control de alteraciones de la salud.

Segdn lo contempiado en las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junic & de 2008 la resolucion 839 del 23 de marzo del 2017 y Decreto
1072/2015 - Articulo 2.2.4.6.13 numerales 1 y 2 del ministerio de trabajo y salud y proteccién social, y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o
deroguen, las evaluaciones médicas ocupacionales tiene como objeto monitorear la exposicién a factores de riesgo ocupacional e identificar las posibies
alteraciones de la salud temporales, permanentes o secundarias a la labor o por el medio ambiente de irabajo al cual esta expuesto el trabajador, y para
detectar precozmente enfermedades de origen comun agravadas por |a expoesicion a los mismos. Foraleciendo los sistemas de prevencién y promocién de
la safud de los trabajadores. Dichas rescluciones hacen énfasis en la confidencialidad de la Historia clinica ocupacional, !a reserva profesional de la misma;
y el hecho de que dicha informacion queda bajo nuestra guarda y custodia y solo se obtendra dicha informacién bajo los reguerimientos legales
establecidos por la ley o cuando el trabajador lo demande, scle los certificados médicos seran conocidos por |a empresa.

—-@ tiew 45 €13

Firma: Firma:
Nombre: ZULETA ZAPATA JUAN FERNANDO Nombre:  OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO
R.M./TP: 5-0313-00 L.8.0.8227247/2024 Documento: 1128465617

La informacion inclufda en este concepto es copia fiel de los datos contenidos en la historia clinica ccupacional.

Fecha y hora de impresion: 2024-12-10 10:58:14 Pg.3/3
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Re: RV; Solicitud de verificacion de titulo universitario (EE8mds ‘i a &
POR Politecnice PURE polioran.edu.on 3 ttavis de srmzonses cidn mig, Ve 9k thae Wharss)  fy &1
s Rechiv, mi, chlezs »
Buen dia,
Cordial saludo,

En atencién a la Vesificacian Académica redicada por ustedes, a centinuacion, nos permitimos verficar los titulos VELEZ CASTARO OLGA PATRIGIA idenificado
con cédula de ciudadania 1128465617

Nombre VELEZ CASTARO OLGA PATRICIA

Titulo. Programa ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Fecha de grado 14 de diciembre de 2029

Acta No. 509

Folio 144

Libro 17

Cualquier inquistud por favor comunicarse ala linea de servicio 7440740 o la linea naciorial 01 8000 180 779
Cordialmente

Politécnice Grancolombiang
Linea Nacional: 018000180772
Tel: (57)7440740 - Opcion 1
www lumno.com






12112/24, 9:21 Correo de Personeria ltagili - Fwd; RV: Solicitud de verificacion de titulo universitario

p , 20
é 5 ersor!.e.na John Fredy Ortiz Tabares <despachoperso@personeriaitagui.gov.co>
™ |tagil

Fwd: RV: Solicitud de verificacién de titulo universitario

1 mensaje

Notificaciones Judiciales - Personeria de Itagiii <notificacionesjudiciales@personeriaitagui.gov.co> 12 de diclembre de 28,2145’

Para: John Fredy Ortiz Tabares <despachoperso@personeriaitagui.gov.co>

-------- Forwarded message ——-—-

De: PQR Politecnico <PQR@poligran.edu.co>

Date: mié, 11 dic 2024 a las 12:46

Subject: Re: RV: Solicitud de verificacion de titulo universitario

To: Archivo Institucional <archivo@poligran.edu.co>

Cc: Notificaciones Judiciales - Personeria de ltagili <notificacionesjudiciales@personeriaitagui.gov.co>,
<olvelezc@poligran.edu.co>

Buen dia,
Cordial saludo,

— Enatenciénala Verificacion Académica radicada por ustedes, a continuacion, nos permitimos verificar
"~ los titulos VELEZ CASTANO OLGA PATRICIA identificado con cédula de ciudadania 1128465617

Nombre VELEZ CASTANO OLGA PATRICIA

Titulo. Programa ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Fecha de grado 14 de diciembre de 2021

Acta No. 509

Folio 144

Libro 17

Cualquier inquietud por favor comunicarse a la [inea de servicio 7440740 o la linea nacional 01
8000 180 779

Cordialmente

Politéchico Grancolombiano
Linea Nacional: 018000180779

Tel: (67)7440740 — Opcion 1
www.ilumno.com

https:/imail.google.com/mail/u/1/7ik=48feelada&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1818244 33561375227 8&simpl=msg-f:1818244335613752278
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12/12/24, 844 Correo de Personer(a Itagiif - REVISION HOJA DE VIDA SECRETRIA GENERAL

21
ol 1 ~
2.8 Persor.l.e,"a John Fredy Ortiz Tabares <despachoperso@personeriaitagui.gov.co>
ltag
REVISION HOJA DE VIDA SECRETRIA GENERAL
1 mensaje
Laura Fernanda Gutiérrez Ochoa <laura.gutierrez@personeriaitagui.gov.co> 11 de diciembre de 2024, 12:48

Para: John Fredy Ortiz Tabares <despachoperso@personeriaitagui.gov.co>

Cordial saludo

Por medio de |a presente se informa que de conformidad con Resolucién N°108 "POR MEDIO DEL CUAL SE AJUSTA EL
MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LA PERSONER(A DE MUNICIPAL DE
ITAGUI" se evidencia que 'a sefiora Olga Patricia Vélez cumple con el requisito académico y los dos afios de

‘experiencia profesional tal y como se indica en el manual de funciones de la Secretaria General.

La experiencia fue verificada en el certificado de experiencia anexo . Ademas, se informa que ya se solicité a la
‘Institucién universitaria la verificacion de fitulo, 1a cual se encuentra pendiente de respuesta.

Por lo anterior, el nombramiento de la Secretaria General queda sujeto a su aprobacién

Feliz dia

b

Personeria

oo F

Itagui

Laura Fernanda Gutiérrez Ochoa

Abogada Contratista

Personeria Municipio de Itagii

Conmutador; (3764881 - 3730876 - 3764884 ) Ext 113

Carrera 51 No 51 - 55 C.A.M.| Ed, Judicial - Piso 5, ltagili / Antioquia
http:/AMww.personeriaitagui.gov.co

2 adjuntos

&y CARTA LABORAL EXPERTO (1).pdf
167K

£ 6 - CERTIFICADOS ESTUDIOS PATRICIA VELEZ (2) (1).pdf
637K

https://mail.google.com/mailiu/1/7k=48feedalad&view=pt&search=all&permthid=thread-f. 1818167 15466947587 1&simpl=msg-f. 1818167 154668475871 111






12/12/24, 9:45

95+

Mail

Chat

Meet

hitps:/imail.google.com/mail/u/1 Htsearch/laura.gutierrez%40personeriaitagui.gov.co/KibxLthRWGxfRgzlkmGwDjtGCxVawrdZF g

Mi Gmail
Redactar

Recibidas
Destacados
Pospuestas
importantes
Enviados
Borradores
Categorias

Maés

Etiquetas

[Imapl/Borrador

Solicitud revisidn Hoja de Vida - despachoperso@personeriaitagui.gov.co - Correo de Personerfa fagll

1.626

Correo electrénico no d...

Elementos detectades

ESET Antispam

Follow up

notificacionesjudiciales...

OTROS

PERSONERO ANT...

Priorify- .

Mas

146

Q. laura.gutierrez@personeriaitagui.gov.co

Furidhbfia
i

=4

@) cv_Patriciavélez..

i [ PoLI (1).pdf

Laura Fernanda Gutiérrez Ochoa
para mi

Cardial saludo

2L

Conforme la sollcitado, as preciso indicar que, de conformidad con el manual de funciones del Cargo Secretaria General se evidenci
Titule profesionzl en las siguientes dreas de conocimiento: Ciencias soclales y humanas, economia, administracion, contaduria y afi

Ahora bien, un profesiona!l en administracion de empresas puede ser nombrado en el cargo, ya que los nicleos basicos de conotin

administracién que podria ser administrader puklice, de empresas, financiero, entre ofros,

Frente a la experiencia requerida, el manual de funciones indica gue para el cargo de Secretarla General se requlere dos {02) afios

de experiencia profesicnal. Sin embargo, esta deberd ser revisada mediante los cartificados Iabarales que debera aportar

Feliz tarde

Personeria

Itagi

Laura Fernanda Gutiérraz Ochoa

Abogadza Contratista

Personeria Municipio de ltaghi

Conmutador: (3764881 - 3730876 - 3764884 ) Ext 113

Carrera 51 No 51 - 55 C.A.M.] Ed. Judicial - Piso 5, Itagil / Anticquia
httrefiwww parsaneriziiagui,qov,.co
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INDUCCION

Caodigo: FTH-03

Version: 05

Fecha: 01/09/2024

NOMBREPOH (AQ \J}&K‘ﬁ. (D&’LQ o CEDULAJLZB 4455 61

FECHA: lb %M Q0 24-

Cada induccion menciona los temas que deben ser conocidos por el nuevo funcionario admitiendo la responsabilidad y el

entendimiento de cada una de ellas en el momento en que es firmado.

INDUCCION GENERAL

& Culiura Organizacional (resefia historica, estructura organizacional, niveles Jerarquicos, etc).

X Plataforma Estratégica (Mision, Visién, Objetivos Corporativos).

has Codig

de Integridad.

Firma del\Funcionario

Firma del Responsab

INDU'CC!('DN- L SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

¢ Ppolitica de Calidad.

Objetivos de Calidad.

rocedimientos especificos en relacion con el cargo.
s ; o f )

\ i
Firima del Funcionario

Representante de la Direécidn

INDUCCION ESPECIFICA EN EL PUESTO DE TRABAJO

3‘_ Responsabilidades del cargo.

¥ Comités a los que pertenece (integrantes, funciones, responsabilidades etc)

> Entrega del Manual de Funciones,

¥ Puesto de

¢ Presenta %

jg\.

)Q_ Reglamento interng de Trabajo.

de Compafieros.

Firma-&&l F

lonario

aracion, Retenciones, segurldad somal fechas de pago, prestaciones sociales, horario, etc.

Firma Secretario{a) General

=

3z

1.+

Centro Administrativo Municipal de Itaglii (TAMI}
Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5.
Teléforo: +57 (604} 376 43 84 Ceiular: 316 73279 1
cortactenos@personeraitagut.gov.co

wn.personeriaitaguigov.co
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Personeria

LAY 4

Itagii

RESOLUCION NUMERO 180
ltagiil, veintiséis {26) de diciembre de dos mil veintitrés (2024)

POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDAN UNAS CESANTIAS DEFINITIVAS

EL PERSONERQ MUNICIPAL, en usc de sus facultades legales, especialmente las conferidas en
el articulo 181 de la ley 136 de 1994 vy de conformidad con el Decreto 1045 de 1978, la Ley 244 de
1895, Decreto 1919 de 2002, ley 1071 de 20086, la ley 1437 de 2011y

i

CONSIDERANDO

Que ia Servidora Publica OLGA PATRICIA VELEZ CATANQ identificada con la cédula de
ciudadania nimero 1.128.465.617, labora al servicio de la Personeria Municipal desde el
12 de diciembre de 2024 en el cargo de SECRETARIA GENERAL cddigo 073, grado 01.

2. Que su régimen de cesantias es anualizado, como lo consagra el articulo 13 de la Ley 344
de 1996, dado que su ingreso al servicic del Estado se dio con posteridad al 31 de
diciembre de 1998, en la cual se consagra que el 31 de diciembre de cada afio se liguidara
definitivamente las cesantias por la anualidad o fraccién correspondiente, sin perjuicio de la
que deba efectuarse en fecha diferente por la terminacidn de la relacion laboral.

1. Que la Servidora Pliblica OLGA PATRICIA VELEZ CATANO devengd una asignacién
mensual al 31 de.diciembre de 2024 la suma de $9.329.180 y no varié durante los Ultimos
tres meses, razén por la cual el salario promedio mensual, con los factores salariales que
establece el Decreto 1045 de 1978 asciende a la suma de 9.328.180 y sus cesantias
definitivas alcanzan la suma de $ 492.373.

3. Que los valores baséde-liquidacién son: -

DEPENDENCIA: PERSONERIA MUNICIPAL DE ITAGUI
FUNCIONARIO: OLGA PATRICIA VELEZ CASTANC
CEDULA 1.128.465.617
. | DIA MES ANO
FECHA DE VINCULACION: 5 DICIEMBRE 5004
CARGO: SECRETARIA GENERAL | Cédigo: 073 Grado: 01
FONDO SELEC: FONDO DE CESANTIAS PROTECCION
OESERVACION: No presenta variacidn salarial en los ultimos tres meses.
FACTORES VALOR
SUELDO MENSUAL 2024 $9.329.180 $9.326.180
BONIFICACION POR SERVICIOS D.2418 0 0
PRIMA DE SERVICIOS 0 0
PRIMA DE VACACIONES 0 0
PRIMA DE NAVIDAD 0 0
SALARIO PROMEDIO 9.329.180
DIAS LABORADOS 2024 14
SALDO CESANTIAS PARA CONSIGNAR 492,373
Centro Administrativa Municipal de ltagiii (CAMY) .
Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5. (©)
Teléfono: +57 (604) 376 48 84 Celular: 216 73219 21 et
contactenos@personetiaitagui.gov.co icontec
www.personeriaitagui.gov.co
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Personeria
Itagui

Con fundamento en lo anterfor, el Personero Municipal

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer la Servidora Piblica OLGA PATRICIA VELEZ CATANG
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.128.465.617 por concepto de cesantias, la suma

de 492.373 que se consignaran en el fondo de cesantias PROTEGCION donde se encuentra
afiliada.

ARTICULO SEGUNDO: El reconocimiento anterior, se hace con cargo al rubro
presupuestal 16.2,1.1.01.02.003.02-01 denominado APORTES DE CESANTIAS DEFINITIVAS,

ARTICUL.O TERCERO: Comunicar que contra el presente acto procede el recursa de reposicion,
de canformidad con la Ley 1437 de 2011, ante el mismo funcionario que expide el acto, dentro de
los diez (10) dias siguientes a [a notificacidn.

JOHN FREDY ORTIZ TABARES
Personero-Municipal

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

En la fecha, 56/5 2/ 202 ‘I se notifica en forma personal a la servidora Publica OLGA
PATRICIA VELEZ CASTANO identificada con la cédula de ciudadanta nimero 1.128.465.617 de la Resolucidn
Numero 180 del veintiséis (28) de diciembre de 2024 por medio de la cual se liquidan unas
cesantias,

J)
£ (/ 1
OLGA PATRICIA\VELEZ CASTARO MARIA OLIVA, Lg NDORO ALZATE
Notificada Notificador

onft _

Proyects Marfa Oliva L.P.U. el Lo s

Ravist Olga Patricia Vélez Castafio. Sscratania General
26/12/2024

Centro Administrativo Municipal de itagiii (CAMI)

Teléfono: +57 (604) 376 48 84 Celular: 316 73219 21

contactenos@personeriaitagui.gov.co
www.personeriaitagui.gov.co
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Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5. &)
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RESOLUCION NUMERO 188
ltagill, veintiséis (28} de diclembre de dos veinticuatro (2024)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS INTERESES A LAS CESANTIAS

EL PERSCNERO MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones legales, especialments la conferida en
el articulo 181 de la Ley 136 de 1894, Ley 50 de 1890, el literal a del Artlculo 13 de la ley 344 de

19986, los Decreto 1582 de 1998 y 1919 de 2002 y

CONSIDERANDO

1. Que los intereses a las cesantlas se liquidan a aquellos funcionarios vinculados con el
régimen establecido en el thera[ a del Artfoulo 13 de la ley 344 de 1286, que en su tenor

literal dice:

"El 31 de diciembre de cada afio se hard Ia quwdacién definitiva de cesanifas por la
anualidad o por la fraccion correspondiente, sin perjuicio de la que deba efectuarse en
fecha diferente por la terminacion de fa relacién laboral, *

2. Que el Decrefo 1582 de 1998, que reglamenta la citada ley, dispuse en un aparie del
artleulo primero:

“El régimen de liquidacion y pago de las cesanifas de los servidores piiblicos del
nivel territorial vinculados a partir del 31 de diciembre de 1996 que se afifien a los
fondos privados de cesanitfas, serd el previsto en los artfeufos 99, 102, 104 y demés
normas concordantes de la Ley 50 de 1990..."

3. Siguiendo con la referencia normativa, el numeral 2 del articulo 29 de la Ley 50 de 19890,
establecié el pago de intereses a las cesantfas de la siguiente manera:

“El empleador cancelaré al frabajador los Intereses legales de 12% anual o
proporcionales por fraccion, en los términos de las normas vigentes sobre el
régimen fradicional de cesantlas, con respecio a la stima catisada en el afio o en la
fracclén que se liquide definitivamente,”

4, Que teniendo en cuenta la normatividad citada y el concepio del Consejo de Esiado,
radicado N° 1448 del 22 de agosto de 2002, se considera importante el comentario hecho
en uno de sus apartes, sobre la viabilidad del pago de intereses a las cesantias a los
servidores ptblicos vinculados con posterioridad al 31 de diciembre de 1996 o quienes
astando en el régimen de retroactividad de cesantias, se trasladen al sistema esiablecido
en la Ley 344 de 1996,

5. Que los funcionarios MARTHA LUCIA ESCOBAR TOBON, LUIS ELVERTH VELASQUEZ
GOMEZ y JOHN FREDY HERNANDEZ VALLEJO por pertenecer al régimen tradicional de
liquidacion de cesantias no se les cancela los intereses pertinentes,

6. Que la circular N° 001 de 28 de agosto de 2002, emanada por el DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA, en el numeral 2 relaciona los intereses a
las cesantias como prestacion social de los empleados publicos,

7. Que la base de liquidacidon de los infereses a las cesantias es el sueldo promedia
devengada para el afio 2024 y en proporcion al tiempo de servicio [aborado.

8. Que a los funcionarios adscritos a la Personeria Municipal de itagll que se les debe

liguidar los intereses a las cesantias, les serén consignadas en la segunda quincena del
mes de enero del afic 2025.

Centro Administrativo Municipal de Itagiil (CAMI)
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RESUELVE
PRIMERO: Reconocer los intereses a las cesantlas a los siguientes funcionarios de Ia

Personerfa Municipal, conforme a lo devengado promedio mensual por cesantias en el afio 2024 v
en proporcidn al tiempo de servicio prestado, as/:

cédula nombre valor
1001418527 | WENDY VANESA CASTANEDA HERRERA 365.334,00
1001506632 | MARIA ALEJANDRA CAMPILLO CASTARO 399.548,00
10366313086 | LISS MAYIBERTH DUARTE VASQUEZ 85.030,00
1036631569 | ISABEL CRISTINA RUIZ CARDONA 510.529,00
1636683561 | LUISA FERNANDA ORTIZ JARAMILLO 0834.766,00
1040754725 | DANIELA FERNANDEZ ARAQUE 1.023.484,00
1128465617 | OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO . 3.118,00
36745860 EDWIN ALONSO GUTIERREZ BUSTAMANTE 47.784.00
42751740 | PIUSMENY GOMEZ DAZA 510.740,00
42753194 | LUZ AMPARQ ORTIZ LONDORO 476.900,00
42763078 | MARIA OLIVA LONDORO ALZATE 935,783,00
43079638 | DIANA MARIA MEJIA TORO 512.203,00
70382173 | JUAN CARLOS GARCIA GOMEZ 365.273,00
98528554 | ARLEY DE JESUS RAMIREZ PATING 1.351.234,00
98621073 | GILSON ALBERTQ BEDOYA PEREZ 935,783,600
98836935 ~_{ JOHN FREDY ORT|Z TABARES 1.726.227,00

TOTAL 10.193.826

SEGUNDO:  El reconocimiento antetior, se hace con cargo al rubro presupuestat
16.2.1.1.01.02,003.03-01 "APORTES DE CESANTIAS |INTERESES A LAS CESANTIAS",

TERCERO:  No reconocer a los funcionarios MARTHA LUCIA ESCORAR TOBON, LUIS
ELVERTH VELASQUEZ GOMEZ y JOHN FREDY HMERNANDEZ VALLEJO intereses a las
cesantlas por no estar vinculados con el régimen anualizado de liquidacién de cesantias,

CUARTO: Ordenar la consignacion de los intereses a las cesantias en la segunda quincena
del mes de eners de 2025 a los funcionarios relacionados en el articulo PRIMERO del presente
acto administrativo.

QUINTO: Confra la presente resolucion procede el Recurso de Reposicion dentro de los diez
{10) dias sigulentes a su nofificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JOHN FREDY ORTIZ TABARES
Personero Municipal

Proyectd Maria Oliva Londofio 4. P.U, ) y" D{':'" !?'"f""' 2

Revisd Olga Palricia Vélez C. S, G.—;@
26/12/2024

Centro Administrativo Municipal de Itagili (CAMI)

icontec

CERTIFIED
HMANAGEMENT

6690

CC-5C.CERARTRSE




Personeria
ltagui

NOTIFICACION RESOLUCION 186-2024 POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDAN LINOS INTERESES A LAS
CESANTIAS

cédula nombre NOTIFICADO
1001418527 | WENDY VANESA CASTANEDA HERRERA " | Vepnedsor CH
1001506632 | MARIA ALEJANDRA CAMPILLO CASTARO" {10 ifRa f.O
1036631306 | LISS MAYIBERTH DUARTE VASQUEZ P .

1036631569 | ISABEL CRISTINA RUIZ CARDONA aeed o .
1036683561 | LUISA FERNANDA ORTIZ JARAMILLO  » 18 Sa odi) ),
1040754725 | DANIELA FERNANDEZ ARAQUE L2 F 1y~
1128465617 _| OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO
EDWIN ALONSO GUTIERREZ
3674560 | BUSTAMANTE

42751740 |PIUSMENY GOMEZ DAZA
42753194 | LUZ AMPARO ORTIZ LONDORO
42763078 | MARIA OLIVA LONDORO ALZATE
43079638 | DIANA MARIA MEJIA TORO
70382173 [JUAN CARLOS GARCIA GOMEZ
98528554 | ARLEY DE JESUS RAMIREZ PATINO
98621073 | GILSON ALBERTO BEDOYA PEREZ
98636935 | JOHN FREDY ORTIZ TABARES
TOTAL
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RESOLUCION N°049
ltagiii, catorce (14) de marzo de dos mil veinticinco (2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UN BENEFICIO DE TRES (3) DIAS
DE DESCANSO REMUNERADOS PARA UN SERVIDOR PUBLICO DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE ITAGUI

EL PERSONERO MUNICIPAL DE ITAGUI, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales especiaimente las conferidas en los articulos 168, 178
de la Ley 136 de 1994, Resolucion interna N° 014 del 06 de febrero del 2023 y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién N° 134 de 2024 del 19 de noviembre de 2024 de
la Personeria Municipal de ltagiii, se establecié en su articulo primero que
‘el servidor publico de la Personeria Municipal de Mltagiii podra solicitar el
reconocimiento de un estimulo consistente en tres (3) dias de descanso
remunerado, no acumulable ni fraccionable, y una vez por semesire,
contando con el visto bueno del jefe inmediato por necesidad del servicio”.

2. Que la servidora pdblica OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO, identificada
con la cédula de ciudadania nimero 1.128.465.617 solicito el otorgamiento
del beneficio, cuyo disfrute seria los dias 05, 06 y 07 de mayo de 2025.

3.

Que resulta procedente el otorgamiento del beneficio en los términos de la
Resolucion No. 134 de 2024.

En razén a lo anterior, el Personero Municipal,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO:  Conceder el beneficio de tres (3) dias de descanso

remunerado a la servidora piblica OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.128.465.617, en las fechas 05,

06 y 07 de mayo de 2025, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién 134
de 2024.

PARAGRAFO: La beneficiaria debera reintegrarse a sus labores el 08 de mayo de
2025.

Centro Administrativo Municipal de Itagiii {CAMI)

Teiéfono: +57 {604) 376 48 84 Celular; 316 73219 21
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ARTICULO SEGUNDO: Del presente acto administrativo se expide copia para la
historia laboral de la servidora publica.

@
4
&
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ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion. ' :

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JOHN FE’ED\QI:}? TABARES
Personerc-Mdnicipal

Revisd/ Bravo Restrepo Abogados S.W
Aprobé: John Fredy Orliz Tabares
Fecha: Marzo 14-2025

Centro Administrativo Municipal de Hagiif (CAMI)
Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5.

Teléfono: +57 (604) 376 48 84 Celuiar: 316 73219 21 .
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COMUNICACION PERSONAL

En la fecha, QS J{Mm oRas se comunica en forma personal a OLGA

PATRICIA VELEZ CASTANO, identificada con la cédula de ciudadania nimero

1.128.465.617, del contenido de la Resolucion No. 049 del 14 de marzo de 2025
por medio de la cual se le concede un beneficio.

Recibe copia de la resolucién y firma en constancia

. l,_’ i@
o

OLGA PATRICIAVELEZ CASTANO - DIANA MARIA MEJIA/TORO
Notificado Notificador

Centro Administrativo Municipal de Itagiiil (CAMI)
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Personerl’a | del 1 de octubre del 2025
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RESOLUCION N° 135
ltagili, primero (1°) de octubre de dos mil veinticinco {2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UN PERMISO REMUNERADO POR
CALAMIDAD DOMESTICA

El Personero Municipal de ltagli, en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales, especialmente las conferidas en los articulos 168, 178 y 181 de la ley 136
de 1994, Decreto Ley 1042 de 1978, el Decreto 1083 de 2015 y demas normas
concordantes, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 2.2.5.5.17 del Decreto 1083 de 2015 consagra la figura del permiso
remunerado, asi:

“ARTICULO 2.2.5.5.17 Permiso remunerado. El empieado puede solicitar
por escrito permiso remunerado hasta por tres (3) dias habiles cuando
medie justa causa. Corresponde al nominador o a su delegado la facultad
de autorizar o negar los permisos.

Cuando la causa del permiso sea una calamidad doméstica el
empleado deberd informar_inmediatamente la situacién y, una vez se
reincorpore al ejercicio de sus funciones, justificar ante el nominador o
su delegado el motivo que la originé con los soportes necesarios para
demostrarla, quien determinara si existio mérito suficiente para la ausencia
laboral, De no existir mérito suficiente se procedera a descontar los salanos
por el dia o dias no laborales.

()"

Mediante comunicacion verbal, la servidora publica OLGA PATRICIA VELEZ
CASTANO, identificada con la cédula de ciudadania 1.128.465.617 y quien ocupa
el cargo de Secretaria General informd sobre la hospitalizacion de su cényuge el
cual serd intervenido quirdrgicamente. Asimismo, allegé orden médica de ingreso
al servicio de urgencias.

Teniendo en cuenta la calamidad domestica reportada, resulia procedente
conceder tres (38) dias de permiso remunerado a la servidora con el fin que pueda
atender la situacion familiar.

En mérito de lo expuesto, el Personero Municipal,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder permiso remunerado de tres (3) dias a la
servidora publica OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO, identificada con la cédula

Ceniro Administrative Municipal de Itagli{ (CAMI) AR
Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Pisc 5. (@])
Teléfono: +57 (604) 376 48 84 Celular: 316 73219 21 L
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de ciudadania 1.128.465.617, iniciando el miércoles 1° de octubre hasta el viernes
3 de octubre, ambas fechas inclusive.

PARAGRAFO: La servidora beneficiaria del permiso remunerado debera
reincorporarse al ejercicio de sus funciones el lunes 6 de octubre de 2025.

ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.5.5.17 la
servidora publica debera, una vez se reincorpore al egjercicio de sus funciones,
presentar ante el despacho del sefior Personero los soportes para demostrar la
calamidad.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JOHN FREDY ORTIZ TABARES
Personero Municipal

Proyecto: Diana Marfa Mejia Toro .
Revisé: Bravo Restrepo Abogados S.A.S/Contratista Asegg’&:ﬂ
Aprobd John Fredy Ortiz Tabares '

Centro Administrativo Municipal de Itaglil {CAM])
Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5.
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OW/ 30 de septiembre de 2025

DR. ERIR ALVAREZ

GASTROCIRUGHA, CIRUGCIA BARIATRICA Y METABOLICA

Nombre: Luis Armando Vargas Mercado

Hospital Angeles Santa Monica

Favor de ingresar a servicio de urgencias a mi paciente Luis Armando Vargas Mercado quien
acude por diagnostico de dolor abdominal agudo.

Indicaciones:

1. Ayuno hasta nuba orden

2. Canalizar con solucién Hartmann 1000 cc para 24 hrs
3. Omeprazol 40 mg IV dosis unica

4. CGEy SVPT

5. Favor de avisar cuando ingrese paciente

No, GASS AP6321
Consultorio 202.

Dr. Frik Daniel Alvarez Sores

Gastrocirugio, Laparoscapia y Cirugia Baridtrica
55 6703 5465 ﬂ
554528 002]

dralvarezsores@gmuail.com

-Petrarca 223, int. 604, Poilanco V Secc, COXM
-Healthec By TecSalud, San Jerénima Lidice, CDMX

Cédula profesional: 171621088
Cédula especialidad: 13425538
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RESOLUCION NUMERO 167
ltaglii, veinticuatro (24) de noviembre de dos mil veinticinco (2025)

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES

EL PERSONERO MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones legales, en especial las que le confiere
el articulo 181 de la Ley 136 de 1994 y con fundamento en el Decreto Nacional 1045 de 1978,
articulos 8 al 31, el decreto 1919 de 2.002 y demas normas pertinentes, y

CONSIDERANDO

1. Que el ariculo 181 de la Ley 136 de 1994 establece: “FACULTADES DE LOS
PERSONEROS. Sin perjuicio de fas funciones que les asigne la Constitucion y la fey, los
personeros tendran la facultad nominadora del personal de su oficina, la funcién
disciplinaria, la facultad de ordenador def gasto asignados a lfa personerfa y la iniciativa en
la creacion, supresion y fusién de los empleos hajo su dependencia, sefialarles funciones
especiales y fijarles emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes”.

2. Que revisada la historia laboral de la sefiora OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO,
identificada con la cédula de ciudadania ndmero 1.128.465.617 se verificd que la
funcionaria labora al servicio de la PERSONERIA MUNICIPAL desde el doce (12) de
diciembre de dos mil veinticuatro (2024) en el cargo de SECRETARIA GENERAL caédigo
073, grado 01 del nivel directivo.

3. Que en cumplimiento del articulo 1° del Decreto 1918 del 27 de agosto de 2002, se fijo el
régimen de prestaciones sociales para los empleados piblicos del nivel territorial; es
aplicable el articulo 25 del Decreto 1045 del 7 de junio de 1978, el cual establece el

reconocimiento de una prima de vacaciones equivalente a 15 dias por cada afio de
servicio.

4, Que atendiendo el articulo 17 del Decreto 1045 de 1978, los factores salariales para

proceder a liquidar las vacaciones y prima de vacaciones de la SECRETARIA GENERAL
OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO son los siguientes:

NOMBRE: . OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO
CEDULA: 1128465617
CARGC: : I ' .. | SECGRETARIA GENERAL
PERIODO 1212/2024 AL 11/12/2025
FECHA DISFRUTE VACACIONES 15/12/2025 al 06/01/2026
TOTAL DIAS -~ - _ 23

.. . CONCEPTO . VALORES - DOCEAVAS
SALARIO 2025 ' 10.187.465 10,187.465
PRIMA DE SERVICIOS 2.815.702 234.642
BONIFICACICN SERYV. PREST. DECRETO
241812015 0 0
SALARIO PROMEDIOQ 10.422.107
VACACIONES 10.422,107/30 * 23 7.990.282
PRIMA DE VACACIONES 10.422.107/30 * 15 5.211.054
BONIF. ESPECIAL RECREACION 10.187.485/30* 2 879,164
TOTAL VAGACIONES 13.880.500

5. Que la Secretaria Genera OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO, tiene derecho a disfrutar de
quince (15) dias de VACACIONES, por el periode comprendidoe entre el doce (12) de
diciembre de dos mil veinticuatro (2024) y el once (11) de diciembre de dos mil veinticinco

Centro Administrativo Municipal de ltagi{ {CAMI)
Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5.

Teléfono: +57 (604) 376 48 84 Celular: 316 73219 21
conhtactenos@personetiaitaguigov.co
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(2025), por fo tanto, se le reconocen SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($7.990.282) por este concepto.

8. Que de conformidad con el articulo 17 del Decreto 1045 de 1978, el valor correspondiente
a la PRIMA DE VACACIONES asciende a la suma de CINCQ MILLOES DQSCIENTOS

ONCE MIL CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($5.211.054) equivalente a quince (15) dias
del sueldo mensual promedio devengado.

7. Que en cumplimiento del Articulo 3° del Decreto 0451 de 1984 y el Decreto 372 de 2008, |a
funcionaria tiene derecho a que se le reconozca y pague la BONIFICACION ESPECIAL DE
RECREACION correspondiente al periodo entre el doce (12) de diciembre de dos mil
veinticuatro (2024) y el once (11) de diciembre de dos mil veinticince (2025), equivalente a
dos (2) dias de asignacion basica mensual que le corresponde en el momento de
disfrutarlas, por lo tanto, se le reconocen SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
CIENTO SETENTA Y CUATRO PESOS ($679.164) por este concepio.

8. Que la servidora plblica OLGA PATRICIA VELEZ CASTARNO disfrutara sus vacaciones

entre el quince (15) de diciembre de dos mil veinticinco (2025} y el seis (06) de enero de
dos mil veintiséis (2026); ambas fechas inclusive.

En razén a lo anterior, el Personero Municipat

RESUELVE

PRIMEROQ: Conceder a la Secretaria General OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO, identificada
con la ceédula de ciudadania nGmero 1.128.465.617 el disfrute de quince (15) dias habiles de
vacaciones remuneradas que le corresponden por el periodo comprendido entre el doce (12) de
diciembre de dos mil veinticuatro (2024) v el once (11) de diciembre de dos mil veinticinco (2025},
las cuales disfrutara entre el quince (15) de diciembre de dos mil veinticinco (2025) y el seis (06) de
enero de dos mil veintiséis (2026); ambas fechas inclusive.

SEGUNDO: El valor de |as vacaciones asciende a las sumas gue se sefialan a continuacion, las
cuales seran canceladas en la némina de la segunda quincena del mes de noviembre de 2025. -

CODIGO PRESURUESTAL CONCEFTC VALOR
16.2.1.1.01.03.001.01.01-01 VACACIONES 7.590.282
16.2.1.1.01.01.001.08.02.01-01 PRIMA DE VACACIONES 5.211.054
16.2.1.1.01.03.001.03.01-01 BONIF. ESPECIAL RECREACION §79.164

TOTAL 13.880.500

TERCERO: Contra la presente resolucién procede el Recurso de Reposicién dentro de los diez
(10), dias siguientes a su notificacion, de conformidad con lo previsto en el artfculo 74 de la Ley
1437 de 2011.

CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

La presente resclucion rige a partir de la fecha de su expedician.

UMPLASE

COMUNngEE Y

Personero Municipal

Centro Administrativo Municipal de ltagf (CAMI)
Cra. 57 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5.

Teléfono: +57 (604) 376 48 84 Celular: 316 732 19 21
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NOTIFICACION PERSONAL

En la fecha, 24 de noviembre de 2025 se notifica en forma personal a la Secretaria General OLGA PATRICIA
VELEZ CASTARNO, identificada con la cédula de ciudadania nlimero 1.128.463.617 de la Resolucién Numero
187 del 24 de noviembre de 2025 por medio de la cual se le conceden unas vacaciones.

Recibe copia dela resolucién y firma en constancia

OLGAPATRICIA VELEZ CASTANO CARLOS
Notificado No’uﬁcador i

4

G
Proyecio: Carlos Yackson Pino. P.U. Gt
Revisd Brave Restrepo Abogados S Aﬁ‘

Reviso Olga Patricia Vélez C . .G/
24/11/2025

Centro Administrativo Munidpal de ltagiii (CAMI}
Cra. 51 #51-55, Ectificic Judicial, Piso 5.
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RESOLUCION No 188
Itagili, once (11) de diciembre de dos mil veinticinco (2025)

POR MEDIO DE LA CUAL NO SE ACEPTA UNA RENUNCIA
Y SE RATIFICA EN EL CARGO

El Personero del Municipio de ltagli, en uso de sus facultades legales,
especialmente las conferidas en los articulos 178 numeral 12y 181 de la Ley 136
de 1994, ademas de lo dicho en el Decreto 1950 de 1973 en sus articulos 113 y
114, y demas normas concordantes y

CONSIDERANDO

Que es funcién del Personero Municipal por mandato de la ley 136 de 1994,
nombrar y remover de conformidad con la ley, a los funcionarios y empleados de
su dependencia.

Que el articulo “2.2.77.1.3 del Decreio 1083 de 2015, sefiala: dispone: “Toda
persona que sirva un empleo de voluntaria acepfacion puede renunciario
fibremente en cualquier tiempo. (...) La competencia para aceptar renuncias

corresponde al jefe del organismo o al empleado en quien ésfe haya delegado la
funcién nominadora. (...}”

Que el dia siete (7) de noviembre de dos mil veinticinco (2025), la servidora publlca
OLGA PATRICIA VELEZ CASTARNO, identificada con la cédula de ciudadania numero

1.128.465.617 presentd escrito donde manifiesta renunciar a su cargo de
SECRETARIA GENERAL.

Que la servidora publica OLGA PATRICIA VELEZ CASTANO, identificada con Ia
cédula de ciudadania numero 1.128.465.617 fue nombrada en el cargo de
SECRETARIA GENERAL con cédigo de denominacién 073, grado 01, nivel directivo,

mediante la Resolucién N° 153 del once (11) de diciembre de dos mil veinticuatro
(2024).

Que hay motivos de conveniencia para que la SECRETARIA GENERAL se siga
desempefiando el empleo, pues es necesario dar continuidad a los procesos de la

secretaria y no generar traumatismos en el cumplimiento de las funciones de dicha
dependencia.

~ En virtud de lo anterior el Personero Municipal

LN
RESUELVE:

PRIMERO: No aceptar la renuncia presentada por la servidora publica OLGA
PATRICIA VELEZ CASTANO, identificada con la cédula de ciudadania ntmero

1.128.465.617 el dia siete (7) de noviembre de dos mil veinticinco (2025).

Cantro Administrativo Municipal de ltagiif (CAMI}
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SEGUNDO: Como consecuencia de lo anterior, se ratifica en el cargo de
SECRETARIA GENERAL a la doctora OLGA PATRICIA VELEZ CASTARO,
identificada con la cédula de ciudadania numero 1.128.465.617, salvo que esta

insista en la renuncia en los términos del articulo 2.2.11.1.3. del Decreto 1083 de
2015,

TERCERO: Notificar la presente resolucién a la doctora OLGA PATRIC[A VELEZ
CASTANO. : '

CUARTO: Del presente acto administrativo se expide copia para la historia laboral
de la servidora publica.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JOHN FREDY ORTIZ TABARES
Personero Municipal

Proyectd Diana Marfa Mejia Toro/ Auxiliar Administrativa Bivneef
Revisé: Bravo Restrepo Abogados S.A.

Centro Administrativo Municipal de [tagiif (CAM)
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NOTIFICACION PERSONAL

En la fecha 24 — 12-2028 g6 notifica en forma personal a OLGA PATRICIA
VELEZ CASTANO, identificada con la cédula de ciudadania ntimero 1.128.465.617
del contenido de la Resolucién No. 188 del once (11) de diciembre de dos mil
veinticinco (2025), por medio de la cual no se acepta la renuncia y se ratifica en el
cargo.

Recibe copla de Ia resolucién y firma en constancia

OLGA —IA%ELEZ CASTARNO

Notificado

Centro Administrativo Municipal de ttaglii (CAMI)
Cra. 51 #51-55, Edificio Judicial, Piso 5.
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