Acta 131
del 25 de agosto del 2025
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Fecha: 01/09/2024

ACTA
CITANTE
Arley de J Ramirez Patino Jefe Oficina de Control Interno
Citacion a Reunién de Acta No. | Caracter de la Reunion
Reunién de apertura 131 Ordinaria | x Extraordinaria
Fecha de Reunién Lugar de Reunion Hora Hora
Dia Mes | Afo g inicio final
25 08 2025 | Oficina de Derechos Humanos 9:00 am 9:40 am
ORDEN DEL DIA
1. Saludo Control interno, Dr. Arley de Jesus Ramirez Patifio
2. Asistentes a la reunién
3. Lectura de objetivos, alcance y actividades del plan de auditoria.
4. Intervencion del Dr. Arley de Jesus Ramirez Patifo.
5. Preguntas e inquietudes
DESARROLLO

i

1. Saludo control interno, Dr. Arley de Jesus Ramirez Patifo
Siendo la fecha y hora senalada se da inicio a la reunién
2. Asistentes a la reunién

Contando con la asistencia de, Jefe de la Oficina de Control Interno el Dr. Arley de

Jesus Ramirez Patifio y equipo de Apoyo Deisy Milena Vasquez Mufoz (Contratista
APG)

Con la presencia del Dr. Edwin Alonso Gutiérrez Bustamante (Personero delegado para
los derechos humanos) y el equipo de apoyo de la delegatura:

Aleida Maria Vasco Guirales (Psicéloga)
Juliana PenaValencia (Abogada)

Laura Campo Gil (Abogada)

Lizeth Valentina Lépez Gil (Psicéloga)
Piusmeny Gémez Daza (Auxiliar administrativa)
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Fuente: Construccién propia: foto tomada el dia 25/08/2025 asistencia a la reunion

3. Lectura de los objetivos, alcance y actividades de la auditoria.

OBJETIVOS:

Objetivos del sistema de Control Interno. Contemplados en la Ley 87 de 1993, el disefio
y el desarrollo del Sistema de Control Interno se orientara al logro de los siguientes
objetivos fundamentales: por el esquema de organizacidén y el conjunto de los planes,
métodos, principios, normas, procedimientos y mecanismos de Direccion, Planeacién,
Ejecucion, Seguimiento, Evaluacion y Control, de mantener el sistema de control
interno, el modelo integrado de planeacion y gestion (MIPG) alineado con la direccion
estratégica de la entidad. Bajo el esquema de tres lineas de defensa

El Propésito es verificar la eficacia, la eficiencia y economia en las operaciones que
adelanta la delegatura de Derechos Humanos en garantia de la proteccion y
fortalecimiento de los Derechos Humanos; facilitando la correcta ejecucion de sus
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funciones y actividades definidas para el logro de la mision institucional; identificar
oportunidades de mejora y gestidn de los riesgos con fines de evitar su materializacion.

ALCANCE

Desde la recepcion de las solicitudes hasta la intermediaciébn con las partes
involucradas. En Cumplimiento de los Planes de accién de la delegatura, en
cumplimiento del PEI.

ITEM ACTIVIDAD DE AUDITORIA AUDITOR RESPONSABLE FECHA HORA
1 |Reunion de Apertuta Arley de Jests Ramirez Patifio- | - o5 o 530610 de 2025 9:00 AM
Lider de auditoria
P Cumplimiento Indicadores Plan Accién afo Arley de’Jesus Ramlre; Patifio- 26 al 29 de agosto de 2025 9:00 AM
2025 Lider de auditoria
PDH-02 Verificacion de aparente wlneracion Arley de Jesdis Ramirez Patifio-
3 de DDHH Y Lider de auditorfa 26 al 29 de agosto de 2025 9:00 AM
FDH-01 Registro de diligencia
PDH-03 Traslado por Proteccion (CTPI) Arley de JesUs Ramirez Patifio-
4 FDH-07 Acta de Ingreso al Centro Transitorio | Lider de auditoria y personal de 25 de agosto de 2025 9:00 AM
de Proteccion Integral (CTPI) 2 apoyo
5 Cumplimiento Plan de Mejoramiento afio Arley de'Jesus Ramlreg Patifio- 26 al 29 de agosto de 2025 9:00 AM
2025 Lider de auditoria
Riesgos Arley de JesUs Ramirez Patifio- i
®  |FPI-o4 MAPA DE RIESGOS. 2025. Lider de auditoria 26.al 29 de agosto de 2025 9:00 AM
Seguimientos a PQRS y DILIGENCIAS , . -
Arl R P -
7 |FDH-08 Seguimientos a PQRS y ney dil,jeef‘:; ajz"lt';za 30" | 56 al 20 de agosto de 2025 | 9:00 AM
DILIGENCIAS
8 Rfeunloln,de cierre del proceso auditor (Etapa | Arley de’Jesus Ramlreg Patifio- 02 de septiembre de 2025 9:00 AM
Eiecucién) Lider de auditoria
9 |informe Arley de Jests Ramirez Patifio- |, | 14 ge septiembre de 204 9:00 AM
Lider de auditoria
10 Comunicacioén del informe Arley de'Jesus Ramlre’z Patifio- Por definir
Lider de auditoria

Fuente: formato: FEM-08 PLAN DE AUDITORIA
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4. Intervencién, Dr. Arley de Jesus Ramirez Patifio
Proceso de Auditoria Interna — Seguimiento y Cumplimiento
= Contextualizacion del Proceso de Auditoria Interna.

= Importancia de aplicar el ciclo PHVA (Planear — Hacer — Verificar — Actuar) como
base del mejoramiento continuo.

=  Cumplimiento del Plan de Accion
o Revisién de los compromisos adquiridos en auditorias anteriores.
Avances en la ejecucion del plan.
Dificultades encontradas y medidas adoptadas.
Evaluacion de impacto de las acciones implementadas.

» Gestion de PQRS (Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias)

» Procedimiento de Auditoria
o Etapas del procedimiento:
1. Planeacién de la auditoria (definicion de alcance, objetivos, criterios).
2. Ejecucién (revision documental, entrevistas, pruebas de cumplimiento).
3. Informe (hallazgos, observaciones, oportunidades de mejora).
4. Seguimiento (verificacion del cumplimiento del plan de accién).
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Fuente Plan de accién- Delegatura para los Derechos Humanos PEI-2025-2028

5. Preguntas e inquietudes

Intervencion del Dr. Edwin Alonso Gutiérrez Bustamante (Personero delegado para los
derechos humanos)

Solicita aclarar el alcense de la auditoria.

El jefe de control interno manifiesta que la Fecha de corte de auditoria: 01 de enero
2025 al 30 de junio del mismo ano, se tomara como insumos de auditoria los informes
de derechos humanos presentados en diciembre de 2024 y el informe de auditoria la
vigencia 2024 realizada a la delegatura de Derechos humanos.

Anexo listado de asistencia
Atentamente,

ARLEY DE JESUS RAMIREZ PATINO
Jefe Oficina de Control Interno.
Personeria Municipal ltagai

Proyecto: Deisy Milena Vasquez Mufioz
Aprobé: Arley de Jesls Ramirez Patifio
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Cédigo: FG-01
Personerla LISTA DE ASISTENCIA Versi6n: 04
Itagtii Fecha: 01/09/2024
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD | REUNION DE APERTURA
FACILITADOR Arley de Jestis Ramirez Patifio

Jefe Oficina de Control Interno
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