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DESARROLLO  

 
1. Verificación de cuórum: Siendo las 8:00 am se da inicio de la reunión y se verifica la 

asistencia de los integrantes, dando cumplimiento con el cuórum. 
 

2. Capacitación Roles y Responsabilidades: Se realiza capacitación sobre roles y 
responsabilidades del comité de convivencia laboral con apoyo de la asesora de la ARL 
POSITIVA basado en las Resoluciones 652 de 2012 y 1356 de 2012, así mismo se realiza un 
paso por los conceptos de acoso laboral y sus modalidades según la Ley 1010 de 2006. 
 

3. Elección secretaria: Una vez terminada la capacitación se inició la votación para la selección 
de la secretaria del comité donde se decide por unanimidad a la servidora Pública Luisa 
Fernanda Ortiz, quien acepta el cargo. 
 

4. Empalme comité anterior: Por parte del área de SST se informa sobre las campañas que se 
realizaron desde el comité anterior donde se abarco la socialización a todo el personal del 
tema <que es acoso laboral y sus modalidades= a través de piezas graficas. También se 
informa que no se cuenta con reportes ni casos activos de presuntos casos de acoso laboral. 
Se hace referencia para conocimiento del comité el procedimiento para dar trámite a una queja 
que pueda constituirse como acoso laboral con código PTH-08 y el formato FTH-19 queja ante 
el comité de convivencia laboral que ha establecido la entidad dentro de los procesos de 
talento humano. 
 

5. Otros: Desde el área de SST se propone pensar en estrategias para realizar campañas que 
contribuyan a la promoción de la salud mental, la convivencia laboral y prevención del acoso 
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laboral. 
 
Se programa la próxima reunión ordinaria para el mes de Agosto 2025 
 

 

COMPROMISOS RESPONSABLE 
FECHA 

PROGRAMADA 
1 Agendar próxima reunión Secretaria Agosto 2025 

    

    

    
 
 
 
 
Anexo listado de asistencia 
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